UCHWALY PODJETE PRZEZ
NADZWYCZAJINE WALNE ZGROMADZENIE
Polimex-Mostostal S.A. w dniu 17 pazdziernika 2017 roku

UCHWALA NR 1
NADZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej
z dnia 17 pazdziernika 2017 r.

w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

§1

Dziatajgc na podstawie art. 409 § 1 Kodeks spotek handlowych Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Polimex-
Mostostal Spotka Akcyjna, w glosowaniu tajnym, wybrato Pana Leszka Koziorowskiego na Przewodniczacego
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w dniu 17 pazdziernika 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: 158 446 565
Procentowy udziatl akcji w kapitale zaktadowym: 66,96%
Laczna liczba waznych glosow: 158 446 565

,»za'" uchwatg: 158 446 565 glosy

»przeciw" uchwale: 0 glosow

,»wstrzymujacych si¢": 0 gtosow



UCHWALY PODJETE PRZEZ
NADZWYCZAJINE WALNE ZGROMADZENIE
Polimex-Mostostal S.A. w dniu 17 pazdziernika 2017 roku

UCHWALA NR 2
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej
z dnia 17 pazdziernika 2017 r.

W sprawie odstapienia od wyboru czlonkéw Komisji Skrutacyjnej

§1
Wobec postugiwania si¢ elektronicznym systemem obliczania gloséw, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie

Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej odstepuje od wyboru cztonkéw Komisji Skrutacyjne;j.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: 158 446 565
Procentowy udziatl akcji w kapitale zaktadowym: 66,96%
Laczna liczba waznych glosow: 158 446 565

,»za" uchwatg: 156 936 499 gtosy

»przeciw" uchwale: 0 glosow

»wstrzymujacych si¢": 1 510 066 glosow



UCHWALY PODJETE PRZEZ
NADZWYCZAJINE WALNE ZGROMADZENIE
Polimex-Mostostal S.A. w dniu 17 pazdziernika 2017 roku

UCHWALA NR 3
NADZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej
z dnia 17 pazdziernika 2017 r.

W sprawie przyjecia porzadku obrad

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej przyjmuje porzadek obrad
Zgromadzenia w brzmieniu ogtoszonym na stronie internetowej Spotki oraz w formie raportu biezacego nr 74 /
2017, opublikowanego w dniu 18 wrzesnia 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy: 158 446 565
Procentowy udzial akcji w kapitale zaktadowym: 66,96%
Laczna liczba waznych glosow: 158 446 565

,»za'" uchwatg: 158 446 565 glosy

»przeciw" uchwale: 0 glosow

»wstrzymujacych si¢": 0 gtosow



UCHWALY PODJETE PRZEZ
NADZWYCZAJIJNE WALNE ZGROMADZENIE
Polimex-Mostostal S.A. w dniu 17 pazdziernika 2017 roku

UCHWALA NR 4
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej
z dnia 17 pazdziernika 2017 r.

W sprawie zmiany Statutu Spotki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej (dalej ,,Spotka™) dziatajac na podstawie
art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 33 ust. 1 lit. e Statutu Spotki dokonuje zmiany Statutu Spotki
nadajac mu nowe nastepujace brzmienie:

»STATUT POLIMEX-MOSTOSTAL S.A.
§1.
Firma Spotki brzmi: ,,Polimex-Mostostal" Spotka Akcyjna.
Spotka moze uzywac skroconej nazwy ,.Polimex-Mostostal" S.A. oraz wyrdzniajacego Spotke znaku

graficznego.

§2.
Siedziba Spotki jest miasto Warszawa.

§3.
Spotka zostaje zawarta na czas nicokreslony.

§4.

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami po uzyskaniu prawem

przewidzianych zezwolen.

§5.

Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie, przedstawicielstwa, zaktady i inne jednostki organizacyjne w zakresie
prowadzenia dziatalno$ci wytworczej, ushugowej, handlowej, projektowej i badawczo-rozwojowej.

§6.

Spotka moze tworzy¢ i uczestniczy¢ w spotkach krajowych i zagranicznych.



§7.

Przedmiotem dziatalnosci Spoiki jest:

1) Uprawy rolne inne niz wieloletnie (PKD 01.1),

2) Uprawa roslin wieloletnich (PKD 01.2),

3) Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca rolnictwo i nastepujaca po zbiorach (PKD 01.6),

4) Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z le$nictwem (PKD 02.4),

5) Wydobywanie kamienia, piasku i gliny (PKD 08.1),

6) Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca eksploatacje zt6z ropy naftowej i gazu ziemnego (PKD 09.1),

7) Dzialalno$¢ ustugowa wspomagajaca pozostate gornictwo i wydobywanie (PKD 09.9),

8) Produkcja pozostatych wyrobéw z drewna, korka, stomy i materiatow uzywanych do wyplatania (PKD
16.2),

9) Produkcja wyrobow z betonu, cementu i gipsu (PKD 23.6),

10) Cigcie, formowanie i wykanczanie kamienia (PKD 23.7),

11) Produkcja wyrobow $ciernych i pozostatych wyrobow z mineralnych surowcoéw niemetalicznych, gdzie
indziej niesklasyfikowana (PKD 23.9),

12) Produkcja rur, przewodow, ksztattownikow zamknietych i tacznikow ze stali (PKD 24.2),

13) Produkcja pozostatych wyrobow ze stali poddanej wstepnej obrobee (PKD 24.3),

14) Produkcja metalowych elementéw konstrukcyjnych (PKD 25.1),

15) Produkcja zbiornikow, cystern i pojemnikoéw metalowych (PKD 25.2),

16) Produkcja wytwornic pary, z wylaczeniem kottow do centralnego ogrzewania goraca woda, (PKD 25.3),

17) Kucie, prasowanie, wyttaczanie i walcowanie metali; metalurgia proszkow (PKD 25.5),

18) Obrobka metali i naktadanie powlok na metale; obrobka mechaniczna elementow metalowych (PKD
25.6),

19) Produkcja wyrobdw nozowniczych, sztuécow, narzedzi i wyrobow metalowych ogdlnego przeznaczenia
(PKD 25.7),

20) Produkcja pozostatych gotowych wyrobé6w metalowych (PKD 25.9),

21) Produkcja elektronicznych elementow i obwodow drukowanych (PKD 26.1),

22) Produkcja komputeréw i urzadzen peryferyjnych (PKD 26.2),

23) Produkcja elektrycznych silnikow, pradnic, transformatorow, aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii

elektrycznej (PKD 27.1),



24) Produkcja izolowanych przewodow i kabli oraz sprzetu instalacyjnego (PKD 27.3),

25) Produkcja sprzetu gospodarstwa domowego (PKD 27.5),

26) Produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego (PKD 27.9).

27) Produkcja maszyn ogolnego przeznaczenia (PKD 28.1),

28) Produkcja pozostatych maszyn ogélnego przeznaczenia (PKD 28.2).

29) Produkcja maszyn dla rolnictwa i lesnictwa (PKD 28.3),

30) Produkcja maszyn i narzedzi mechanicznych (PKD 28.4).

31) Produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia (PKD 28.9),

32) Produkcja nadwozi do pojazdow silnikowych; produkcja przyczep i naczep (PKD 29.2),

33) Produkcja statkow i todzi (PKD 30.1),

34) Produkcja wyrobow, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 32.9),

35) Naprawa i konserwacja metalowych wyrobow gotowych, maszyn i urzadzen (PKD 33.1),

36) Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.2).

37) Wytwarzanie, przesylanie, dystrybucja i handel energia elektryczna (PKD 35.1),

38) Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodna, goraca wodg i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych
(PKD 35.3),

39) Zbieranie odpadow (PKD 38.1),

40) Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw (PKD 38.2),

41) Odzysk surowcow (PKD 38.3),

42) Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow (PKD 41.1),

43) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow mieszkalnych i niemieszkalnych (PKD
41.20.2),

44) Roboty zwigzane z budowg drog kotowych i szynowych (PKD 42.1),

45) Roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektow inzynierii ladowej i wodnej, (PKD 42.9),

46) Przygotowanie terenu pod budowe (PKD 43.1).

47) Wykonywanie instalacji elektrycznych, wodno-kanalizacyjnych i pozostatych instalacji budowlanych
(PKD 43,2),

48) Wykonywanie robot budowlanych wykonczeniowych (PKD 43.3),

49) Pozostate specjalistyczne roboty budowlane (PKD 43.9),

50) Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie (PKD 46.1),



51) Sprzedaz hurtowa narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej (PKD 46.5),
52) Sprzedaz hurtowa maszyn, urzadzen i dodatkowego wyposazenia (PKD 46.6),
53) Pozostata wyspecjalizowana sprzedaz hurtowa (PKD 46.7),
54) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.9),
55) Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.1),
56) Sprzedaz detaliczna artykulow uzytku domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.5),
57) Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobow prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.7),
58) Sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami (PKD 47.9),
59) Pozostaly transport ladowy pasazerski (PKD 49.3),
60) Transport drogowy towaréw oraz dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przeprowadzkami (PKD 49.4),
61) Magazynowanie i przechowywanie towaréw (PKD 52.1),
62) Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport lotniczy (PKD 52.2),
63) Hotele i podobne obiekty zakwaterowania (PKD 55.1),
64) Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania (PKD 55.2),
65) Pozostale zakwaterowanie (PKD 55.9).
66) Restauracje i pozostate placowki gastronomiczne (PKD 56.1),
67) Przygotowanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (catering) i pozostata gastronomiczna dziatalno$é
ustugowa (PKD 56.2),
68) Przygotowywanie i podawanie napojow (PKD 56.3),
69) Wydawanie ksigzek i periodykow oraz pozostata dziatalnos¢ wydawnicza, z wylaczeniem w zakresie
oprogramowania (PKD 58.1),
70) Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie oprogramowania (PKD 58.2).
71) Dzialalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych (PKD 59.2).
72) Nadawanie programow radiofonicznych (PKD 60.1),
73) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalno$é
powiazana (PKD 62).
74) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalno$¢: dziatalnosé
portali internetowych (PKD 63.1).

75) Dziatalno$¢ holdingéw finansowych (PKD 64.2),



76) Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa z wylaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych (PKD
64.9),
77) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek (PKD 68.1),
78) Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.2),
79) Drziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci wykonywana na zlecenie (PKD 68.3),
80) Dziatalno$¢ prawnicza (PKD 69.1).
81) Dziatalno$¢ rachunkowo - ksiegowa: doradztwo podatkowe (PKD 69.20).
82) Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdéw, z wytaczeniem holdingdéw finansowych (PKD
70.1),
83) Doradztwo zwigzane z zarzadzaniem (PKD 70.2),
84) Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21),
85) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania (PKD 70.22.7),
86) Dziatalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii oraz zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.1),
87) Badania i analizy techniczne (PKD 71.2),
88) Reklama (PKD 73.1),
89) Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.2),
90) Dziatalno$¢ fotograficzna (PKD 74.2).
91) Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami (PKD 74.3)
92) Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 74.9),
93) Wynajem i dzierzawa pojazdéw samochodowych, z wytaczeniem motocykli (PKD 77.1),
94) Wypozyczanie i dzierzawa artykutow uzytku osobistego i domowego (PKD 77.2).
95) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych (PKD 77.3),
96) Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw (PKD 78.1),
97) Dzialalno$¢ agencji pracy tymczasowej (PKD 78.2),
98) Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostgpnianiem pracownikoéw (PKD 78.3),
99) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane (PKD 79.90),
100) Dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemow bezpieczenstwa (PKD 80.20.7),
101) Sprzatanie obiektow (PKD 81.2),
102) Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenow zieleni (PKD 81.3),

103) Dziatalnoé¢ zwigzana z administracyjng obstuga biura wiaczajac dziatalnos¢ wspomagajaca (PKD 82.1),



104) Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow (PKD 82.3),
105) Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 82.99),
106) Pozaszkolne formy edukacji (PKD 85.5),
107) Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.6),
108) Dziatalno$¢ zwigzana ze sportem (PKD 93.1),
109) Dziatalnoé¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.2),
110) Naprawa i konserwacja komputeréw i sprzetu komunikacyjnego (PKD 95.1),
111) Produkcja suroéwki, zelazostopow, zeliwa i stali oraz wyroboéw hutniczych (PKD 24.10.2),
112) Produkcja metali szlachetnych i innych metali niezelaznych (PKD 24.4).
2. Przedmiotem przewazajacej dziatalnoSci Spoiki jest dziatalnosé firm centralnych (head offices) i holdingow, z

wylaczeniem holdingow finansowych (PKD 70.10.Z).

§8.
Spotka prowadzi dziatalno$¢ na podstawie obowigzujacych przepisow prawnych, w szczegolnosci przepisow

Kodeksu spotek handlowych oraz postanowien niniejszego Statutu.

KAPITAL ZAKEADOWY I FUNDUSZE SPOLKI
Prawa i obowiazki Akcjonariuszy
§9.

1. Kapitat zakladowy Spotki wynosi 473 237 604,00 zt (stownie: czterysta siedemdziesigt trzy miliony
dwiescie trzydziesci siedem tysigcy szeSéset cztery ztote) i dzieli si¢ na 86.618.802 (osiemdziesigt sze$¢
milionéw sze$set osiemnascie tysigcy osiemset dwie) akcje zwykle na okaziciela serii A o wartosci
nominalnej 2 zt (dwa zlote) kazda i 150.000.000 (stownie: sto pig¢dziesiat milionow) akcji zwyktych na

okaziciela Serii T o warto$ci nominalnej 2 zt (dwa zlote) kazda.

2. Kapitat zaktadowy Spoétki jest warunkowo podwyzszony o nie wigcej niz 85.000.000 zi (slownie:
osiemdziesiat pig¢ miliondw zlotych) i dzieli si¢ na nie wigcej niz 42.500.000 (stlownie: czterdziesci dwa

miliony pigéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii S o warto§ci nominalnej 2 zt (dwa ztote) kazda.

3. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu, o ktorym mowa w ust. 2 powyzej, jest przyznanie prawa do

objecia akcji serii S posiadaczom obligacji zamiennych na akcje serii S emitowanych przez Spotke na



podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 6 z dnia 31 lipca 2014 roku.

Uprawnionymi do objecia akcji serii S beda posiadacze obligacji zamiennych, o ktorych mowa powyze;j.

4. Kapitat zakladowy Spoélki jest warunkowo podwyzszony o nie wigcej niz 14.500.000 zt (stownie:
czternascie miliondw pigcset tysigcy ztotych) i dzieli si¢ na nie wigcej niz 7.250.000 (stownie: siedem
milionéw dwiescie piecdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii U o warto$ci nominalnej 2 (dwa)

zlote kazda.

5. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu, o ktorym mowa w ust. 4 powyzej, jest przyznanie prawa do
objecia akcji serii U posiadaczom obligacji zamiennych na akcje serii U emitowanych przez Spoétke na
podstawie uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 6 z dnia 9 marca 2017 r. Uprawnionymi do

objecia akcji serii U bedg posiadacze obligacji zamiennych, o ktérych mowa powyzej.

§10.
1. Akcje na okaziciela w formie dokumentu, bedace przedmiotem ubiegania si¢ o dopuszczenie i
wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym, podlegaja, w celu ich dematerializacji, zdeponowaniu w
depozycie wskazanym przez Zarzad, wlasciwym wedtug przepisow o obrocie instrumentami finansowymi,

w terminie okre§lonym przez Zarzad Spotki.

2. Akcje na okaziciela nie podlegajg zamianie na akcje imienne.
§11.
1. Kapital zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podniesienia wartosci

nominalnej akcji.

2. Mozliwa jest publiczna subskrypcja akcji.

3. Podwyzszenie kapitatu zakladowego moze nastgpi¢ rowniez przez przeniesienie czgsci kapitatu

zapasowego lub rezerwowego na kapital akcyjny.

§12.
Spoétka ma prawo, na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, emitowac obligacje zamienne
na akcje.

§13.

Akcje sa dziedziczne. Dziedziczenie akcji odbywa si¢ na zasadach og6lnych.
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§14.
Kazda akcja daje prawo do jednego gltosu w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.
§15.
Wobec Spotki uwaza si¢ za akcjonariusza tylko t¢ osobe, ktéra jest wpisana do Ksiegi Akcyjnej lub posiadacza
akcji na okaziciela.
§16.
Akcjonariusze zwigzani sg tajemnicg w zakresie wiadomosci uzyskanych w zwiazku z dziatalnoscia Spotki.
§17.
Akcje moga by¢ umarzane.
1. Akcje moga by¢ umarzane albo za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotke (umorzenie

dobrowolne), albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe).

2. Szczegdtowe warunki i tryb umarzania akcji kazdorazowo rozstrzyga uchwata Walnego Zgromadzenia

Akcjonariuszy.

§18.
O pierwszenstwie przyjecia akcji do umorzenia decyduje kolejno$é¢ zgtoszenia wniosku do Zarzadu do konca
roku obrotowego.

§19.

1. Akcjonariusze maja prawo do udzialu w zysku rocznym przeznaczonym przez Walne Zgromadzenie

Akcjonariuszy do podziatu.

2. W przypadku przeznaczenia zysku na dywidendg¢ date ustalenia praw do dywidendy oraz date wyptaty

dywidendy ustala Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

§20.

1. Spolka tworzy:

—  kapital zapasowy,
— kapital rezerwowy,
— zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych,

— inne fundusze celowe okreslone prawem.
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2. Kapital zapasowy tworzy si¢ na pokrycie strat bilansowych. O uzyciu kapitatu zapasowego na inne cele

rozstrzyga Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,

3. Kapital zapasowy tworzy si¢ z odpiséw z zysku do podziatu. Odpis na ten kapitat nie moze by¢ mniejszy

niz 8% czystego zysku do podziatu.

4, Odpisu na kapital zapasowy mozna zaniecha¢, gdy stan tego kapitatu bedzie réwny jednej trzeciej kapitatu
akcyjnego.
5. W Spotce tworzy si¢ kapitat rezerwowy z przeznaczeniem na cele okre§lone uchwata Walnego

Zgromadzenia Akcjonariuszy.

6. Wysoko$¢ odpiséw na kapitaty i fundusze Spotki ustala Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy na podstawie

postanowien niniejszego Statutu.

ORGANY SPOLKI

§21.
Organami Spotki sa:
1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
2. Rada Nadzorcza.
3. Zarzad.
§22.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy jest najwyzszym organem Spotki.

§23.
1. Walne Zgromadzenia moga by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, corocznie do dnia 30 czerwca roku nastgpnego po roku
obrotowym.
3. Rada Nadzorcza ma prawo do zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie uczynit

tego w terminie okreslonym w ust. 2 oraz Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, o ile uzna to za

wskazane.

4, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w razie potrzeby z wlasnej inicjatywy, badz na
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1.

2.

1.

wniosek Rady Nadzorczej.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego moga
zadaé zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad tego zgromadzenia. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy zlozy¢
Zarzadowi na pi$mie lub w postaci elektroniczne;j. Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia
zadania Zarzadowi Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwolane, sad rejestrowy moze
upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy, wystepujacych z tym

zadaniem. Sad wyznacza przewodniczacego tego zgromadzenia.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moga roéwniez zwota¢ akcjonariusze reprezentujacy co najmniej
polowe kapitalu zakladowego lub co najmniej polowe ogdtu glosow w spotce. Akcjonariusze wyznaczaja

przewodniczacego tego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zakladowego moga
7ada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego walnego zgromadzenia. Zadanie
powinno zosta¢ zgtoszone Zarzgdowi nie pdzniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaly dotyczacej proponowanego

punktu porzadku obrad. Zadanie moze zosta¢ ztozone w postaci elektroniczne;.

Walne Zgromadzenie moze zosta¢ odwotane, w szczegdlnosci jezeli jego odbycie napotyka na
nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Dopuszczalna jest rOwniez
zmiana terminu Walnego Zgromadzenia. Odwotanie oraz zmiana terminu Walnego Zgromadzenia jest
dokonywana w sposob przewidziany dla jego zwolania. Odwolanie Walnego Zgromadzenia, w ktorego
porzadku obrad na wniosek uprawnionych podmiotéw umieszczono okre§lone sprawy lub ktore zwotane

zostato na taki wniosek mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcow.

§24.
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych na nim akcji.
Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spotki.

§25.

W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia uchwaty podja¢ nie mozna, chyba ze

caly kapitat zakladowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu co do
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powzigcia uchwaty.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wickszos$cia glosow, z wyjatkiem spraw dla ktérych

Kodeks spotek handlowych lub postanowienia niniejszego Statutu stanowia inaczej.

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapa$¢ jedynie w
przypadku, gdy przemawiaja za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie powinien zosta¢ szczegdétowo
umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku
obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazone;j
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zglosili taki wniosek, popartej 75% gloséw

akcjonariuszy obecnych i uprawnionych do oddawania glosoéw na Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie ich
nieobecnosci Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad, po czym Walne Zgromadzenie wybiera

przewodniczacego ze swego grona.

§26.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

a. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dzialalnos$ci

Spotki za ubiegly rok obrotowy,

b. udzielanie cztonkom Rady Nadzorczej i cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow,

€. podejmowanie uchwat o podziale zysku lub o pokryciu straty,

d. powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorcze;j,

e. dokonywanie zmian w Statucie Spotki,

f. podwyzszanie i obnizanie kapitalu zaktadowego,

g. tworzenie i znoszenie funduszy specjalnych,

h. zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

i. ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej,

j. wyrazanie zgody na emisj¢ obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

k. wyrazanie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czgéci oraz na
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ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

I. ustalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

m. podejmowanie uchwal w sprawie umorzenia akcji za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spotke i okreslenia warunkow takiego umorzenia,

n. podejmowanie uchwal w sprawie potaczenia, rozwigzania i likwidacji Spotki oraz wyznaczenie
likwidatorow,

0. rozpatrywanie spraw wnoszonych przez Rade Nadzorczg i Zarzad, jak rowniez przez akcjonariuszy.

Nabycie i zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomoscei lub

uzytkowaniu wieczystym nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§27.
W sktad Rady Nadzorczej wchodzi od 5 do 7 cztonkéw wybieranych na okres wspolnej kadencji trwajacej

trzy lata.

Liczebno$¢ cztonkow Rady Nadzorczej kolejnych kadencji ustala Walne Zgromadzenie dokonujac wyboru.
Walne Zgromadzenie moze zmieni¢ liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencji, jednakze

wylacznie z jednoczesnym dokonywaniem odpowiednich zmian w sktadzie Rady Nadzorczej.

Co najmniej dwoch czlonkéw Rady Nadzorczej powinno speiniaé kryteria niezalezno$ci od Spotki i
podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spélka, wynikajace z zasad tadu korporacyjnego
obowigzujacych na rynku regulowanym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, na ktorym sa notowane

akcje Spoiki (,,Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej”™).

Kazdy akcjonariusz moze zglasza¢ na pismie Zarzadowi Spotki kandydatéw na Niezaleznego Cztonka Rady
Nadzorczej, nie pdzniej niz na 7 (siedem) dni roboczych przed terminem Walnego Zgromadzenia, ktore ma
dokona¢ wyboru takiego czlonka. Zgloszenie zawiera dane personalne kandydata oraz uzasadnienie
kandydatury wraz z opisem kwalifikacji i do§wiadczenia zawodowego kandydata. Do zgloszenia zatgcza si¢
pisemne o$wiadczenie zainteresowanej osoby wyrazajace zgode na kandydowanie do Rady Nadzorczej i
potwierdzajace spetnianie przez nig kryteriow niezaleznosci, jak rowniez zawierajace zobowigzanie do
dokonania pisemnego powiadomienia Zarzadu Spotki w trakcie trwania kadencji o zaprzestaniu spetniania
tych kryteriow, niezwltocznie, nie poézniej niz w terminie 3 (trzech) dni od zajs$cia zdarzenia powodujacego

takie zaprzestanie lub powzigcia o tym informacji.

Niespehienie kryteriow niezalezno$ci, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, przez ktoregokolwiek z cztonkow
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Rady Nadzorczej, badz utrata statusu Niezaleznego Czlonka Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, nie
powoduje wygasniecia jego mandatu i nie ma wplywu na zdolno$¢ Rady Nadzorczej do wykonywania

kompetencji przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych i w niniejszym Statucie.

Bez zgody wigkszosci Niezaleznych Cztonkéw Rady Nadzorczej nie powinny by¢ podejmowane uchwaty w
sprawach: (i) $wiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Spotke i jakiekolwiek podmioty powiazane ze
Spotka na rzecz cztonkow Zarzadu, (ii) wyrazenia zgody na zawarcie przez Spotke lub podmiot od niej
zalezny istotnej umowy z podmiotem powigzanym ze Spoétka, cztonkiem Rady Nadzorczej albo Zarzadu oraz
podmiotami z nimi powigzanymi, (iii) wyboru bieglego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego Spolki. Przez istotna umowe w rozumieniu niniejszego ustepu nalezy rozumie¢ umowe, ktorej
warto$¢ przekracza 10% kapitatow wiasnych Spotki i jej zakres przedmiotowy wykracza poza podstawowy

zakres dziatalno$ci Spotki.

§28.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza Rady
na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji.

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest, by na jej posiedzeniu obecna byla co najmniej
polowa jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

Uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscig glosow cztonkow Rady obecnych na posiedzeniu.

W razie rownosci gtosow przewaza glos Przewodniczgcego Rady.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumienia si¢ na odleglos¢, z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu spotek handlowych.
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat, oddajac swoj glos na pismie za
posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze wyrazaé opinie we wszystkich sprawach Spotki oraz wystepowaé do Zarzadu z
wnioskami i inicjatywami. Zarzad, w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku, opinii lub inicjatywy
Rady Nadzorczej, ma obowigzek zawiadomi¢ Rad¢ Nadzorcza o zajetym stanowisku w sprawie opinii,
wniosku lub zgtoszonej inicjatywy Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza, jest uprawniona, przy wykonywaniu prawa i czynno$ci nadzoru, do zadania i otrzymania

wszelkich dokumentéw Spotki wraz z ich kopiami i odpisami. Zadane dokumenty lub informacje powinny
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by¢ udostepniane Radzie Nadzorczej niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia
zgloszenia takiego zadania przez Rad¢ Nadzorczg. Zarzad zobowiazany jest wspotpracowac oraz zapewnic
wspolprace pracownikow i wspolpracownikow Spotki z czlonkami Rady Nadzorczej wykonujacymi

czynno$ci nadzorcze, a w szczegolnosci zobowigzany jest:

a. zapewni¢ w siedzibie Spolki stalg dostepnosé wszelkich dokumentow Spoétki i mozliwos¢ wykonywania
uprawnien nadzorczych okreslonych w niniejszym Statucie;

b. zapewni¢ wykonywanie na koszt Spotki czynnosci sekretarskich, wykonanie kserokopii oraz wykonanie
odpiséw dokumentacji dla Rady Nadzorczej i jej cztonkdw;

C. wspodlipracowac oraz zapewni¢ dla wykonywania czynnos$ci nadzoru przez Rade Nadzorcza dziatajaca
poprzez cztonkow Rady Nadzorczej dostepnos¢ wszelkich obiektow i pomieszczen oraz zaktadow i biur
Spotki oraz mozliwo$¢ kontaktu z wszelkimi pracownikami oraz wspotpracownikami Spoiki;

d. zapewni¢ w zakresie dozwolonym przez przepisy prawa oraz na mocy stosownych porozumien ze
spotkami zaleznymi mozliwos¢ dostepu i uzyskania wszelkich dokumentow spétek zaleznych, na
zasadach jak dla dokumentow i informacji Spotki, z uwzglednieniem odpowiedniego czasu potrzebnego

na przekazanie tych dokumentow.

§29.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalno$cig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

§30.

Do poszczegblnych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:

a. ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnoéci Spolki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i stanem faktycznym, oraz wnioskow

Zarzadu dotyczacych podziatu zysku i pokrycia straty,

b. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego corocznego sprawozdania z wynikow badania dziatalnosci
Spoiki,
c. zawieranie umow o prac¢ z cztonkami Zarzadu oraz wykonywanie wzgledem nich - w imieniu Spotki -

uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy, w tym réwniez ustalanie zasad wynagrodzenia czlonkéw

Zarzadu,
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zawieszanie z waznych powodow w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkow Zarzadu,
delegowanie cztonkoéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci czlonkéw Zarzadu nie
mogacych sprawowac swoich czynnosci,

nadzorowanie wykonania uchwal Walnego Zgromadzenia,

opiniowanie projektow zmian Statutu Spotki,

wyrazanie zgody na utworzenie badz przystapienie przez Spotke do innej spotki, w tym takze na objecie
przez Spoltke akceji, udziatow, certyfikatow lub innych praw lub jednostek uczestnictwa w innej spétce lub
innym podmiocie, w tym fundacji lub stowarzyszeniu lub zawigzanie przez Spoétke innej spotki lub innego
podmiotu, w tym fundacji lub stowarzyszenia,

wykonywanie innych czynnos$ci zleconych przez Walne Zgromadzenie przewidzianych przez prawo lub

Statut Spotki,

wybor bieglych rewidentéw do badania rocznego sprawozdania finansowego Spotki,

ustalanie jednolitego tekstu Statutu Spoiki,

wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci o wartosci przekraczajacej '/3 kapitatu zaktadowego Spotki,

zatwierdzanie regulaminu dotyczacego korzystania z funduszy rezerwowych Spotki,

zatwierdzanie rocznych planow finansowych Spotki oraz wszelkich odstepstw od nich,

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu oraz jego zmian,

wyrazanie zgody na zbycie akcji wlasnych Spotki oraz okreslanie warunkow na jakich zbycie akcji

wiasnych moze zosta¢ dokonane,

wyrazanie zgody na tworzenie lub znoszenie oddziatow.

§ 31.

Nastepujace czynnosci i decyzje podejmowane w imieniu Spotki wymagaja zgody Rady Nadzorczej:

zatwierdzenie i zmiana planu restrukturyzacji Ilub budzetu, o ile sporzadzenie takiego planu
restrukturyzacji lub budzetu jest wymagane na podstawie umowy, ktorej Spotka jest strona,

rozporzadzenie prawem lub zaciaggnigcie zobowigzania w ramach jednej lub wigkszej liczby powigzanych
czynnosci prawnych z tym samym podmiotem o tgcznej wartosci przekraczajacej 40 000 000 PLN w
ciggu roku obrotowego, innej niz potwierdzenia wykonania prac, w szczegdlnosci w postaci akceptacji

protokotow odbioru, z zastrzezeniem pkt. d.,
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dokonanie innej czynno$ci prawnej takiej jak istotna zmiana, wypowiedzenie, rozwigzanie lub odstapienie
od umowy cywilno-prawnej o ile taczna warto$¢ takich czynnosci z tym samym podmiotem przekracza
kwotg 40 000 000 PLN w ciggu roku obrotowego z zastrzezeniem pkt. d.,

kolejne czynno$ci prawne z tym samym podmiotem, przekraczajace kwote, o ktorej mowa w pkt. b. i c.
powyzej, o ile warto$¢ pojedynczej czynnosci przekracza kwote 1 000 000 PLN,

nabycie, zbycie lub jakiekolwiek rozporzadzenie sktadnikami majatku Spotki (w tym poprzez uzyczenie,
obcigzenie itp.) o wartosci przekraczajacej 40 000 000 PLN dla w ramach jednej lub wigkszej liczby
powiazanych czynnosci prawnych w ciaggu roku obrotowego,

nabycie posrednio lub bezposrednio przez Spotke innego podmiotu, przedsigbiorstwa lub zorganizowanej
istotnej czesei takiego przedsigbiorstwa,

zawarcie, istotna zmiana (tj. w zakresie zwigkszenia kwoty zaangazowania, wydluzenia okresu
obowigzywania lub rozszerzenia wymaganego do ztozenia przez Spotke zabezpieczenia), wypowiedzenie,
rozwigzanie lub odstapienie od umowy pozyczki, kredytu, gwarancji lub innej formy zadtuzenia (w tym
umow linii na te instrumenty finansowe), udzielenie jakiegokolwiek zabezpieczenia, poreczenia,
gwarancji, wystawienie weksla, z wylaczeniem czynno$ci realizowanych w ramach zawartych uprzednio
uméw pozyczki, kredytu, gwarancji lub innej formy zadtuzenia (w tym umow linii na te instrumenty
finansowe) w okresie ich obowigzywania i do wysokosci limitow zaangazowania okreslonych w tych
umowach lub pozostatych czynno$ci podejmowanych w zwyklym toku dziatalnosci, ktorych wartosé
jednostkowa nie przekracza 10 000 000 PLN jednorazowo lub 40 000 000 PLN tacznie w ciagu roku
obrotowego,

Zrzeczenie si¢ roszczen o tgcznej wysokosci przekraczajacej 10 000 000 PLN lub zmiane warunkéw splaty

jakichkolwiek roszczen o tacznej wysokosci przekraczajgcej 40 000 000 PLN w ciagu roku obrotowego,

zawarcie ugody w postepowaniach sagdowych, pozasgdowych lub arbitrazowych o warto$ci przedmiotu
sporu przekraczajacej 10 000 000 PLN,

zawarcie umowy darowizny, sponsoringu lub dokonanie czynnosci o podobnym skutku, o ile wartos§é
takiej umowy czy czynnos$ci przekracza 1 000 000 PLN,

obcigzenie akcji Spotki lub jakichkolwiek akcji, udziatow lub praw udzialowych w podmiotach zaleznych
Spotki lub zbycie bezposrednie lub posrednie jakichkolwiek udzialdw, akcji lub praw udziatowych

podmiotoéw zaleznych Spotki,
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wykonywanie prawa glosu z akcji/udziatdw na zgromadzeniach wspdlnikow/walnych zgromadzeniach
(lub innym ekwiwalentnym organie), w podmiotach zaleznych Spotki, je$li glosowanie dotyczy
ktorejkolwiek ze spraw wymienionych w niniejszym paragrafie,

. podjecie nowej inwestycji, ktorej wartos¢ przekracza kwote 10 000 000 PLN,
kazda transakcja z podmiotem zaleznym wykonywana w zwigzku z realizacja kontraktow dotyczacych
podstawowej dziatalnosci Spotki okreSlonej w § 7 pkt. 6-20 i 42-50 Statutu Spoétki, ktorej wartosc
przekracza 20 000 000 PLN w ramach jednej lub wickszej liczby powigzanych czynnosci prawnych w
ciaggu roku obrotowego, innej niz potwierdzenia wykonania prac, w szczegolnosci w postaci akceptacji
protokotéw odbioru, z zastrzezeniem pkt. o,
kolejne czynnosci prawne z tym samym podmiotem zaleznym, przekraczajace kwotg, o ktorej] mowa w
pkt. n. powyzej, o ile warto$¢ pojedynczej czynnosci przekracza kwote 1 500 000 PLN,
kazda transakcja z podmiotem zaleznym w zakresie odrebnie nieuregulowanym, ktorej wartos¢ przekracza
2500 000 PLN w ramach jednej lub wigkszej liczby powigzanych czynnosci prawnych w ciagu roku

obrotowego.

Wyrazenie ,,podmiot zalezny”, uzyte w ust. 1 niniejszego paragrafu, oznacza podmiot zalezny w
rozumieniu Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow

finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

§32

Rada Nadzorcza moze powotywaé ze swego grona komitety oraz okresla¢ ich zadania i kompetencje.

W Spoéice funkcjonuje Komitet Audytu, ktorego sktad, zadania oraz dziatalno$¢ jest regulowana
przepisami ustawy o bieglych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania

sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym.

§33.
Zarzad sktada si¢ z jednego lub wickszej liczby cztonkéw. Liczbe czlonkéw Zarzadu okresla Rada
Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze zmienié¢ liczbe cztonkow Zarzadu w trakcie trwania kadencji, jednakze
wylacznie z jednoczesnym dokonywaniem odpowiednich zmian w sktadzie Zarzadu.
Cztonkéw Zarzadu powoluje i odwotuje Rada Nadzorcza.

Zarzad jest powolywany na wspolna, trzyletnia kadencje.
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§34.

Zarzad Spoétki prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje ja na zewnatrz.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki niezastrzezone przepisami Kodeksu spotek
handlowych lub niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej naleza

do zakresu dziatania Zarzadu.

§35.
W przypadku Zarzadu jednoosobowego Rada Nadzorcza wybiera Prezesa Zarzadu, a w przypadku Zarzadu
wieloosobowego Prezesa Zarzadu, Wiceprezesow oraz pozostatych Czlonkéw Zarzadu. Wyboru
Wiceprezeséw oraz Czlonkow Zarzadu Rada Nadzorcza dokonuje po przeprowadzeniu konsultacji z

Prezesem Zarzadu.

Strukture oraz kompetencje Zarzadu i jego Cztonkéw zatwierdza Rada Nadzorcza w drodze uchwaty

§36.

W umowach pomigdzy Spotka a czlonkami Zarzadu tudziez w sporach z nimi reprezentuje Spotke Rada

Nadzorcza lub petnomocnik powotany uchwata Walnego Zgromadzenia.

§37.
Uchwaty Zarzadu podejmowane sg zwykla wickszoscig glosow Cztonkdéw obecnych. W przypadku réwniej

liczby gtosow - decydujacym jest glos Prezesa Zarzadu.

Zarzad moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego

porozumiewania si¢ na odleglos¢ (telefon, telekonferencja, poczta elektroniczna itp. §rodki techniczne).

§38.

W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania o§wiadczen i podpisywania w imieniu Spotki uprawnieni sa:

dziatajacy tacznie dwaj cztonkowie Zarzadu (Prezes, Wiceprezesi lub Czlonkowie Zarzadu), albo jeden cztonek

Zarzadu (Prezes, Wiceprezes albo Czlonek Zarzadu) dziatajacy tacznie z prokurentem.

§39.

Czlonek Zarzadu i Rady Nadzorczej nie moze bez zgody Spoétki zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi

ani uczestniczy¢é w spélce konkurencyjnej jako wspolnik (spotki cywilnej lub spotki osobowej) albo
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cztonek organow spotki kapitatowe;.

2. Zasiadanie Czlonkéw Zarzadu w zarzadach lub radach nadzorczych spdtek spoza Grupy Kapitatowej

Spotki wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.

3. Przed zawarciem przez Spoétke istotnej umowy z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogdlnej
liczby glosow w Spoélce lub podmiotem powigzanym zarzad zwraca si¢ do Rady Nadzorczej o wyrazenie
zgody na takg transakcje. Rada Nadzorcza przed wyrazeniem zgody dokonuje oceny wplywu takiej
transakcji na interes spotki. Powyzszemu obowigzkowi nie podlegajg transakcje typowe i zawierane na
warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalno$ci operacyjnej przez Spédtke z podmiotami

wchodzacymi w sktad Grupy Kapitatowe;.

§40.

Organizacje wewnetrzng Spotki okresla Regulamin Organizacyjny zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

RACHUNKOWOSC SPOLKI
§41.
Rokiem obrotowym w Spoélce jest rok kalendarzowy.

ROZWIAZANIE I LIKWIDACJA SPOLKI

§42.
1. Rozwiazanie Spoéiki nastepuje na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia lub w innych przypadkach
wskazanych w Kodeksie spotek handlowych.
2. Rozwigzanie Spoiki nastgpuje po przeprowadzeniu jej likwidacji.
3. Likwidacje¢ prowadzi si¢ pod firma Spotki z dodatkiem <w likwidacji>.”
§2

Uchwala wchodzi w zycie z chwila podjegcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne glosy: 173 522 702
Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 73,33%
Laczna liczba waznych glosow: 173 522 702

,»za'" uchwatg: 172 012 636 glosy

,przeciw" uchwale: 0 glosow

»wstrzymujacych si¢": 1 510 066 glosow
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UCHWALY PODJETE PRZEZ
NADZWYCZAJINE WALNE ZGROMADZENIE
Polimex-Mostostal S.A. w dniu 17 pazdziernika 2017 roku

UCHWALA NR §
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej
z dnia 17 pazdziernika 2017 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej (dalej ,,Spotka™) dziatajac na podstawie
§33 ust. 1 lit. m Statutu Spétki dokonuje zmiany Regulaminu nadajac mu nowe nastepujace brzmienie:

»REGULAMIN
OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA

POLIMEX-MOSTOSTAL S.A.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Zwolanie i przygotowanie Walnego Zgromadzenia odbywa si¢ w trybie i na zasadach okre$lonych w Kodeksie
spotek handlowych i w Statucie Spotki.

2. Obrady Walnego Zgromadzenia odbywaja si¢ zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych, Statutu oraz
niniejszego Regulaminu.

3. Zarzad prowadzi czynnosci zwigzane z obshugg przebiegu Walnego Zgromadzenia, przy czym, moze zleci¢
wykonanie tych czynno$ci podmiotowi wyspecjalizowanemu w tym zakresie. Zlecenie moze dotyczyé w
szczegblnosci obstugi glosowania wraz z obliczaniem liczby gloséw, przy wykorzystaniu urzadzen
elektronicznych.

II. ZWOLANIE | PRZYGOTOWANIE WALNEGO ZGROMADZENIA. PRAWO UCZESTNICTWA W
WALNYM ZGROMADZENIU

§2
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne badz nadzwyczajne.
2. Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spoétki lub w Warszawie, w terminie wskazanym w

ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, przy uwzglednieniu mozliwosci zapewnienia uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu jak najwigkszej liczbie akcjonariuszy.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ w przypadkach okre§lonych w przepisach Kodeksu spétek
handlowych lub w Statucie, a takze gdy podmioty lub organy uprawnione do zwotania Walnych
Zgromadzen uznaja to za wskazane.

4, Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w ciaggu dwoch tygodni od daty
ztozenia stosownego wniosku.
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Prawo zwotania Walnego Zgromadzenia sluzy Radzie Nadzorczej, o ile Zarzad nie zwota Walnego
Zgromadzenia w terminie, o ktorym mowa w ustgpie 4 niniejszego artykutu lub w art. 395 § 1 Kodeksu
spotek handlowych.

Walne Zgromadzenie moze zosta¢ odwolane, w szczegolnosci kiedy jego odbycie napotyka na
nadzwyczajne przeszkody lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwolanie lub zmiana terminu odbycia
Walnego Zgromadzenia jest dokonywana w sposob przewidziany dla jego zwotania.

Jezeli stosownie do postanowien ust. 5 zwotane zostang dwa Zwyczajne Walne Zgromadzenia (jedno przez
Zarzad, a drugie przez Rad¢ Nadzorcza), jako Zwyczajne Walne Zgromadzenie winno odby¢ si¢ tylko to
Walne Zgromadzenie, ktore zwotane zostalo na termin wczedniejszy i tylko to Walne Zgromadzenie
uprawnione jest do podejmowania uchwal zastrzezonych do kompetencji Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie, ktore zostatlo zwotane na dzien pézniejszy, winno si¢ odby¢ tylko
woweczas, jezeli porzadek obrad tego Walnego Zgromadzenia okreSlony przez organ, ktéry je zwotal,
zawiera punkty nieobjete porzadkiem obrad odbytego Walnego Zgromadzenia.

Porzadek obrad ustala podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem odmiennych regulacji
Kodeksu spotek handlowych. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedna
dwudziesta) kapitatu zaktadowego moga zada¢ umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgloszone Zarzadowi nie pézniej niz na
dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostaé
ztozone w formie elektroniczne;.

§3

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spotki maja tylko osoby bedace akcjonariuszami Spotki na
szesnascie dni przed podana w ogloszeniu o zwotaniu data Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu).

Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych z akcji na
okaziciela i akcji imiennych.

Akcje na okaziciela majace posta¢ dokumentu daja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli
dokumenty akcji zostang zlozone w Spoélce nie pdzniej niz w dniu rejestracji uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu i nie beda odebrane przed zakonczeniem tego dnia. Zamiast akcji moze by¢ zlozone
zaswiadczenie wydane na dowod ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej majacych
siedzibe Iub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub panstwa bgdacego strong umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogloszeniu o zwotaniu walnego zgromadzenia. W za§wiadczeniu
wskazuje si¢ numery dokumentoéw akcji i stwierdza, ze dokumenty akcji nie bedg wydane przed uptywem
dnia rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

Zdematerializowane akcje na okaziciela dajg prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, jezeli zostang
umieszczone w wykazie sporzadzanym przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. w
Warszawie i wydanym Spotce na zasadach okreslonych w Kodeksie spotek handlowych.

Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Spoiki zgtoszone nie wczesniej niz
po ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pozniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podmiot prowadzacy rachunek papieréw wartosciowych
wystawia imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Takie za§wiadczenie
powinno zawiera¢ w swojej treSci wszystkie elementy wskazane w art. 406 § 3 Kodeksu spotek
handlowych. Brak zgloszenia zadania przez uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela
Spotki wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu w wyzej
wymienionych terminach uniemozliwia wzigcie udzialu w Walnym Zgromadzeniu.

List¢ uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ustala Zarzad, na
podstawie akcji ztozonych zgodnie z ust. 3 powyzej oraz wykazu, sporzadzonego przez Krajowy Depozyt
Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi.
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7. Lista uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu powinna zawiera¢: (i) imiona i nazwiska
albo firmy (nazwy) uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu), (ii) miejsce ich
zamieszkania lub siedzib¢ firmy, (iii) liczbe i1 rodzaj akcji, numery akcji oraz ilo§¢ przystugujacych im
glosow. Akcjonariusz moze zadaé przestania mu powyzszej listy nicodplatnie, drogg elektroniczna, podajac
adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.

8. Szczegdtowe zasady zwigzane z uczestnictwem na Walnym Zgromadzeniu bgda okreslone w ogloszeniu o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

§4

1. W przypadku, gdy ogloszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia zawiera informacj¢ o mozliwosci
uczestniczenia przez akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu §rodkéw komunikacji
elektronicznej, Spotka jest zobowigzana zapewni¢ akcjonariuszom mozliwos$¢ uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;j.

2. Szczegdtowe zasady przeprowadzania Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej okresla Zarzad. Zarzad oglasza zasady na stronie internetowej Spotki. Zasady te powinny
umozliwiac:

a) transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym;

b) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze bedg mogli
wypowiada¢ si¢ w toku obrad Walnego Zgromadzenia przebywajac w miejscu innym niz miejsce
obrad;

¢) wykonywanie przez akcjonariusza osobiscie lub przez pelnomocnika prawa gtosu
w toku Walnego Zgromadzenia, poza miejscem odbywania Walnego Zgromadzenia, przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;j.

§5

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczb¢ obecnych na nim akcjonariuszy lub liczbe
reprezentowanych na nim akcji, o ile Kodeks spotek handlowych nie stanowi inaczej. Kazda akcja zwykta daje
prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.

§6

1. Do obowiagzkoéw Zarzadu zwigzanych ze zwotaniem i organizacja Walnego Zgromadzenia, naleza wszystkie
czynnosci przewidziane przepisami prawa i Statutu, a w szczegolnosci:

a) ustalenie porzadku obrad oraz ogloszenie jego zmian w przypadku zgloszenia zadania zgodnie z art.
401 Kodeksu spotek handlowych;

b) dokonanie ogloszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia z wlasnej inicjatywy badZz na wniosek
akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego;

C) sporzadzenie i podpisanie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu;

d) zapewnienie wyltozenia listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
w biurze Zarzadu na trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia;

e) zapewnienie protokotowania obrad i podjetych uchwat, w formie wymaganej prawem;

f)  przygotowanie i umieszczenie na stronie internetowej Spotki od dnia ogloszenia o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia formularzy pelnomocnictwa do uczestniczenia w obradach i wykonywania prawa gtosu
przez pelnomocnika;
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g) przygotowanie i umieszczenie na stronie internetowej Spotki od dnia ogloszenia o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia projektow uchwal, a takze umieszczenie na stronie internetowej projektow uchwat
zgloszonych przez akcjonariuszy;

h)  przygotowanie i umieszczenie na stronie internetowej Spotki petnego tekstu dokumentacji, ktéra ma
by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu oraz, w przypadku jezeli nie przewiduje si¢
podejmowania uchwal, uwagi Zarzadu lub Rady Nadzorczej dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad lub spraw, ktore maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem
Walnego Zgromadzenia.

Zarzad prowadzi czynno$ci zwigzane z obstuga przebiegu Walnego Zgromadzenia, przy czym moze zleci¢
wykonanie czynnosci technicznych podmiotom wyspecjalizowanym, w szczegdlnosci w zakresie obstugi
glosowania wraz z obliczaniem liczby glosow, przy wykorzystaniu urzadzen elektronicznych.

III. PEENOMOCNICTWO
§7

Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu wymaga
udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nie
wymaga opatrzenia kwalifikowanym podpisem elektronicznym. Do pelmomocnictwa powinien zostaé
dotaczony odpis z wlasciwego rejestru aktualnego na date udzielenia pelnomocnictwa lub inne odpowiednie
korporacyjne dokumenty, ktore potwierdzaja umocowanie akcjonariusza do udzielenia pelnomocnictwa.

Dopuszcza si¢ przedtozenie kopii dokumentoéw, o ktdérych mowa w ust. 1 powyzej, jezeli jest po§wiadczona
za zgodnos$¢ z oryginatem przez notariusza lub przez inng osobg, upowazniong do potwierdzania kopii za
zgodnos$¢ z oryginalem.

W przypadku, w ktorym dokumenty wskazane w ust. 1 i 2 nie zostaly sporzadzone w jezyku polskim
konieczne jest przedstawienie thumaczenia przysieglego takich dokumentow.

Petnomocnictwo udzielone w formie elektronicznej, pochodzace od akcjonariusza, bgdacego osoba fizyczng
powinno zawiera¢ dane umozliwiajace identyfikacj¢ akcjonariusza, w tym imi¢ i nazwisko, adres
zamieszkania, numer PESEL akcjonariusza, a takze dane z dokumentu tozsamosci akcjonariusza: numer
dokumentu, dat¢ wydania i wskazanie organu wydajacego dokument.

Akcjonariusz moze zawiadomi¢ Spotke o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej za pomoca
poczty elektronicznej przesytajac wiadomos$¢ elektroniczng na adres, ktory bedzie kazdorazowo
wskazywany w tre$ci ogloszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. Spotka na swojej stronie internetowe;j
udostepnia do pobrania wzoér formularza zawiadomienia o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci
elektronicznej, ktory po uzupelnieniu przez akcjonariusza zgodnie z instrukcja zawarta w formularzu,
powinien by¢ odestany jako zatgcznik na adres e-mail wskazany w formularzu.

Zawiadomienie o udzieleniu pelnomocnictwa moze mie¢ rowniez forme pisemng i by¢ przestane na adres
siedziby Spoiki, nie pdzniej jednak niz w dniu poprzedzajacym dzief, na ktory zostalo zwolane Walne
Zgromadzenie. Spotka zwraca uwage, ze termin na zlozenie Spotce zawiadomienia jest zachowany, jesli w
tym terminie zawiadomienie zostanie dorgczone Spoélce.

Do wiadomosci e-mail oraz do pisemnego powiadomienia Spotki o udzielonym pelnomocnictwie,
zawierajacego dokument pelnomocnictwa podpisany przez akcjonariusza w formacie PDF lub kserokopii,
nalezy dotaczy¢ kserokopie lub skan w formacie PDF, tiff lub jpeg zaswiadczenia wydanego przez podmiot
prowadzacy rachunek papieré6w wartosciowych o prawie do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Jezeli
zawiadomienie nie odpowiada powyzszym wymogom Spotka niezwtocznie informuje o tym zglaszajacego
wskazujac na braki zawiadomienia. Brak zawiadomienia albo zawiadomienie dokonane z naruszeniem
wyzej wskazanych wymogdéw jest uwzgledniane przy ocenie istnienia zgodnego z prawem umocowania
pelnomocnika do reprezentacji akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu. W szczegodlnos$ci moze stanowié
podstawe do niedopuszczenia lub do wykluczenia danej osoby z uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
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Weryfikacja wazno$ci udzielonego pelnomocnictwa w formie elektronicznej bedzie obejmowala w
szczegblnosci: (i) godzing przestania pelnomocnictwa na adres e-mail Spotki, (ii) sprawdzenie poprawnosci
danych wpisanych do formularza i poréwnanie ich z informacja zawarta w wykazie 0s6b uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, (iii) stwierdzenie zgodno$ci uprawnien osob udzielajacych
petnomocnictwa w imieniu 0s6b prawnych ze stanem widniejacym w stosownych odpisach KRS.

W razie watpliwosci Spdétka moze podja¢ dalsze czynnosci w celu weryfikacji wystawionych
petnomocnictw.

IV. OTWARCIE WALNEGO ZGROMADZENIA
§8

Walne zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastgpca, a w razie ich
nieobecnosci Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie moze podejmowac wszelkie decyzje formalne, niezbedne do
rozpoczgcia obrad. Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie powinna doprowadzi¢ do niezwlocznego
wyboru przewodniczacego, powstrzymujac si¢ od jakichkolwiek innych rozstrzygnigé merytorycznych lub
formalnych.

Osoba dokonujaca otwarcia Walnego Zgromadzenia informuje o obecno$ci notariusza, ktory bedzie
protokotowat przebieg obrad Walnego Zgromadzenia.

V. WYBOR PRZEWODNICZACEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
§9

Przewodniczacego wybiera si¢ sposrod uczestnikow Walnego Zgromadzenia.

Kazdy z uczestnikow Walnego Zgromadzenia ma prawo zglosi¢ do protokotu jedng kandydatur¢ na
stanowisko Przewodniczacego. Jezeli zgloszono wigcej niz jednego kandydata wowczas osoby te zostang
wpisane na liste kandydatow, po warunkiem ztozenia o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na kandydowanie.
Otwierajacy obrady, po stwierdzeniu braku dalszych zgloszen kandydatur oglasza zamkniecie listy
kandydatéow. Po zamknieciu listy kandydatow otwierajacy obrady zarzadza glosowanie w sprawie wyboru
Przewodniczacego.

Wybor Przewodniczacego odbywa si¢ w glosowaniu tajnym poprzez glosowanie na kazdego z kandydatow
z osobna w porzadku zgloszenia. Przewodniczacym zostaje osoba, na ktéra oddano najwicksza liczbe
glosow ,za”, z zastrzezeniem, ze uchwala o wyborze Przewodniczacego powinna zosta¢ podjgta
bezwzgledng wigkszoscig glosow.

Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania oraz oglasza jego
wyniki i przekazuje kierowanie obradami Zgromadzenia Przewodniczacemu.

W razie potrzeby Przewodniczacy moze wybraé osobe, ktora bedzie stuzyta mu pomoca w prowadzeniu
Walnego Zgromadzenia oraz begdzie petni¢ funkcje sekretarza Walnego Zgromadzenia. Osobe taka
Przewodniczacy przedstawia uczestnikom Walnego Zgromadzenia i podlega ona wpisowi do protokotu
Walnego Zgromadzenia.

VI. LISTA OBECNOSCI
§10

Lista obecnosci sporzadzana jest na podstawie przygotowanej przez Zarzad listy akcjonariuszy
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
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Przy sporzadzaniu listy obecnosci nalezy:
a) sprawdzi¢ czy akcjonariusz jest uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu;

b) sprawdzi¢ tozsamos$¢ akcjonariusza badZ jego przedstawiciela na podstawie dowodu osobistego,
paszportu lub innego wiarygodnego dokumentu;

€) sprawdzi¢ prawidlowo$¢ petnomocnictwa, lub innego umocowania do reprezentowania akcjonariusza
na Walnym Zgromadzeniu. W przypadku zawiadomienia o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci
elektronicznej przed Walnym Zgromadzeniem, sprawdzenie, o ktorym mowa w zdaniu
poprzedzajacym nastepuje bezzwlocznie po uzyskaniu zawiadomienia;

d) uzyskac podpis akcjonariusza lub jego przedstawiciela na liScie obecnosci,

e) wydac akcjonariuszowi lub jego przedstawicielowi odpowiednig karte magnetyczna do glosowania lub
inny dokument stuzagcy do glosowania.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia niezwlocznie po wyborze podpisuje liste obecnosci zawierajaca
spis akcjonariuszy i pelnomocnikéw z wyszczegdlnieniem liczby akceji, jaka kazdy z nich posiada oraz
liczby glosow im przystugujacych.

Lista obecnosci wylozona jest przez caly czas trwania obrad Walnego Zgromadzenia, az do jego
zamknigcia. Osoby sporzadzajace listg obecnoSci obowigzane sa (w przypadku zaistnienia takiego
obowigzku) do nanoszenia na niej zmian sktadu osobowego oraz liczby reprezentowanych akcji przed
przeprowadzeniem kazdego gltosowania.

Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedng dziesiata kapitatu zaktadowego reprezentowanego na
Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje,
ztozong co najmniej z trzech osob.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ostatecznie rozstrzyga zgloszone zastrzezenia dotyczace listy
obecnosci.

Po podpisaniu listy obecno$ci Przewodniczacy stwierdza prawidtowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia
oraz zdolno§¢ do podejmowania uchwat i przedstawia porzadek obrad, po czym zarzadza wybdér Komisji
Skrutacyjnej albo wnioskuje od odstgpienic od jej wyboru. W przypadku obstugi glosowania przy
wykorzystaniu urzadzen elektronicznych odstepuje sie od wyboru komisji skrutacyjnej.

VII. PRZEBIEG WALNEGO ZGROMADZENIA
§11

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami zgodnie z ustalonym porzadkiem obrad oraz
postanowieniami niniejszego Regulaminu. Przewodniczacy zapewnia sprawny przebieg obrad oraz
poszanowanie praw i interesOw wszystkich akcjonariuszy. Przewodniczacy powinien przeciwdziata¢ w
szczegélnoSci naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia 1 zapewniaé
respektowanie praw akcjonariuszy mniejszosciowych. Przewodniczacy nie powinien bez waznych
powodoéw sktadaé rezygnacji ze swej funkcji, nie moze tez bez uzasadnionych przyczyn opdzniaé
podpisania protokotu Walnego Zgromadzenia.

Do obowiazkow Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

a) dbanie o sprawny i prawidlowy przebieg obrad i glosowania;
b) czuwanie nad rzeczowym przebiegiem obrad;
C) otwarcie i zamknigcie posiedzenia oraz zarzadzenie krotkich przerw porzadkowych w obradach;

d) udzielanie i odbieranie glosu;
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e) zarzadzanie glosowania, czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem;

f)  podpisywanie dokumentoéw zawierajacych wyniki gtosowania oraz oglaszanie jego wynikow;
g) zarzadzanie kolejnosci glosowan w ramach danego punktu porzadku obrad;

h)  wydawanie stosownych zarzadzen porzadkowych na sali obrad;

i)  stwierdzenie wyczerpania porzadku obrad;

j)  rozstrzyganie watpliwos$ci regulaminowych;

k) podpisanie protokotu Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy podpisuje protokét z Walnego Zgromadzenia niezwlocznie po przygotowaniu tego
protokotu przez notariusza.

§12

Po przedstawieniu kazdej kolejnej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia otwiera dyskusje udzielajac glosu w kolejnosci zglaszania si¢. Za zgoda Walnego
Zgromadzenia dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad kilkoma punktami porzadku obrad tacznie.

Glos mozna zabiera¢ jedynie w sprawach zwigzanych z przyjetym porzadkiem obrad i aktualnie
rozpatrywanych.

Prawo zabierania glosu przystuguje akcjonariuszom lub ich pelnomocnikom, cztonkom organow Spotki
oraz osobom wskazanym przez Zarzad. Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu takze innym osobom
uczestniczacym w Walnym Zgromadzeniu.

Osoba zabierajagca glos ma prawo do jednego 5 minutowego wystapienia i 3 minutowej repliki.
Przewodniczacy moze ograniczy¢ czas wystapien do 3 minut i repliki do 2 minut lub wydhuzy¢ czas
wystgpienia.

Udzielanie przez cztonkéw Zarzadu odpowiedzi na pytania Walnego Zgromadzenia powinno by¢
dokonywane przy uwzglednieniu faktu, ze Spotka wykonuje obowigzki informacyjne zgodnie z przepisami
Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
Nr 596/2014 w sprawie naduzy¢ na rynku oraz uchylajace dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE, tzw. Market Abuse Regulation, a
udzielenia szeregu informacji nie moze by¢ dokonane inaczej niz w sposob i w trybie wynikajacym z tych
regulacji.

Cztonkom Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz zaproszonym ekspertom Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu
poza kolejnoscia. W takim wypadku ograniczenia okreslone w ust. 4 powyzej nie znajduja zastosowania.

Przewodniczacy ma prawo zwroci¢ uwage osobie zabierajacej glos, jesli jej wypowiedz odbiega od tematu
dyskusji lub przekracza czas przeznaczony do wystapienia. Przewodniczacy ma prawo odebra¢ glos osobie
zabierajacej glos, ktora nie zastosuje si¢ do uwag.

Przewodniczacy moze udzieli¢ lub odebra¢ glos osobie uczestniczacej w Walnym Zgromadzeniu, ktora
przemawiata juz w danej sprawie.

VIIL. PODEJMOWANIE UCHWAL
§13
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Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba
ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie wniost
sprzeciwu co do podjecia uchwaty.

W glosowaniu maja prawo wzia¢ udzial wyltacznie akcjonariusze umieszczeni na liscie obecnosci.

Uchwatla o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapa$é¢ jedynie w
przypadku, gdy przemawiaja za nig istotne powody lub w przypadku gdy sprawa bedaca przedmiotem
uchwaty zostala juz rozstrzygnigta przez Walne Zgromadzenie albo stala si¢ bezprzedmiotowa. Wniosek w
takiej sprawie powinien zosta¢ umotywowany przez osobe przedstawiajaca takie zadanie.

Glosowania nad sprawami porzadkowymi mogg dotyczy¢ tylko spraw zwigzanych z prowadzeniem obrad
Walnego Zgromadzenia.

§14

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwal dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad.

Akcjonariusze i pelnomocnicy maja prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupetnien do projektéw uchwat
objetych porzadkiem Walnego Zgromadzenia — do Czasu zamkniecia dyskusji nad punktem porzadku obrad
obejmujacym projekt uchwaty, ktorej taka propozycja dotyczy. Propozycje te wraz z krotkim
uzasadnieniem winny by¢ sktadane — osobno dla kazdego projektu uchwalty — z podaniem imienia i
nazwiska osoby zglaszajacej propozycjg, na r¢ce Przewodniczacego.

Po podjeciu uchwaty akcjonariusz, ktory zglasza sprzeciw wobec tej uchwaty, ma prawo do zwigzlego
uzasadnienia sprzeciwu.

§15

Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy zastrzezone przepisami Kodeksu spotek handlowych,
innych przepiséw prawa lub postanowieniami Statutu.

Uchwatly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wigkszos$cia glosow, chyba ze przepisy Kodeksu
spotek handlowych, Statutu lub niniejszego Regulaminu stanowig inaczej, przy czym akcjonariusze mogg
glosowa¢ odmiennie z kazdej z posiadanych akcji.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujacymi okreslone zdarzenia korporacyjne, a datami, w ktoérych ustalane sg
prawa akcjonariuszy wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych.

IX. GLOSOWANIE
§16

Gtosowanie nad uchwalami nastgpuje po odczytaniu ich projektéw przez Przewodniczacego lub osobe
przez niego wskazana.

7 zastrzezeniem postanowien ust. 3, gtosowanie Walnego Zgromadzenia jest jawne.

Glosowanie tajne zarzadza sig:

a) przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotaniu cztonkéw organdéw Spoéiki lub likwidatorow;

b) nad wnioskami o pociggnigcie do odpowiedzialnosci cztonkéw organdéw Spotki lub likwidatorow,

C) w sprawach osobowych;
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10.

11.

d) na zadanie akcjonariusza obecnego lub reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie moze powzigé uchwale o uchyleniu tajnosci gtosowania w sprawach dotyczacych
wyboru komisji powotywanej przez Walne Zgromadzenie.

Przed zarzadzeniem tajnego glosowania Przewodniczacy informuje o tym trybie oraz przedstawia zasady
glosowania z nim zwigzane.

Po zamknigciu dyskusji nad kazdym z punktéw porzadku obrad, przed przystapieniem do glosowania
Przewodniczacy podaje do wiadomosci, jakie wnioski wptynety co do tresci uchwat oraz informuje o
kolejnos¢ ich gltosowania.

Glosowanie odbywa si¢ przy pomocy komputerowego systemu oddawania i obliczania glosow
zapewniajacego oddawanie gtosow w liczbie odpowiadajacej posiadanym glosom, jak tez eliminujgcego —
w przypadku glosowania tajnego — mozliwo$¢ identyfikacji sposobu oddawania glosow przez
poszczegolnych akcjonariuszy albo z uzyciem pisemnych kart do glosowania. Glosowanie zarzadza
Przewodniczacy. Glosowanie moze odbywac si¢ rowniez w inny sposob.

Po obliczeniu gloséw wynik glosowania jest podpisywany przez Przewodniczacego albo Przewodniczacego
i cztonkéw Komisji Skrutacyjnej (w przypadku jej powotania) oraz oglaszany przez Przewodniczacego.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do prawidtowosci obliczenia glosow Przewodniczacy z
wlasnej inicjatywy lub na wniosek akcjonariusza, grupy akcjonariuszy lub ich pelnomocnikdéw
uczestniczagcych w obradach Walnego Zgromadzenia, moze zarzadzi¢ powtdrne glosowanie przy uzyciu
systemu elektronicznego lub z uzyciem pisemnych kart do glosowania.

Udzial w gltosowaniu korespondencyjnie jest niedopuszczalny.

W terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia Spotka ujawnia na swojej stronie internetowe;j
wyniki gtosowan w zakresie przewidzianym w art. 421 § 2 Kodeksu spétek handlowych, ktore sg dostepne
co najmniej do dnia uptywu terminu do zaskarzenia uchwaly Walnego Zgromadzenia.

X. SPRAWY PORZADKOWE
§17

W sprawach porzadkowych Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscig. Wniosek w sprawie
porzadkowej moze by¢ zgloszony przez kazdego uczestnika Walnego Zgromadzenia.

Glosowania nad sprawami porzagdkowymi mogg dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad
Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje si¢ pod glosowanie w tym trybie uchwat, ktéore mogag wptywac na
wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw.

Za wnioski w sprawach porzadkowych uwaza si¢ wnioski co do sposobu obradowania i glosowania, a w
szczegoblnosci:

a) sposobu prowadzenia obrad,;

b) zarzadzenia przerwy w obradach;

c) zmiany kolejnos$ci spraw objetych porzadkiem obrad;
d) kolejnosci uchwalania wnioskéw w ramach danego punktu porzadku obrad;
e) ograniczenia, odroczenia, zamknigcia dyskusji lub ograniczenia czasu wypowiedzi.

Przewodniczacy poddaje zgtoszony wniosek w sprawie porzadkowej pod glosowanie.
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X1. PRZERWA W OBRADACH
§18

W szczegodlnych sytuacjach, Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwale o przerwie w obradach. Lacznie
przerwy nie mogg trwac¢ dhuzej niz trzydziesci dni.

Uchwata o przerwie w obradach powinna wyraznie okresla¢ dzien i godzing oraz miejsce wznowienia obrad
Walnego Zgromadzenia.

Uchwata o przerwie w obradach powinna zawiera¢ uzasadnienie jej podjecia sporzadzone w oparciu o
powody przedstawione przez wnioskujacego o zarzadzenie przerwy oraz okresla¢ dzien i godzing oraz
miejsce wznowienia obrad Walnego Zgromadzenia. Termin wznowienia obrad nie moze stanowié¢ bariery
do wzigcia udzialu we wznowionych obradach przez wigkszo$¢ akcjonariuszy, w tym akcjonariuszy
mniejszosciowych.

W przypadku podjecia uchwaty o przerwie w obradach, dla utrzymania cigglosci Walnego Zgromadzenia
nie jest konieczne zachowanie tozsamosci podmiotowej akcjonariuszy, a w szczegdlnosci:

a) w Walnym Zgromadzeniu po przerwie wzigé moze udziat inna liczba akcjonariuszy pod warunkiem,
ze znajdujg si¢ oni na liScie obecnosci w dniu wznowienia obrad,;

b) o ile osoba wybrana na Przewodniczacego przez podjeciem uchwaly o przerwie w obradach jest
obecna w dniu wznowienia obrad — nie dokonuje si¢ ponownego wyboru, a Przewodniczacym
pozostaje ta wlasnie osoba;

) o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu rozstrzyga si¢ wedlug zasad okre§lonych w
przepisach prawa, a wskazane tam terminy liczy si¢ w stosunku do ogloszonego terminu Walnego
Zgromadzenia, nie za$ w stosunku do dnia wznowienia obrad. Akcjonariusze mogg jednak
umocowa¢ inne osoby do dziatania w ich imieniu.

Uchwatla o przerwie w obradach nie wymaga dodatkowego zwotania ani ogloszenia 0 kontynuowaniu
Walnego Zgromadzenia i o jego porzadku obrad.

W przypadku podjecia uchwaty o przerwie w obradach zaprotokotowaniu podlega¢ bgda uchwaty powziete
przed przerwa, z zaznaczeniem, ze Walne Zgromadzenie zostato przerwane.

Po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia zaprotokotowaniu ulegng uchwaty podjete

w tej czesci obrad w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie kilka — w osobnych protokotach. Do kazdego
protokotu dotacza si¢ listg obecno$ci uczestnikow Walnego Zgromadzenia biorgcych udzial w danej czesci
Walnego Zgromadzenia.

Krotkie przerwy w obradach o charakterze porzadkowym, techniczno-organizacyjnym zarzadza
Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, na wniosek akcjonariusza, petnomocnika, czlonka Zarzadu lub
cztonka Rady Nadzorczej. Przewodniczacy podaje do wiadomosci uczestnikow Walnego Zgromadzenia
Czas oraz miejsce wznowienia obrad.

X11. KOMISJA SKRUTACYJINA
§19

W celu zapewnienia poprawnej obshugi glosowan Walne Zgromadzenie powoluje Komisj¢ Skrutacyjna. Na
wniosek Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenie moze odstgpi¢ od wyboru Komisji Skrutacyjnej.

Komisja Skrutacyjna sktada si¢ z 3 0s6b powotywanych przez Walne Zgromadzenie sposrod kandydatow
zgloszonych przez akcjonariuszy. Glosowanie na zgloszonych kandydatow jest tajne i odbywa si¢ na
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kazdego z kandydatow z osobna w porzadku alfabetycznym. Za wybranych uwaza si¢ tych kandydatow,
ktérzy uzyskali najwieksza liczbe gltosow ,,za". W przypadku, gdy dwodch lub wigcej kandydatéw otrzyma
taka sama, najwigksza liczbe gltosow, glosowanie powtarza si¢. W powtdérnym glosowaniu biora udziat
jedynie ci kandydaci, ktoérzy w poprzednim glosowaniu uzyskali taka sama, najwigksza liczbe glosow.

Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest techniczna pomoc w przeprowadzaniu glosowan, nadzorowanie
prawidtowego przebiegu glosowan, ustalanie wynikow gtosowan oraz informowanie Przewodniczacego o
ich wynikach. W przypadku stwierdzenie nieprawidlowosci w przebiegu glosowania, Komisja Skrutacyjna
ma obowigzek niezwlocznego powiadomienia o tym Przewodniczacego oraz jednocze$nie zgloszenia
whniosku co od dalszego postepowania.

Protokoty zawierajace wyniki kazdego glosowania podpisuja niezwlocznie, po obliczeniu gloséw, wszyscy
cztonkowie Komisji Skrutacyjnej oraz Przewodniczacy.

XIII. WYBOR RADY NADZORCZEJ, GLOSOWANIE GRUPAMI
§ 20

Liczbe cztonkdéw Rady Nadzorczej kazdej kadencji ustala Walne Zgromadzenie. Powyzsze dotyczy roéwniez
wypadku wyboru Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami w trybie art. 385 Kodeksu
spotek handlowych. Walne Zgromadzenie moze zmieni¢ liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej w trakcie
trwania kadencji, jednakze wylacznie z jednoczesnym dokonywaniem odpowiednich zmian w sktadzie
Rady Nadzorczej.

Kandydatury na cztonkéw Rady Nadzorczej moze zglasza¢ kazdy akcjonariusz.

§21

Na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/5 (jedng piata) kapitatu zakladowego, wybor
Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w drodze glosowania
oddzielnymi grupami.

Whniosek w sprawie wyboru cztonkow Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami,
powinien by¢ zgloszony Zarzadowi na pismie wraz ze $wiadectwami depozytowymi potwierdzajacymi stan
posiadania, w terminie umozliwiajagcym umieszczenie go w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia.

Osoby reprezentujagce na Walnym Zgromadzeniu t¢ cze$¢ akcji, ktéra przypada z podziatu ogdlnej liczby
reprezentowanych akcji przez liczbe cztonkow Rady, moga utworzyé oddzielng grupe, celem wyboru
jednego cztonka Rady Nadzorczej. Osoby te nie biorg jednak udziatlu w wyborze pozostatych czionkow
Rady Nadzorczej. Pozostatych czlonkow Rady Nadzorczej niewybranych przez grupe akcjonariuszy,
utworzong zgodnie ze zdaniem poprzednim, powotuje si¢ na zasadach ogdélnych w drodze glosowania, w
ktérym uczestniczg wszyscy akcjonariusze, ktorych glosy nie zostaly oddane przy wyborze cztonkéw Rady
Nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

Grupy mogg si¢ taczy¢ w jedng grupe, w celu dokonania wspdlnego wyboru.

§22

Przewodniczacy informuje o sposobie funkcjonowania grup, w tym sposobie ustalania liczebnosci i samego
glosowania w grupach.

Przed dokonaniem przez Walne Zgromadzenie wyboru czlonkow Rady Nadzorczej w drodze glosowania
odrebnymi grupami, Przewodniczacy w oparciu o liste obecnoéci, informuje Walne Zgromadzenie o stanie:
(i) obecnosci, (ii) liczbie akcji, ktorymi dysponuja akcjonariusze oraz (iii) liczbie akcji wymaganej do
utworzenia grupy, zdolnej do dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorcze;j.

§23
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1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, kieruje procedurg wyboru cztonkéw Rady w drodze glosowania
oddzielnymi grupami, okreslajac kolejno$¢ i zarzadzajac glosowania w poszczegolnych grupach.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia bada prawidtowo$¢ ukonstytuowania si¢ grup, a W razie
stwierdzenia nieprawidlowos$ci, w szczegdlnosci polegajacych na uczestnictwie jednego akcjonariusza w
wigcej niz jednej grupie, braku podpisow lub niedostatecznej liczebno$ci grupy, zarzadza dodatkowa
przerwe¢ w celu ich usuni¢cia. Usunigcie moze polega¢ na zmianie, uzupetnieniu lub ztozeniu nowego
oswiadczenia o ukonstytuowaniu si¢ grupy lub grup.

3. O wyborze cztonka Rady Nadzorczej w ramach jednej grupy, decyduje bezwzgledna wigkszos¢ glosow
oddanych w grupie.
4. Przewodniczacy moze zarzadzi¢, aby na czas obrad i glosowania przeprowadzanego przez utworzong grupe

akcjonariuszy, pozostali akcjonariusze nie wchodzacy w sktad grupy, opuscili sal¢ obrad.

5. Gtosowanie w grupie nad wyborem cztonka Rady Nadzorczej jest tajne. Na kazda akcje przypada jeden
glos.

§ 24

Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, o ktérym mowa w § 23 ust. 1 nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej
grupy, zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonuje si¢ wyborow cztonkéw Rady Nadzorcze;.

XIV. UDZIAL. W OBRADACH CZELONKOW ZARZADU I RADY NADZORCZEJ ORAZ INNYCH
OSOB

§ 25

1. W Walnym Zgromadzeniu biorg udziat czlonkowie Zarzadu oraz w zalezno$ci od tego czy jest to
uzasadnione sprawami objetymi porzadkiem obrad takze czlonkowie Rady Nadzorczej, w liczbie
umozliwiajgcej merytoryczng odpowiedz na pytania akcjonariuszy Spotki.

2. W obradach Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia moga uczestniczy¢ czlonkowie Zarzadu i Rady
Nadzorczej, ktorych mandaty wygasty przed dniem Walnego Zgromadzenia, a ktorzy sprawowali swe
funkcje w roku obrotowym, za ktory sprawozdanie Zarzadu oraz sprawozdanie finansowe ma by¢
zatwierdzone przez to Zwyczajne Walne Zgromadzenie.

3. W obradach Walnego Zgromadzenia maja prawo bra¢ udzial takze inne osoby zaproszone przez organ
zwotujacy Walne Zgromadzenie lub dopuszczone na sale obrad przez Przewodniczacego, w szczeg6lnosci
biegli rewidenci, doradcy prawni i finansowi lub pracownicy Spotki.

XV. PROTOKOL

§26
1. Przebieg Walnego Zgromadzenia jest protokotowany przez notariusza.
2. Protokot sporzadzony zostaje zgodnie z odpowiednimi przepisami Kodeksu spotek handlowych.
3. Odpis protokotu z dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia Zarzad umieszcza w ksigdze protokotow.
4, Akcjonariusze maja prawo przegladania ksiegi protokotow, jak rowniez zadania wydania, poswiadczonych
przez Zarzad, odpiso6w uchwat.
5. Przewodniczacy podpisuje protokét z Walnego Zgromadzenia niezwlocznie po przygotowaniu tego

protokotu przez notariusza.
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6. Protokoty z Walnych Zgromadzen przechowywane sg w siedzibie Spotki.

XVI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§27

1. Zmiana Regulaminu wchodzi w Zycie w terminie okreslonym w tresci uchwaty, z zastrzezeniem, ze
najwczesniej od nastepnego Walnego Zgromadzenia.

2. W przypadku zaistnienia niezgodnosci postanowien niniejszego Regulaminu z przepisami prawa lub
Statutem, moc obowigzujaca maja odpowiednio te przepisy prawa lub regulacje Statutu.

3. Niewazno$¢ lub bezskutecznos¢ postanowienia Regulaminu nie powoduje niewaznosci lub bezskutecznos$ci
pozostatych jego postanowien.

4. W sprawach nicuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg przepisy Kodeksu spotek handlowych
oraz Statutu.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia. Postanowienia Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia
zmienione niniejszg uchwata znajduja zastosowanie od nastepnego posiedzenia Walnego Zgromadzenia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy: 173 522 702
Procentowy udziat akcji w kapitale zaktadowym: 73,33%
Laczna liczba waznych glosow: 173 522 702

,»za'" uchwatg: 173 522 702 glosy

»przeciw" uchwale: 0 glosow

»wstrzymujacych si¢": 0 glosow
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UCHWALY PODJETE PRZEZ
NADZWYCZAJINE WALNE ZGROMADZENIE
Polimex-Mostostal S.A. w dniu 17 pazdziernika 2017 roku

UCHWALA NR 6
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej
z dnia 17 pazdziernika 2017 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej (dalej ,,Spotka™) dziatajac na podstawie
art. 391 § 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 33 ust. 1 lit. i Statutu Spotki dokonuje zmiany Regulaminu Rady
Nadzorczej nadajgc mu nowe nastepujgce brzmienie:

~REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
POLIMEX-MOSTOSTAL S.A.

ROZDZIAL 1

PRZEPISY OGOLNE
§1
Rada Nadzorcza dziata na podstawie:
— ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeksu spotek handlowych (Dz. U. nr 94, poz. 1037, ze zm.);
—  Statutu Spoiki;
— Uchwat Walnego Zgromadzenia;
— niniejszego Regulaminu.
ROZDZIAL 11

POWOLYWANIE I ODWOLYWANIE
CZLONKOW RADY NADZORCZEJ
§2

1. W sktad Rady Nadzorczej wchodzi od 5 do 7 cztonkéw.
2. Kadencja Rady Nadzorczej jest kadencja wspdlng i trwa 3 lata.
3. Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasaja z chwilg odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego

sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady.
4. W przypadku wygasnigcia mandatu czlonka Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji Zarzad zobowigzany

jest do zwotlania Walnego Zgromadzenia, celem dokonania wyboréw uzupetniajacych, nie pdzniej niz w

terminie 3 miesi¢gcy od daty wygasnigcia mandatu.
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5.
6.
7.

© gk~ w D

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ wybierani na cztonkéw Rady Nadzorczej w nastgpnych kadencjach.
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ odwotani przez Walne Zgromadzenie przed uptywem kadencji.

Przed objeciem funkcji w Radzie Nadzorczej czlonkowie skladaja pisemne o§wiadczenie o (i) spetnianiu
warunkéw, o ktorych mowa w art. 76 ust. 1 — 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegltych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym oraz (ii) spetnianiu kryteriow niezaleznosci wynikajacych z
zasad tadu korporacyjnego obowigzujacych na rynku regulowanym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

na ktorym sa notowane akcje Spotki.

ROZDZIAL 111

ORGANIZACJA PRACY RADY NADZORCZEJ

§3
Rada Nadzorcza dziata w oparciu o Regulamin, ktory ustala a ktory jest nastepnie zatwierdzany przez Walne
Zgromadzenie.
Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza Rady.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowiazki osobiscie.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ przynajmniej raz na kwartat.
Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.
Niezaleznie od posiedzen, o ktérych mowa w pkt. 3, Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy zwotuje
posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek Zarzadu lub czlonka Rady Nadzorczej, w ktorym podany
bedzie proponowany porzadek obrad posiedzenia. Posiedzenie takie powinno si¢ odby¢ w ciggu dwoch
tygodni od daty otrzymania wniosku.
Posiedzenia Rady Nadzorczej, z wyjatkiem spraw dotyczacych bezposrednio Zarzadu lub jego czlonkow, w
szczegblnosci: odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalenia wynagrodzenia cztonkow Zarzadu, powinny by¢
dostepne i jawne dla cztonkéw Zarzadu.

§4
Zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia wysyla si¢ cztonkom Rady Nadzorczej listem poleconym, poczta
kurierska, przekazuje za potwierdzeniem odbioru lub wysyta drogg elektroniczng (za posrednictwem poczty e-
mail) na adres skrzynki odbiorczej wskazany przez cztonka Rady Nadzorczej, przynajmniej na 7 dni przed
terminem posiedzenia.
W zawiadomieniu o terminie posiedzenia powinien by¢ podany porzadek obrad oraz powinny by¢ przekazane
materialy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad.
W przypadkach naglych Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy moze zarzadzi¢ inny sposob i termin
powiadomienia cztonkdéw Rady Nadzorczej o dacie posiedzenia.

§5
Na posiedzeniach Rady Nadzorczej powinny by¢ rozpatrywane tylko sprawy objete porzadkiem obrad.
Powzigcie uchwaty w sprawach nie objetych porzadkiem obrad jest niedopuszczalne chyba, ze w posiedzeniu
uczestniczg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i zaden z czlonkow Rady Nadzorczej nie wnosi sprzeciwu
co do podjecia uchwaty.

Dopuszcza si¢ podjecie niezbednych dzialan w sprawach nie objetych porzadkiem obrad w celu uchronienia
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Spotki przed szkoda jak rowniez podjecie uchwaty, ktorej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt
interesow migdzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotka.
§6
Posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy. W przypadku jego nieobecno$ci, posiedzenie Rady
Nadzorczej prowadzi Wiceprzewodniczacy lub wybrany sposrod obecnych cztonek Rady Nadzorczej.
§7

1. Dla wazno$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest obecno$é co najmniej potowy jej czlonkéw oraz by
wszyscy jej cztonkowie zostali na posiedzenie zaproszeni.

2. Uchwaty zapadaja zwykla wickszoscig glosow czlonkéw uczestniczacych w posiedzeniu, a w przypadku
réwnego podziatu glosow przewaza gtos Przewodniczacego Rady.

3. Bez zgody wigkszosci niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej nie powinny by¢ podejmowane uchwaly w
sprawach:

a) $wiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Spotke i jakiekolwiek podmioty powigzane ze Spotkg na rzecz
cztonkow Zarzadu,

b) wyrazenia zgody na zawarcie przez Spéotke lub podmiot od niej zalezny istotnej umowy z podmiotem
powigzanym ze Spotka, cztonkiem Rady Nadzorczej albo Zarzgdu oraz podmiotami z nimi powigzanymi

c) wyboru biegtego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spotki.

4. Przez istotng umowe¢ w rozumieniu § 7 ust. 3 pkt. b nalezy rozumie¢ umowg, ktorej warto§¢ przekracza 10%
kapitatéw wlasnych Spoélki i jej zakres przedmiotowy wykracza poza podstawowy zakres dziatalno$ci Spotki.

5. Glosowanie na posiedzeniach Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w sposob jawny, jednak w uzasadnionych
przypadkach moze by¢ przyjety tajny sposob glosowania. Tajne glosowanie jest zarzadzane w sprawach
osobowych.

6. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly poza posiedzeniem. Uchwata taka jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treéci projektu uchwaty. Uchwale poza posiedzeniem
Rady Nadzorczej mozna podjaé¢ w trybie w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢, z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu spotek handlowych. O zastosowaniu
szczegblnego trybu glosowania w danej sprawie decyduje Przewodniczacy, ktoéry rowniez organizuje
glosowanie w wybranym trybie.

7. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal, oddajac swoj gltos na piSmie za
posrednictwem innego cztonka Rady. Oddanie glosu na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

8. Czlonek Rady Nadzorczej powinien poinformowac pozostalych czlonkow Rady i powstrzymaé si¢ od
zabierania gtosu w dyskusji oraz od glosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej pomigdzy nim a
Spolka zaistnial konflikt interesow.

§7a

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty:
a) na posiedzeniu;
b)  wtrybie pisemnym;

C) w trybie online - za pomocg $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢.

38



2.

3.

4,

Oddajac glos na posiedzeniu:

a)

b)

c)

Cztonek Rady Nadzorczej oddaje swdj glos osobiscie poprzez podniesienie r¢ki lub w inny

ustalony podczas posiedzenia sposob.

Cztonek Rady Nadzorczej moze odda¢ glos na pismie za posrednictwem innego Czlonka Rady
Nadzorczej. Taki glos jest przekazywany przewodniczacemu posiedzenia Rady Nadzorczej w
trakcie glosowania i dolaczany do protokotu. Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw

wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Z przeprowadzonego glosowania sporzadza si¢ protokdt, ktory jest rownoczes$nie protokotem

posiedzenia.

Oddajac glos w trybie pisemnym:

a)

b)

c)

d)

€)

Cztonek Rady Nadzorczej otrzymuje poczta e-mail niezbedne dokumenty, w tym karty do

glosowania obiegowego.

Cztonek Rady Nadzorczej oddaje glos na karcie do gltosowania poprzez dokonanie skre$lenia oraz
odsylta w wyznaczonym terminie uzupetlniong kart¢ do gltosowania przesytka kurierska na

wskazany przez Przewodniczgcego adres.

Glosowanie uwaza si¢ za zakonczone i, w razie podj¢cia uchwaty, uchwale za podjeta z chwila
uplywu terminu oznaczonego dla oddawania gloséw lub odpowiednio daty otrzymania przez
Przewodniczacego wszystkich egzemplarzy uchwaly podpisanych przez Czlonkéw Rady

Nadzorczej bioracych udziat w glosowaniu, cokolwiek nastapi wczesnie;.
Za organizacje wysytek kurierskich odpowiedzialny jest Zarzad.

Z przeprowadzonego glosowania sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy.

Oddajac glos w trybie online:

a)

b)

c)

Gtlosowanie moze odbywac si¢ za pomocg:
(i) poczty elektronicznej.

(ii) telefonu;

(iii) wideokonferenciji;

(iv) telekonferencii;

(v) komunikatoréw.

Za wybdr sposobu glosowania online odpowiedzialny jest Przewodniczacy, ktdry uwzglednia przy

tym mozliwosci techniczne Spotki.

Dopuszcza sig¢, w ramach mozliwosci technicznych Spotki, glosowanie w trybie online przez

Cztonka Rady Nadzorczej, ktory nie moze uczestniczy¢ osobiscie w posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.
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1.

d)

9)

Z przeprowadzonego glosowania sporzadza si¢ protokol, ktory jednocze$nie moze by¢ protokotem

z posiedzenia Rady Nadzorczej, jezeli cze$¢ Cztonkow Rady Nadzorczej swoj glos oddata online w

trakcie posiedzenia Rady Nadzorczej.

Podejmowanie uchwat przy wykorzystaniu poczty elektronicznej oraz komunikatoréw odbywa si¢

W ten sposob, ze:

0]

(i)

(iii)

(iv)

kazdy Cztonek Rady Nadzorczej otrzymuje, od organizujacego glosowanie w tym trybie,
projekt uchwaly wraz z instrukcja zawierajaca w szczegdlnosci termin zamknigcia

glosowania,

Czlonkowie Rady Nadzorczej zwrotnie (w odpowiedzi na e-mail lub komunikat) oddaja glosy
w przedmiocie uchwaty, powotujac si¢ na przedmiot uchwaty, ktorej glosowanie dotyczy oraz
wpisujac w tresci wiadomosci informacje¢ czy glosuja ,,za” powzigciem proponowanej

uchwaty, czy ,,przeciw”, czy tez wstrzymuja si¢ od glosu,

Cztonek Rady Nadzorczej, ktory nie oddat gtosu w terminie, uwazany jest za wstrzymujacego

si¢ od glosu,

po zliczeniu glosoéw, sporzadza si¢ protokdt z podjecia uchwaly z adnotacja, iz glosowanie
nastapito przy wykorzystaniu poczty elektronicznej badz komunikatora. Protokdt wraz z
wydrukami o§wiadczen Cztonkéw Rady Nadzorczej co do glosowania wlacza si¢ do ksiegi

protokotow. Protokot podpisuje Przewodniczacy

Podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorczej przy wykorzystaniu telefonu, telekonferencji lub

wideokonferencji odbywa si¢ w ten sposob, ze:

0]

(i)

(iii)

(iv)

projekt uchwaty sporzadzony na pismie jest odczytywany, przez organizujgcego glosowanie

w tym trybie, wszystkim Czlonkom Rady Nadzorczej,

kazdy Cztonek Rady Nadzorczej, po przeczytaniu mu projektu uchwaly oswiadcza czy
glosuje ,,za” powzigciem proponowanej uchwaty, czy ,przeciw”, czy tez ,,wstrzymuje si¢ od

glosu”,

Czlonek Rady Nadzorczej, ktory nie oddal glosu, uwazany jest za wstrzymujacego si¢ od

glosu,

po zliczeniu gloséw sporzadza si¢ protokol z adnotacja, iz glosowanie nastapito przy
wykorzystaniu telefonu, audiokonferencji lub wideokonferencji. Protokoét wiacza sie do ksiegi

protokotow. Protokot podpisuje Przewodniczacy.

Uchwaly podjete za posrednictwem S$rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢

staja si¢ skuteczne z chwilg ich podjgcia, chyba, Ze co$ innego wynika z tresci uchwaty.

§8

Z kazdego posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadzany jest protokot, ktory powinien zawieraé:

a) date posiedzenia,

b)

imienng list¢ cztonkéw Rady Nadzorczej i innych os6b uczestniczacych w posiedzeniu,
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€) porzadek obrad posiedzenia,
d) wyniki glosowania oraz zgloszone =zastrzezenia do uchwal lub protokolow wnoszonych przez
poszczegodlnych cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

2. Podjete uchwatly stanowig integralng czes$¢ kazdego protokotu.

3. Do przekazanego na 7 dni przed kolejnym posiedzeniem Rady Nadzorczej projektu protokotu cztonkowie
Rady Nadzorczej, na 2 dni przed terminem posiedzenia, moga zglasza¢ uwagi, ktére w przypadku
nieuwzglednienia na wniosek zglaszajacego cztonka Rady bgda odnotowane w protokole jako zastrzezenia do
protokotu.

4. Protokoly podpisywane sg przez wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na jej posiedzeniu.

5. Uchwaty Rady Nadzorczej, kolejno numerowane, grupowane sg w oddzielny zbiér Uchwat Rady Nadzorczej.
Kopie uchwat dor¢czane sa Zarzadowi w terminach umozliwiajacych spelienie obowigzkéw informacyjnych
wynikajacych publicznego charakteru Spotki.

§9

1. W strukturze Rady Nadzorczej dziataja Komitety, w szczegdlnosci Komitet Audytu, Komitet Wynagrodzen
oraz Komitet do spraw Strategii Rozwoju.

2. Komitety dziatajg zgodnie z postanowieniami okreslonymi w niniejszym Regulaminie oraz w uchwatach Rady
Nadzorczej.

3. W strukturze Rady Nadzorcze] moga dziataé rowniez Zespoty powotywane przez Rad¢ Nadzorcza do
czynnosci jednorazowych lub tymczasowych.

4. Zespoly do czynnosci jednorazowych lub tymczasowych powotywane w strukturze Rady Nadzorczej dzialaja
na podstawie uchwal Rady Nadzorczej okreslajacych tryb i zakres czasowy powotania oraz zakres
kompetencji.

5. W ramach Spotki dziala Zespdt doradczy ds. Planu Rozwoju, ktory petni funkcje¢ doradczg dla Rady
Nadzorczej. Czlonkdéw Zespotu ds. Planu Rozwoju oraz rekomendowany poziom wynagrodzenia jego
cztonkow rekomenduje Rada Nadzorcza w formie uchwaty, ktorg przedktada Zarzadowi. Cztonkowie Zespotu
ds. Planu Rozwoju majg obowiazek zawrze¢ ze Spotka stosowne umowy o zachowanie poufno$ci niezaleznie

od faktu pozostawania ze Spotka w jakimkolwiek innym stosunku prawnym.

ROZDZIAL IV

ZAKRES KOMPETENCJI RADY NADZORCZEJ
§ 10
Rada Nadzorcza obowigzana jest wykonywac¢ staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich obszarach
funkcjonowania Spotki.
§11
1. Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:
a) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy w zakresie ich zgodno$ci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz wnioskdéw
Zarzadu dotyczacych podziatu zysku i pokrycia straty,

b) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow oceny sprawozdan i
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c)

d)
e)

9)
h)

wnioskow, o ktorych mowa w pkt 1,
zawieranie umow o prace z cztonkami Zarzadu oraz wykonywanie wzgledem nich — w imieniu Spotki —
uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy, w tym rowniez ustalanie zasad wynagradzania czlonkéw
Zarzadu,
zawieszanie z waznych powodoéw w czynnosciach poszczegoélnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu,
delegowanie cztonkoéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkdéw Zarzadu nie
mogacych sprawowa¢ swoich funkcji,
nadzorowanie wykonania uchwat Walnego Zgromadzenia,
opiniowanie projektow zmian Statutu Spotki,
wyrazanie zgody na utworzenie badz przystapienie przez Spotke do innej spotki, w tym takze na objecie
przez Spoétke akeji, udziatow, certyfikatow lub innych praw lub jednostek uczestnictwa w innej spotce lub
innym podmiocie, w tym fundacji lub stowarzyszeniu lub zawigzanie przez Spotke innej spotki lub innego
podmiotu, w tym fundacji lub stowarzyszenia,
wykonywanie innych czynno$ci wskazanych przez Walne Zgromadzenie, przewidzianych przez prawo lub
Statut Spotki,
wybor bieglych rewidentéw do badania rocznego sprawozdania finansowego Spotki,
ustalanie jednolitego tekstu Statutu Spotki, jezeli nie zostat on ustalony przez Walne Zgromadzenie;
wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomo$ci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci o wartosci przekraczajacej 1/3 kapitatu zaktadowego Spotki,
zatwierdzenie regulaminu dotyczacego korzystania z funduszy rezerwowych Spotki,
zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spotki oraz wszelkich odstepstw od nich,
zatwierdzanie regulaminu Zarzadu oraz jego zmian,
wyrazanie zgody na zbycie akcji wlasnych Spotki oraz okres§lanie warunkéw na jakich zbycie akcji
wlasnych moze zosta¢ dokonane,
wyrazenie zgody na tworzenie lub znoszenie oddziatdow, zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego
Spotki.

§ 11a

Nastepujace czynnosci i decyzje podejmowane w imieniu Spotki wymagaja zgody Rady Nadzorcze;j:

a)

b)

c)

d)

€)

zatwierdzenie i zmiana planu restrukturyzacji lub budzetu, o ile sporzadzenie takiego planu
restrukturyzacji lub budzetu jest wymagane na podstawie umowy, ktorej Spotka jest strong,

rozporzadzenie prawem lub zaciagnigcie zobowigzania w ramach jednej lub wigkszej liczby powigzanych
czynnosci prawnych z tym samym podmiotem o tacznej wartosci przekraczajacej 40 000 000 PLN w ciagu
roku obrotowego, innej niz potwierdzenia wykonania prac, w szczegoélnosci w postaci akceptacji
protokotow odbioru, z zastrzezeniem pkt. d.,

dokonanie innej czynnosci prawne;j takiej jak istotna zmiana, wypowiedzenie, rozwiazanie lub odstapienie
od umowy cywilno-prawnej o ile taczna warto$¢ takich czynnoéci z tym samym podmiotem przekracza
kwotg 40 000 000 PLN w ciagu roku obrotowego z zastrzezeniem pkt. d.,

kolejne czynnosci prawne z tym samym podmiotem, przekraczajace kwote, o ktérej mowa w pkt. b. i c.
powyzej, o ile warto$¢ pojedynczej czynnosci przekracza kwote 1 000 000 PLN,

nabycie, zbycie lub jakiekolwiek rozporzadzenie sktadnikami majatku Spotki (w tym poprzez uzyczenie,
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9)

h)

),

k)

m)

n)

0)

p)

obcigzenie itp.) o wartosci przekraczajacej 40 000 000 PLN dla w ramach jednej Iub wickszej liczby
powiazanych czynnosci prawnych w ciaggu roku obrotowego,

nabycie posrednio lub bezposrednio przez Spotke innego podmiotu, przedsighiorstwa lub zorganizowanej
istotnej czesSci takiego przedsigbiorstwa,

zawarcie, istotna zmiana (tj. w zakresie zwigkszenia kwoty zaangazowania, wydluzenia okresu
obowigzywania lub rozszerzenia wymaganego do ztozenia przez Spotke zabezpieczenia), wypowiedzenie,
rozwigzanie lub odstgpienie od umowy pozyczki, kredytu, gwarancji lub innej formy zadhizenia (w tym
umow linii na te instrumenty finansowe), udzielenie jakiegokolwiek zabezpieczenia, porgczenia,
gwarancji, wystawienie weksla, z wylaczeniem czynno$ci realizowanych w ramach zawartych uprzednio
umow pozyczki, kredytu, gwarancji lub innej formy zadluzenia (w tym umoéw linii na te instrumenty
finansowe) w okresie ich obowigzywania i do wysokosci limitéw zaangazowania okre$lonych w tych
umowach lub pozostatych czynnosci podejmowanych w zwyktym toku dziatalnosci, ktorych wartosé
jednostkowa nie przekracza 10 000 000 PLN jednorazowo lub 40 000 000 PLN tacznie w ciggu roku
obrotowego,

zrzeczenie si¢ roszczen o tgcznej wysokosci przekraczajacej 10 000 000 PLN lub zmiang warunkow
splaty jakichkolwiek roszczen o tacznej wysokosci przekraczajacej 40 000 000 PLN w ciagu roku
obrotowego,

zawarcie ugody w postepowaniach sadowych, pozasagdowych lub arbitrazowych o wartosci przedmiotu
sporu przekraczajacej 10 000 000 PLN,

zawarcie umowy darowizny, sponsoringu lub dokonanie czynnosci o podobnym skutku, o ile wartos¢
takiej umowy czy czynnos$ci przekracza 1 000 000 PLN,

obcigzenie akcji Spotki lub jakichkolwiek akcji, udziatéw lub praw udzialowych w podmiotach zaleznych
Spotki lub zbycie bezposrednie lub posrednie jakichkolwiek udzialow, akcji lub praw udzialowych
podmiotoéw zaleznych Spotki,

wykonywanie prawa glosu z akcji/udzialdow na zgromadzeniach wspolnikow/walnych zgromadzeniach
(lub innym ekwiwalentnym organie), w podmiotach zaleznych Spoétki, jesli glosowanie dotyczy
ktorejkolwiek ze spraw wymienionych w niniejszym paragrafie,

podjecie nowej inwestycji, ktorej wartos¢ przekracza kwote 10 000 000 PLN,

kazda transakcja z podmiotem zaleznym wykonywana w zwigzku z realizacjg kontraktow dotyczacych
podstawowe]j dziatalno$ci Spotki okreslonej w § 7 pkt. 6-20 i 42-50 Statutu Spoéiki, ktérej wartosé
przekracza 20 000 000 PLN w ramach jednej lub wiekszej liczby powigzanych czynno$ci prawnych w
ciggu roku obrotowego, innej niz potwierdzenia wykonania prac, w szczegolnosci w postaci akceptacji
protokotow odbioru, z zastrzezeniem pkt. o,

kolejne czynnosci prawne z tym samym podmiotem zaleznym, przekraczajace kwote, o ktorej mowa w
pkt. n. powyzej, o ile warto$¢ pojedynczej czynnosci przekracza kwotg 1 500 000 PLN,

kazda transakcja z podmiotem zaleznym w zakresie odrebnie nieuregulowanym, ktdrej warto$¢ przekracza
2500 000 PLN w ramach jednej lub wigkszej liczby powigzanych czynno$ci prawnych w ciagu roku

obrotowego.

Wyrazenie ,,podmiot zalezny", uzyte w pkt 1 niniejszego paragrafu, oznacza podmiot zalezny w rozumieniu

Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
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zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych.
§12

Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spotki oraz wystepowaé do Zarzadu z wnioskami i
inicjatywami. Zarzad, w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku, opinii lub inicjatywy Rady Nadzorczej, ma
obowigzek zawiadomi¢ Rade Nadzorcza o zajetym stanowisku w sprawie opinii, wniosku lub zgloszonej
inicjatywy Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza, jest uprawniona, przy wykonywaniu prawa i czynno$ci nadzoru, do zadania i otrzymania
wszelkich dokumentéw Spotki wraz z ich kopiami i odpisami. Zadane dokumenty lub informacje powinny byé
udostgpniane Radzie Nadzorczej niezwlocznie, nie p6zniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia zgloszenia takiego
zadania przez Rad¢ Nadzorcza. Zarzad zobowigzany jest wspolpracowac oraz zapewni¢ wspotprace pracownikow i
wspotpracownikow Spotki z cztonkami Rady Nadzorczej wykonujacymi czynnos$ci nadzorcze, a w szczegolnosci
zobowigzany jest:

a) zapewni¢ w siedzibie Spotki stalg dostepnos¢ wszelkich dokumentow Spotki i mozliwos¢ wykonywania
uprawnien nadzorczych okre§lonych w niniejszym Statucie;

b) zapewni¢ wykonywanie na koszt Spétki czynnosci sekretarskich, wykonanie kserokopii oraz wykonanie
odpiséw dokumentacji dla Rady Nadzorczej i jej cztonkow;

C) wspOlpracowaé oraz zapewnié¢ dla wykonywania czynno$ci nadzoru przez Rad¢ Nadzorcza dziatajaca
poprzez cztonkow Rady Nadzorczej dostepnos¢ wszelkich obiektow i pomieszczen oraz zaktadéw i biur
Spotki oraz mozliwo$¢ kontaktu z wszelkimi pracownikami oraz wspotpracownikami Spotki;

d) zapewni¢ w zakresie dozwolonym przez przepisy prawa oraz na mocy stosownych porozumien ze
spotkami zaleznymi mozliwo$¢ dostepu 1 uzyskania wszelkich dokumentow spétek zaleznych, na
zasadach jak dla dokumentow i informacji Spotki, z uwzglednieniem odpowiedniego czasu potrzebnego
na przekazanie tych dokumentow.

3. Jezeli wykonywanie obowigzkow przez Rad¢ Nadzorczag wymaga specjalnej wiedzy lub kwalifikacji, Rada

Nadzorcza moze na koszt Spoltki zasiegaé opinii biegtych lub rzeczoznawcow.

§ 13
1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje czynnosci kolegialnie, moze jednak delegowa¢ swoich czlonkéw do
samodzielnego lub zespotowego wykonywania okreslonych czynnosci nadzorczych.
2. Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do statego pelnienia nadzoru powinien
sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegdtowe sprawozdanie z petnionej funkcji.
§ 14
Rada Nadzorcza ma prawo do zwolania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jezeli Zarzad nie uczynit tego w
terminie przewidzianym Statutem oraz Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, o ile uzna to za wskazane, a

Zarzad tego nie uczynit w ciagu 14 dni od zgloszonego pisemnego wniosku przez Rad¢ Nadzorcza.

§ 15
1. W przypadku Zarzadu jednoosobowego Rada Nadzorcza wybiera Prezesa Zarzadu, a w przypadku Zarzadu
wieloosobowego — Prezesa Zarzadu, Wiceprezesow oraz pozostatych czlonkow Zarzadu. Wyboru
Wiceprezeséw oraz cztonkow Zarzgdu Rada Nadzorcza dokonuje po przeprowadzeniu konsultacji z Prezesem

Zarzadu.
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2. Strukturg oraz kompetencje Zarzadu i jego cztonkow okresla Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

3. W umowach pomiedzy Spotka a czltonkami Zarzadu, tudziez w sporach z nimi Spoétke reprezentuje Rada
Nadzorcza, o ile nie zostal powotany pelnomocnik uchwatag Walnego Zgromadzenia.

4. Rada Nadzorcza moze sposrod swoich czlonkdéw wyznaczy¢ w drodze uchwaty cztonka Rady Nadzorczej do
podpisania umowy z cztonkiem Zarzadu.

ROZDZIAL V

KOMITETY RADY NADZORCZEJ
§ 16
Komitet jest ciatem doradczym i opiniotworczym dziatajacym kolegialnie w ramach struktury Rady Nadzorczej.
§17
1. Komitetami stalymi w Spoélce sa Komitet Audytu, Komitet Wynagrodzen, Komitet Strategii Rozwoju
(,,Komitet”).
Komitety powotywane sg przez Rade Nadzorcza wylacznie sposrod jej cztonkow.
Komitet dorazny powolywany jest przez Rad¢ Nadzorcza sposrod jej cztonkow.
Regulamin komitetu doraznego okresla Rada Nadzorcza w formie uchwaty.

Komitet wybiera Przewodniczacego Komitetu sposrod swoich cztonkow.

o o s ow N

Zadania Komitetu sg realizowane poprzez przedstawianie Radzie Nadzorczej wnioskow, opinii i sprawozdan

dotyczacych zakresu jego zadan, w formie uchwat podjetych przez Komitet.

7. Komitet jest uprawniony do sktadania wnioskéw do Rady Nadzorczej o podjecie przez Rade Nadzorcza
uchwaty w sprawie opracowania dla potrzeb Komitetu ekspertyz lub opinii dotyczacych zakresu zadan
Komitetu lub zatrudnienia doradcy.

8. Komitet jest zobowigzany sktada¢ Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

§ 18

Posiedzenia Komitetu powinny odbywac si¢ w miar¢ potrzeby.

1. Komitetu moze podejmowaé decyzje przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglos¢. W tym zakresie postanowienia dotyczace Rady Nadzorczej stosuje si¢ odpowiednio.

2. Pracami Komitetu kieruje Przewodniczacy Komitetu. Sprawuje on réwniez nadzor nad przygotowywaniem

porzadku obrad, podejmowania decyzji przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na

odleglos¢, organizowaniem dystrybucji dokumentéw i sporzadzaniem protokoldw z posiedzen Komitetu.

3. Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodniczacy Komitetu, ktory zaprasza na posiedzenia cztonkow Komitetu
oraz zawiadamia wszystkich pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej o posiedzeniu. Wszyscy czlonkowie
Rady Nadzorczej maja prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Komitetu.

4. Zawiadomienie o zwotlaniu posiedzenia nalezy przekaza¢ cztonkom Komitetu oraz pozostatym cztonkom
Rady Nadzorczej nie po6zniej niz na 7 dni przed posiedzeniem Komitetu, a w sprawach naglych nie pdzniej niz
na 1 dzien przed posiedzeniem Komitetu.

5. Przewodniczacy Komitetu moze zaprasza¢ na posiedzenia Komitetu cztonkdw Zarzadu oraz, w uzgodnieniu z
Prezesem Zarzadu, innych pracownikéw Spotki jak réwniez osoby postronne, ktérych udziat w posiedzeniu

jest przydatny dla realizacji zadan Komitetu.
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10.

Uchwaty Komitetu sg podejmowane zwykla wigkszoscia gtosow oddanych. W przypadku réwnosci glosow,
rozstrzyga glos Przewodniczacego Komitetu. Aby uchwata byla wazna, w posiedzeniu Komitetu musi
uczestniczy¢ minimum dwoch cztonkéw Komitetu, w tym Przewodniczacy.

Czlonkowie Komitetu moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal, oddajac swoj glos na pismie za
posrednictwem innego cztonka Komitetu. Oddanie glosu na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych
do porzadku obrad na posiedzeniu Komitetu.

Cztonek Komitetu powinien poinformowaé¢ pozostatych cztonkow Komitetu i powstrzymac si¢ od zabierania
glosu w dyskusji oraz od gltosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej pomigdzy nim a Spotka
zaistniat konflikt interesow.

Komitet dziata kolegialnie. Wszelkie wnioski wymagaja uchwat Komitetu.

Obstluge Komitetu w zakresie organizacyjno-technicznym zapewnia Spotka.

KOMITET AUDYTU
§ 19

W sktad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej trzech cztonkow. Wigkszo$¢ cztonkéw Komitetu Audytu, w
tym jego przewodniczacy, spetnia kryteria niezalezno$ci okre$lone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Przynajmniej jeden cztonek Komitetu
Audytu posiada wiedze i umiejetnosci: (i) w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych,
(i1) z zakresu branzy, w ktorej dziata Spotka.

Podstawowym zadaniem Komitetu Audytu jest doradztwo na rzecz Rady Nadzorczej w kwestiach
wlasciwego wdrazania i kontroli proceséw sprawozdawczosci finansowej w Spotce, skutecznosci kontroli
wewnetrznej 1 systemow zarzgdzania ryzykiem oraz wspotpraca z bieglymi rewidentami. W szczegdlnosci do
zadan Komitetu Audytu nalezy:

a) monitorowanie procesu sprawozdawczos$ci finansowej,

b) przedktadanie organom Spoétki zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci tego procesu w Spotce;

€) monitorowanie skutecznoéci i okresowy przeglad systemu kontroli wewngtrznej Spotki i systemow
zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej oraz
ich zgodnosci z obowiazujgcymi przepisami;

d) monitorowanie wykonywania czynno$ci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez
firm¢ audytorska badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw i1 ustalen Komisji Nadzoru
Audytowego wynikajacych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

e) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznos$ci bieglego rewidenta i firmy audytorskiej, w szczeg6lnosci w
przypadku, gdy na rzecz Spolki $wiadczone sa przez firm¢ audytorska inne ustugi niz badanie,

f) informowanie Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spétki o wynikach
badania oraz wyjasnianie, w jaki sposob badanie to przyczynito si¢ do rzetelnosci sprawozdawczos$ci
finansowej w Spolce a takze jaka byta rola Komitetu Audytu w procesie badania,

g) dokonywanie oceny niezalezno$ci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na $wiadczenie przez niego
dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spotce,

h) opracowywanie polityki i procedury wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania,

przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji co do wyboru i wynagrodzenia biegltych rewidentow
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)

k)

p)
a)
r

Spotki;

opracowywanie polityki swiadczenia przez firme¢ audytorska przeprowadzajaca badanie, przez podmioty
powiazane z t3 firma audytorska oraz przez czlonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug
niebedacych badaniem,

przedstawianie Radzie Nadzorczej lub innemu organowi nadzorczemu lub kontrolnemu, lub organowi
zatwierdzajacemu sprawozdanie finansowe, rekomendacji dotyczacej powotania firmy audytorskiej
zgodnie z politykami, o ktorych mowa w ust. 1) i m);

omawianie z firmg audytorska Spotki charakteru i zakresu badania rocznego oraz przegladow okresowych
sprawozdan finansowych;

przeglad zbadanych przez audytorow okresowych i rocznych sprawozdan finansowych Spotki ze
skoncentrowaniem si¢ w szczegdlnosci na: (i) wszelkich zmianach norm, zasad i praktyk ksiegowych; (ii)
glownych obszarach podlegajacych badaniu; (iii) znaczacych korektach wynikajacych z badania; (iv)
o$wiadczeniach o kontynuacji dziatania; (v) zgodnoSci z obowiazujagcymi przepisami dotyczacymi
prowadzenia rachunkowosci i sprawozdawczosci; (vi) analiza listow do Zarzadu sporzadzonych przez
firme¢ audytorska Spotki, niezaleznosci i obiektywnos$ci dokonanego przez nig badania oraz odpowiedzi
Zarzadu;

opiniowanie planu audytu wewngtrznego Spoétki i regulaminu audytu wewnetrznego, oraz zmian na
stanowisku dyrektora audytu wewngtrznego;

wspolpraca z komérkami organizacyjnymi Spotki odpowiedzialnymi za audyt i kontrole oraz okresowa
ocena ich pracy;

analiza raportow audytorow wewnetrznych Spotki i glownych spostrzezen innych analitykow
wewnetrznych oraz odpowiedzi Zarzadu na te spostrzezenia;

okresowy przeglad systemu monitorowania w zakresie finansowym spétek z Grupy Kapitalowej;
informowanie Rady Nadzorczej o wszelkich istotnych kwestiach w zakresie dziatalnosci Komitetu;

inne zadania zlecone przez Rad¢ Nadzorcza.

Komitet Audytu moze, bez obowiazku posrednictwa Rady Nadzorczej w tym =zakresie, zada¢ udzielenia

informacji, wyjasnien i przekazania dokumentoéw niezbednych do wykonywania zadan o ktérych mowa powyzej,

w tym przedlozenia przez Zarzad Spotki okreslonej informacji z zakresu ksiggowosci, finanséw, kontroli

wewngetrznej, audytu wewngtrznego oraz systemu zarzadzania ryzykiem.

KOMITET WYNAGRODZEN
§ 20

Podstawowym zadaniem Komitetu Wynagrodzen jest wspieranie Rady Nadzorczej w wykonywaniu obowiazkow

kontrolnych i nadzorczych, a w szczegdlnosci:

a)

b)
c)

przedstawianie Radzie Nadzorczej opinii do projektéw tresci umow zwigzanych z wykonywaniem funkcji
cztonka Zarzadu;
opiniowanie propozycji systemu wynagradzania i premiowania cztonkéw Zarzadu;

inne zadania zlecone przez Rad¢ Nadzorcza.
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KOMITET DO SPRAW STRATEGII ROZWOJU
§21
Podstawowym zadaniem Komitetu jest wspieranie Rady Nadzorczej w kwestiach nadzoru wlasciwego wdrazania
strategii Spotki oraz Grupy Kapitalowej Spotki oraz rocznych i wieloletnich planéw dziatalno$ci Spotki oraz
Grupy Kapitalowej Spoiki, a w szczegolnoscei:
a) monitorowanie realizacji przez Zarzad strategii Spotki i opiniowanie, na ile obowigzujaca strategia
odpowiada potrzebom zmieniajacej si¢ rzeczywistosci;
b) monitorowanie realizacji przez Zarzad rocznych i wieloletnich planow dziatalno$ci Spotki oraz ocena, czy
wymagaja one modyfikacji;
C) ocena spojnosci rocznych i wieloletnich plandéw dziatalnoéci Spotki z realizowang przez Zarzad strategia
Spotki oraz przedstawianie propozycji ewentualnych zmian we wszystkich tych dokumentach Spotki;
d) przedkiadanie Radzie Nadzorczej Spotki swoich opinii odnosnie przedstawianych przez Zarzad Spotki
projektow strategii Spotki i jej zmian oraz rocznych i wieloletnich planow dziatalnosci Spotki;

e) inne zadania zlecone przez Rade Nadzorczg.

ROZDZIAL VI

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 22

1. Czlonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany powiadomi¢ Spotke o osobistych, faktycznych i organizacyjnych
powiazaniach z okreslonym akcjonariuszem Spoélki. Jezeli wymagaja tego przepisy, przekazana informacja
zostanie upubliczniona.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej jako osoby zarzadzajace w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) NR 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku
(rozporzadzenie w sprawie naduzyé na rynku) oraz uchylajace dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i1 2004/72/WE (,MAR") sa
zobowigzani do wykonywania obowigzkow informacyjnych w rozumieniu art. 19 MAR, tj. do:

a) informowania Spotki i Komisji Nadzoru Finansowego o kazdej transakcji zawieranej na wlasny rachunek
w odniesieniu do akcji lub instrumentéw dtuznych Spoétki lub do instrumentéw pochodnych badz innych
powigzanych z nimi instrumentéw finansowych w sposob niezwloczny (nie p6zniej niz 3 dni robocze od
dokonania transakcji), oraz

b) do powiadamiania na piSmie osob blisko z nimi zwigzanych o ich obowigzkach wynikajacych z MAR, a
takze do przechowywania kopii takich powiadomien.

3. Zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 26 MAR, osoba blisko zwigzana oznacza: (i) matzonka lub partnera uznawanego
zgodnie z prawem krajowym za réwnowaznego z matzonkiem; (ii) dziecko bedace na utrzymaniu zgodnie z
prawem krajowym,; (iii) cztonka rodziny, ktéry w dniu danej transakcji pozostaje we wspolnym gospodarstwie
domowym przez okres co najmniej roku; lub (iv) osobg prawng, grupe przedsigbiorstw lub spétke osobows, w
ktorej obowiazki zarzadcze pelni osoba pelnigca obowigzki zarzadcze lub osoba, o ktorej mowa w (i), (ii), lub
(iii) nad ktora osoba taka sprawuje posrednig lub bezposrednig kontrole, ktéra zostata utworzona, by przynosic¢
korzysci takiej osobie, lub ktdrej interesy gospodarcze s3 w znacznym stopniu zbiezne z interesami takiej

osoby.
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Cztonek Rady powinien umozliwi¢ Zarzadowi przekazanie w sposob publiczny 1 we wiasciwym trybie
informacji o zbyciu lub nabyciu akcji Spotki lub tez spotki wobec niej dominujacej lub zaleznej, jak rowniez o
transakcjach z takimi spotkami, o ile sg one istotne dla jego sytuacji materialnej.

Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowaé z petnienia funkcji w trakcie kadencji, jezeli mogtoby to

uniemozliwi¢ dziatanie Rady Nadzorczej, a w szczegdlnosci jesli mogloby to uniemozliwi¢ terminowe

podjgcie istotnej uchwaty.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w skladzie

umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego

Zgromadzenia.

Podejmowanie przez cztonka Rady Nadzorczej, delegowanego do statego indywidualnego nadzoru, o ktérym

mowa w art. 390 § 3 Kodeksu spotek handlowych, w czasie trwania swojej kadencji dodatkowej dziatalno$ci

zarobkowej, zajmowanie si¢ przez niego interesami konkurencyjnymi jak tez uczestniczenie w spotce
konkurencyjnej jako wspélnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu spotki kapitatowej
badz uczestniczenie w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu (przy czym zakaz ten
obejmuje takze udzial w konkurencyjnej spotce kapitatlowej, w przypadku posiadania w niej przez cztonka

Zarzadu co najmniej 10% udzialow albo akcji badZ prawa do powotania co najmniej jednego cztonka Zarzadu)

lub podejmowanie przez niego innej dzialalnosci kolidujacej z obowigzkami wynikajacymi z faktu

sprawowanie stalego indywidualnego nadzoru oraz sprawowanie funkcji w organach nadzorczych i

zarzadzajacych innych podmiotéw (wylaczajac sprawowanie powyzszych funkcji w jednostkach Grupy

Kapitatowej) wymaga uprzedniego zezwolenia Spotki.

. Czionek Rady Nadzorczej informuje Rade Nadzorczg o zaistnialym konflikcie jego interesow i interesow
Spotki lub o mozliwosci jego powstania. Cztonek Rady Nadzorczej powinien powstrzymac sig, od zabierania
glosu w dyskusji oraz od glosowania nad uchwalg w sprawie, w ktorej zaistniat taki konflikt interesow.
Naruszenie postanowien zdania poprzedniego nie powoduje niewazno$ci uchwaly Rady Nadzorczej. W
przypadku watpliwo$ci co do istnienia konfliktu interesow, sprawg rozstrzyga Rada Nadzorcza w drodze
uchwaty.

. Konflikt interes6w moze powsta¢ w szczego6lnosci, gdy:

a) Cztonek Rady Nadzorczej moze uzyska¢ korzy$¢ lub uniknaé straty wskutek poniesienia straty lub
nieuzyskania korzysci przez Spotke;

b) interes majgtkowy Cztonka Rady Nadzorczej pozostaje rozbiezny z interesem majgtkowym Spotki;

c) Czionek Rady Nadzorczej prowadzi takg samg dziatalno$¢ jak dziatalno$¢ prowadzona przez Spotke;

d) Cztonek Rady Nadzorczej otrzyma od innego podmiotu bedacego lub majacego by¢ kontrahentem Spotki
korzy$¢ majatkowa w zwiazku z ushuga §wiadczona na rzecz takiego innego podmiotu;

e) Czlonek Rady Nadzorczej angazuje si¢ osobiscie w dziatalnoé¢ gospodarcza lub innego rodzaju
aktywnos$¢ poza Spotka, w sposob, ktory uniemozliwia mu poswigcenie niezbednej iloSci czasu na
wykonywanie swoich obowigzkéw na rzecz Spotki.

§ 23

Koszty dziatalnos$ci Rady Nadzorczej ponosi Spotka.

Kompleksowa obstuge Rady Nadzorczej w zakresie techniczno-organizacyjnym zapewnia Zarzad.
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§ 24

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia go przez Walne Zgromadzenie.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: 173 522 702
Procentowy udziat akcji w kapitale zakladowym: 73,33%
Laczna liczba waznych glosow: 173 522 702

,»za" uchwata: 173 522 702 glosy

»przeciw" uchwale: 0 glosow

»wstrzymujacych si¢": 0 glosow
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