PROJEKTY UCHWAL
NADZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal S.A.

(do punktu 2 porzadku obrad)

UCHWALANR

NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal Spotka Akcyjna
z dnia 15 lutego 2013 r.

w sprawie: wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Polimex-Mostostal Spotka Akcyjna, w glosowaniu

tajnym, wybralo Pana/Pania na Przewodniczacego
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w dniu 15 lutego 2013 r.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: ..o,
Procentowy udzial akcji w kapitale zaktadowym: ...l

Laczna liczba waznych glosow: L

,,za” uchwata: e e, glOSOW
»przeciw” uchwale: ...l .glosow
Lwstrzymujacych si€”: ..........ocoiiiiiiiinn glosow
PRZEWODNICZACY PRZEWODNICZACY

RADY NADZORCZEJ ZGROMADZENIA



(do punktu 4 porzadku obrad)

UCHWALANR

NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal Spotka Akcyjna
z dnia 15 lutego 2013 r.

w sprawie: wyboru Czlonkéw Komisji Skrutacyjnej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Polimex-Mostostal Spotka Akcyjna ustala, Zze Komisja
Skrutacyjna bedzie liczyta ( stownie: ) Cztonkéw, w sktadzie:

1/ Pan/Pani

2/ Pan/Pani

3/ Pan/Pani

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne glosy: .............oooviiiiiiina...
Procentowy udziat akcji w kapitale zakladowym: ...

Laczna liczba waznych glosow: L

»za’uchwala: L glosow

»przeciw” uchwale: ... glosow

»Wstrzymujacych si€”: ...........ooiiiiiinn glosow
PRZEWODNICZACY
ZGROMADZENIA

(do punktu 5 porzadku obrad)

UCHWALANR

NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal Spotka Akcyjna
z dnia 15 lutego 2013 r.



w sprawie: przyjecia porzadku obrad

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Polimex-Mostostal Spotka Akcyjna przyjmuje porzadek
obrad Zgromadzenia w brzmieniu ogloszonym na stronie internetowej Polimex-Mostostal
Spotka Akcyjna oraz w formie raportu biezacego nr 129/2012, opublikowanego w dniu 21
grudnia 2012 r.

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne glosy: .............oooviiiiiiin.n..

Procentowy udzial akcji w kapitale zaktadowym: ...l

Laczna liczba waznych glosow: L

,,za” uchwala: e, glOSOW

»przeciw” uchwale: ... .glosow

Lwstrzymujacych si€”: ..........ocoviiiiiiiinn glosow
PRZEWODNICZACY
ZGROMADZENIA

(do punktu 6 porzadku obrad)
UCHWALA NR __

NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej
z dnia 15 lutego 2013 r.

w sprawie: zmian w sktadzie Rady Nadzorczej

§1
Dziatajac na podstawie § 34 ust.1 Statutu spoiki ,,Polimex-Mostostal” S.A. (,,Spétka”),

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia odwota¢ z funkcji cztonka Rady
Nadzorczej [®]

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: ...,

Procentowy udzial akcji w kapitale zaktadowym: ...l



Laczna liczba waznych glosow: L

»za’uchwala: L glosow

»przeciw” uchwale: ...l glosow

LWwstrzymujacych si€”: .........oooiiiiiiiiinin glosow
PRZEWODNICZACY
ZGROMADZENIA

(do punktu 6 porzadku obrad)
UCHWALA NR __

NADZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej
z dnia 15 lutego 2013 r.
w sprawie: zmian w sktadzie Rady Nadzorczej

§1

Dziatajac na podstawie § 34 ust.1 Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
postanawia powotac [@] do pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Spoiki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: ...,
Procentowy udzial akcji w kapitale zaktadowym: ...l

Laczna liczba waznych glosow: L

,,za” uchwata: et glOSOW

»przeciw” uchwale: ... .glosow

LWwstrzymujacych si€”: .........oooiiiiiiiiinin glosow
PRZEWODNICZACY
ZGROMADZENIA



(do punktu 7 porzadku obrad)
UCHWALA NR _

NADZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej
z dnia 15 lutego 2013 r.

w sprawie: zmiany Statutu oraz przyjecia tekstu jednolitego Statutu
§1

Na podstawie art. 430 Kodeksu spotek handlowych (dalej ,,KSH”) Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki postanawia zmieni¢ § 34 Statutu Spotki poprzez nadanie mu nowej
nastepujacej tresci:

»§ 34

1 Rada Nadzorcza sktada si¢ z 7 (siedmiu) cztonkow wybieranych na okres wspolnej
kadencji zgodnie z nastgpujacymi zasadami:

(a) 2 (dwoch) cztonkéw Rady Nadzorczej jest powotywanych i odwotywanych
przez akcjonariusza Spotki — Agencje Rozwoju Przemystu S.A.;

(b) 2 (dwoch) cztonkéw Rady Nadzorczej jest powotywanych i odwotywanych
przez bank Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski S.A;

(c) 3 (trzech) cztonkéw Rady Nadzorczej jest powotywanych i odwolywanych
przez Walne Zgromadzenie Spotki.

2 Wykonywanie uprawnien opisanych w § 34 ust. 1 (a) i (b) dokonywane bedzie przez
ztozenie Spotce przez uprawniony podmiot pisemnego oswiadczenia o powotaniu lub
odwotaniu cztonka Rady Nadzorcze;j.

3 Uprawnienie osobiste, o ktorym mowa w § 34 wust. 1 (a) przystugujace
akcjonariuszowi Spotki - Agencji Rozwoju Przemystu S.A. - wygasnie w dniu, w
ktérym udziat tego akcjonariusza w kapitale zakladowym Spoéiki spadnie ponizej
poziomu 10% ogolnej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu Spotki.

4 Uprawnienie banku Powszechna Kasa Oszczednos$ci Bank Polski S.A., o ktérym
mowa w § 34 ust. 1 (b) wygasnie:

(a) w dniu 31 grudnia 2017 roku; albo



(b) w dniu rozwiazania/wygasni¢cia umowy o zasadach obslugi zadluzenia
finansowego zawartej w dniu 21 grudnia 2012 r. pomigdzy Spoika oraz jej
wierzycielami finansowymi.

w zalezno$ci od tego, ktory z tych dni wystapi wczesnie;.

5 W przypadku, gdy uprawniony podmiot, o ktérym mowa w § 34 ust.1 (a) lub
§34ust. 1 (b) Statutu nie powota cztonka Rady Nadzorczej w terminie
30 (trzydziestu) dni od daty wygasniecia mandatu czlonka Rady Nadzorczej
powotanego przez ten podmiot, cztonka Rady Nadzorczej, ktory nie zostat powolany
przez odpowiedni uprawniony podmiot powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie do
czasu wykonania przez dany uprawniony podmiot jego uprawnien wynikajacych z,
odpowiednio, § 34 ust.1 (a) lub § 34 ust. 1 (b) Statutu, co spowoduje automatyczne
wygasnigcie mandatow czlonkow Rady Nadzorczej powotanych przez Walne
Zgromadzenie zgodnie z niniejszym postanowieniem, lecz nie wplywa na kadencj¢
danej Rady Nadzorcze;.

6 Co najmniej 2 (dwoéch) czlonkow Rady Nadzorczej powinno by¢ osobami
niezaleznymi, z ktorych kazda spelnia nastgpujace przestanki:

(a) nie jest pracownikiem Spoéiki ani podmiotu dominujacego (bezposrednio lub
posrednio) wobec Spoiki lub zaleznego od niej,

(b)  nie jest cztonkiem wiadz nadzorczych i zarzadzajacych podmiotu
dominujacego (bezposrednio lub posrednio) wobec Spotki lub zaleznego od
niej,

(c) nie jest akcjonariuszem dysponujacym 5% lub wigcej glosow na Walnym
Zgromadzeniu Spoétki lub walnym zgromadzeniu podmiotu dominujacego
(bezposrednio lub posrednio) wobec Spotki lub zaleznego od nie;j,

(d)  nie jest cztonkiem wtadz nadzorczych i zarzadzajacych lub pracownikiem
podmiotu dysponujacego 5% lub wigcej ogdlnej liczby glosow na Walnym
Zgromadzeniu Spoétki lub Walnym Zgromadzeniu podmiotu dominujacego
(bezposrednio lub posrednio) wobec Spotki lub zaleznego od nie;j,

(e) nie jest wstgpnym, zstgpnym, matzonkiem, rodzenstwem, rodzicem matzonka
albo osoba pozostajaca w stosunku przysposobienia wobec ktorejkolwiek z
0sO6b wymienionych w punktach poprzedzajacych.

7 Rada Nadzorcza, w skitad ktorej w wyniku wygasnigcia mandatow niektorych
cztonkéw Rady Nadzorczej (z innego powodu niz odwotanie) wchodzi mniej niz
7 (siedmiu) cztonkoéw, jednakze co najmniej 5 (pigciu) czlonkow, jest zdolna do
podejmowania waznych uchwat do czasu uzupetnienia jej sktadu.

§2

W zwiazku z § 1 niniejszej uchwaty, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia
przyjac tekst jednolity Spotki o nastepujacej tresci: [@].

§3



Niniejsza uchwata wchodzi w zycie nie wczesniej niz w dniu objgcia oraz optacenia ceny
emisyjnej co najmniej 300.000.000 akcji serii N 1 przez Agencj¢ Rozwoju Przemyshu S.A.

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne glosy: ...,
Procentowy udziat akeji w kapitale zakladowym: ...

Laczna liczba waznych glosow:

,,za” uchwala: e, glOSOW

»przeciw” uchwale:  ........................ .glosoéw

»Wwstrzymujacych sig€”: ... glosow
PRZEWODNICZACY
ZGROMADZENIA



(do punktu 8 porzadku obrad)
UCHWALA NR

NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal Spoétki Akcyjnej
z dnia 15 lutego 2013 r.

w sprawie: zatwierdzenia zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej.

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajac na podstawie § 33 ust. 1 lit. 1) Statutu
Spotki, zatwierdza Regulamin Rady Nadzorczej Spotki, w nastgpujacym brzmieniu:
»REGULAMIN RADY NADZORCZEJ

POLIMEX-MOSTOSTAL S.A.

ROZDZIAL 1

PRZEPISY OGOLNE

§1
Rada Nadzorcza dziata na podstawie :

- ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeksu spotek handlowych (Dz. U. nr 94, poz.

1037, zezm.);
- Statutu Spokki;
- Uchwatl Walnego Zgromadzenia;

- niniejszego Regulaminu.



ROZDZIAL 11

POWOLYWANIE I ODWOLYWANIE CZEONKOW RADY
NADZORCZEJ

§2

Rada Nadzorcza sktada si¢ z 7 czlonkéw wybieranych zgodnie z

postanowieniami §34 ust.1 Statutu Spoiki.

Kadencja Rady Nadzorczej jest kadencja wspdlna i trwa 3 lata.

Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z chwila odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok

obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady.

W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wybieranego
przez Walne Zgromadzenie w przed uplywem kadencji oraz w sytuacji o
ktérej mowa w §34 ust. 5 Statutu Zarzad zobowiazany jest do zwotania
Walnego Zgromadzenia, celem dokonania wyboréw uzupetniajacych, nie
pézniej niz w terminie 3 miesigcy od daty wygasnigcia mandatu lub uptywu
okresu, w ktorym podmiot uprawniony do powolywania i odwotywania

Cztonka Rady Nadzorczej winien powota¢ nowego Czlonka Rady Nadzorcze;.

5. Czionkowie Rady Nadzorczej moga by¢ wybierani na czlonkow Rady

Nadzorczej w nastgpnych kadencjach.

6. Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani przez Walne Zgromadzenie
Rady Nadzorczej moga by¢ odwolani przez Walne Zgromadzenie

przed upltywem kadenc;ji.

7. Czlonkowie Rady Nadzorczej powotani zgodnie z §34 ust.1 (a) oraz
§34 ust.1 (b) moga by¢ odwolani przed uptywem kadencji przez

podmiot uprawniony do ich powotania.



ROZDZIAL 111

ORGANIZACJA PRACY RADY NADZORCZEJ

§3

Rada Nadzorcza podczas pierwszego posiedzenia wybiera ze swego grona Przewodniczacego i

Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza Rady.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ przynajmniej raz na kwartat.

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnos$ci

Wiceprzewodniczacy.

Niezaleznie od posiedzen, o ktérych mowa w ust. 3, Przewodniczacy Rady lub
Wiceprzewodniczacy zwoluje posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek
Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej, w ktorym podany bgdzie proponowany porzadek
obrad posiedzenia. Posiedzenie takie powinno si¢ odby¢ w ciagu dwoch tygodni od daty

otrzymania wniosku.

Posiedzenia Rady Nadzorczej, z wyjatkiem spraw dotyczacych bezposrednio Zarzadu lub
jego cztonkdéw, w szczegodlnosci: odwotania, odpowiedzialno$ci oraz ustalenia

wynagrodzenia czlonkow Zarzadu, powinny by¢ dostgpne i jawne dla cztonkow Zarzadu.

§4

L Zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia wysyla si¢
cztonkom Rady Nadzorczej listem poleconym, poczta
kurierska, przekazuje za potwierdzeniem odbioru lub
wysyla droga elektroniczna (za posrednictwem poczty e-
mail) na adres skrzynki odbiorczej wskazany przez

cztonka Rady Nadzorczej, przynajmniej na 7 dni przed

10



terminem posiedzenia.

2. W zawiadomieniu o terminie posiedzenia powinien by¢
podany porzadek obrad oraz powinny by¢ przekazane

materialy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad.

3. W przypadkach naglych  Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy moze zarzadzi¢ inny sposob i
termin powiadomienia czlonkow Rady Nadzorczej o

dacie posiedzenia.

§5

L Na posiedzeniach Rady Nadzorczej powinny by¢ rozpatrywane tylko sprawy objete

porzadkiem obrad.

2. Powzigcie uchwaty w sprawach nie objetych porzadkiem obrad jest niedopuszczalne,
chyba ze w posiedzeniu uczestnicza wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej i zaden z

cztonkéw Rady Nadzorczej nie wnosi sprzeciwu co do podjgcia uchwaty.

3. Dopuszcza sig¢ podjgcie niezbednych dziatan w sprawach nie objetych porzadkiem
obrad w celu uchronienia Spotki przed szkoda jak rowniez podjgcie uchwaly, ktorej
przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt interesow migdzy czlonkiem Rady

Nadzorczej a Spotka.

§6
Posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy. W przypadku jego nieobecnosci,

posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi Wiceprzewodniczacy lub wybrany spos$rod obecnych

cztonek Rady Nadzorcze;j.

§7

L Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagana jest obecno$¢ co najmniej

11



polowy jej cztonkdéw oraz by wszyscy jej cztonkowie zostali na posiedzenie

zaproszeni.

Uchwaty zapadaja zwykla wigkszo$cia gltosow cztonkow uczestniczacych w
posiedzeniu, a w przypadku réwnego podziatu gloséw przewaza glos

Przewodniczacego Rady.

Bez zgody co najmniej jednego z cztonkéw Rady Nadzorczej, o ktérych
mowa w § 34 ust. 6 Statutu Spoltki nie powinny by¢ podejmowane uchwaty w

sprawach;

a) $wiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Spoétke i1 jakiekolwiek

podmioty powiazane ze Spotka na rzecz cztonkow Zarzadu,

b) wyrazenia zgody na zawarcie przez Spotke lub podmiot od niej zalezny
istotnej umowy z podmiotem powiazanym ze Spoika, cztonkiem Rady

Nadzorczej albo Zarzadu oraz podmiotami z nimi powiazanymi,

c) wyboru bieglego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania

finansowego Spotki.

4. Przez istotna umowg w rozumieniu § 7 ust. 3 pkt b) nalezy
rozumie¢ umowe, ktorej warto$¢ przekracza 10% kapitatow
wlasnych Spoltki i jej zakres przedmiotowy wykracza poza

podstawowy zakres dziatalno$ci Spotki.

5. Glosowania na posiedzeniach Rady Nadzorczej odbywaja si¢
W sposob jawny, jednak w uzasadnionych przypadkach moze

by¢ przyjety tajny sposob gtosowania.

6. Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaly w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkdw bezposredniego

porozumienia si¢ na odleglo$¢, z zastrzezeniem art. 388 § 4

12



L.

d)

Kodeksu spotek handlowych.

7. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w
podejmowaniu uchwal, oddajac swoj gtos na pismie za
posrednictwem innego czlonka Rady. Oddanie glosu na
piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do

porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

8. Cztonek Rady Nadzorczej powinien poinformowac
pozostalych cztonkéw Rady i1 powstrzymac si¢ od
zabierania glosu w dyskusji oraz od glosowania nad
przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej pomigdzy nim

a Spotka zaistniat konflikt interesow.

§8

Z kazdego posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadzany jest protokdt, ktoéry powinien

zawierac:

date posiedzenia,

imienna list¢ cztonkéw Rady Nadzorczej i innych osob uczestniczacych w

posiedzeniu,

porzadek obrad posiedzenia,

wyniki

glosowania oraz zgloszone zastrzezenia do uchwal lub protokotow

wnoszonych przez poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorcze;.

2.

Podjete uchwaty stanowia integralna cz¢$¢ kazdego protokotu.

Do przekazanego na 7 dni przed kolejnym posiedzeniem Rady Nadzorczej
projektu protokotu cztonkowie Rady Nadzorczej, na 2 dni przed terminem
posiedzenia, moga zglasza¢ uwagi, ktére w przypadku nieuwzglednienia na
wniosek zglaszajacego czlonka Rady beda odnotowane w protokole jako

zastrzezenia do protokohu.

13



4. Protokoty podpisywane sa przez wszystkich czlonkéw Rady Nadzorczej

obecnych na jej posiedzeniu.

S. Uchwaty Rady Nadzorczej, kolejno numerowane, grupowane sa w oddzielny
zbiér Uchwat Rady Nadzorczej. Kopie uchwat dorgczane sa Zarzadowi w
terminach umozliwiajacych spetnienie obowiazkdéw informacyjnych

wynikajacych z publicznego charakteru Spotki.
§9
L W strukturze Rady Nadzorczej dziata Komitet Audytowy oraz Komitet
Wynagrodzen.

2. W sktad Komitetu Audytowego wchodzi trzech czionkow Rady
Nadzorczej. Komitet dziata zgodnie z postanowieniami okreslonymi w

Rozdziale V niniejszego Regulaminu.

3. W skiad Komitetu Wynagrodzen wchodzi minimum dwoch cztonkéw Rady Nadzorcze;j.
Komitet dziata zgodnie z postanowieniami okre§lonymi w Rozdziale VI niniejszego

Regulaminu.

14



ROZDZIAL 1V

ZAKRES KOMPETENCJI RADY NADZORCZEJ

§10

Rada Nadzorcza obowiazana jest wykonywa¢ staly nadzor nad dziatalno$cia

Spotki we wszystkich obszarach funkcjonowania Spoiki.

§11

Do obowiazkéw Rady Nadzorczej nalezy:

L.

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spoétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy w zakresie
ich zgodnosci z ksiggami idokumentami, jak i ze stanem
faktycznym, oraz wnioskéw Zarzadu dotyczacych podzialu

zysku i pokrycia straty,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikdw oceny sprawozdan i wnioskdéw, o

ktérych mowa w pkt 1,

zawieranie umow o prace z czlonkami Zarzadu oraz
wykonywanie wzgledem nich - w imieniu Spoiki - uprawnien
wynikajacych ze stosunku pracy, w tym rdwniez ustalanie

zasad wynagradzania czlonkow Zarzadu,

zawieszanie z waznych powodow w  czynno$ciach

poszczeg6lnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu,

delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnos$ci czionkéw Zarzadu nie mogacych

sprawowac swoich funkcji,

15



16.

17.

6. nadzorowanie wykonania uchwat Walnego Zgromadzenia,

7. opiniowanie projektéw zmian Statutu Spotki,

8. wyrazanie zgody na utworzenie badz przystapienie do innej
Spoiki,

0. wykonywanie innych czynno$ci wskazanych przez Walne

Zgromadzenie, przewidzianych przez prawo lub Statut Spoiki,

10.

11.

12.

13.

14.

15.

wybor bieglych rewidentow do badania rocznego

sprawozdania finansowego Spotki,

ustalanie jednolitego tekstu Statutu Spotki, jezeli nie

zostal on ustalony przez Walne Zgromadzenie,
wyrazanie zgody na nabycie 1 zbycie nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci

o warto$ci przekraczajacej 1/3 kapitatu zaktadowego

Spotki,

zatwierdzanie regulaminu dotyczacego korzystania z

funduszy rezerwowych Spoiki,

zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spotki

oraz wszelkich odst¢pstw od nich,

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu oraz jego zmian,

wyrazanie zgody na zbycie akcji wlasnych Spoltki oraz okreslanie warunkoéw na jakich

zbycie akcji wlasnych moze zosta¢ dokonane,

wyrazanie zgody na tworzenie lub znoszenie oddziatow, zatwierdzanie regulaminu

organizacyjnego Spotki.
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§12

1. Przy wykonywaniu swoich obowiazkéw cztonkowie Rady Nadzorczej maja prawo do
wgladu we wszystkie dokumenty Spdtki oraz zadania wyjasnien od wszystkich jej

pracownikow.

2. Jezeli rozpoznanie, o ktorym mowa w ust. 1 wymaga specjalnej wiedzy lub kwalifikacji,

Rada Nadzorcza moze na koszt Spotki zasigga¢ opinii bieghtych lub rzeczoznawcdw.

§13

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje czynnosci kolegialnie, moze jednak delegowac swoich
cztonkéw do samodzielnego lub zespolowego wykonywania okreslonych czynno$ci

nadzorczych.

2. Czlonek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupg akcjonariuszy do statego petnienia
nadzoru powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegdtowe sprawozdanie z petnionej

funkcji.
§14

Rada Nadzorcza ma prawo do zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jezeli Zarzad
nie uczynit tego w terminie przewidzianym Statutem oraz Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, o ile uzna to za wskazane, a Zarzad tego nie uczynit w ciagu 14 dni od

zgloszonego pisemnego wniosku przez Radg Nadzorcza.

§15

L. W przypadku Zarzadu jednoosobowego Rada Nadzorcza wybiera Prezesa Zarzadu, a w
przypadku Zarzadu wieloosobowego - Prezesa Zarzadu, Wiceprezeséw oraz pozostatych
cztonkéw Zarzadu. Wyboru WiceprezesOw oraz cztonkéw Zarzadu Rada Nadzorcza

dokonuje po przeprowadzeniu konsultacji z Prezesem Zarzadu.

2. Strukturg oraz kompetencje Zarzadu i jego cztonkow okre§la Rada Nadzorcza w drodze

uchwaty.
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3. W umowach pomigdzy Spoika a cztonkami Zarzadu, tudziez w sporach z nimi Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza, o ile nie zostal powotany pelnomocnik uchwata Walnego

Zgromadzenia.
4. Rada Nadzorcza moze spos$rod swoich cztonkéw wyznaczy¢ w drodze uchwaty cztonka

Rady Nadzorczej do podpisania umowy z cztonkiem Zarzadu.

ROZDZIAL V

KOMITET AUDYTOWY
§16

Komitet Audytowy (zwany dalej na potrzeby niniejszego Rozdzialu V , Komitetem") jest
ciatem doradczym 1 opiniotwérczym dziatajacym kolegialnie w ramach struktury Rady

Nadzorcze;j.

§17

1. Komitet powotywany jest przez Rad¢ Nadzorcza sposrdd jej cztonkow.
2. Komitet wybiera Przewodniczacego Komitetu sposrod swoich cztonkow.

3. W skiad Komitetu wchodzi trzech czlonkow.

§18

1. Podstawowym zadaniem Komitetu jest doradztwo na rzecz Rady Nadzorczej w kwestiach
wlasciwego wdrazania i1 kontroli procesow sprawozdawczosci finansowej w Spotce,
skuteczno$ci kontroli wewngtrznej i systeméw zarzadzania ryzykiem oraz wspolpraca z

bieglymi rewidentami. W szczeg6lnosci do zadan Komitetu nalezy:

a) przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji co do wyboru i wynagrodzenia bieglych

rewidentow Spotki;

b) omawianie z bieglymi rewidentami Spoiki, charakteru i1 zakresu badania rocznego oraz
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przegladéw okresowych sprawozdan finansowych;

c) przeglad zbadanych przez audytoréw okresowych i rocznych sprawozdan finansowych

Spotki (jednostkowych 1 skonsolidowanych), ze skoncentrowaniem si¢ w szczegdlnosci na:

(i)  wszelkich zmianach norm, zasad i praktyk ksiegowych;
(i) gléwnych obszarach podlegajacych badaniu;

(iii) znaczacych korektach wynikajacych z badania;

(iv) o$wiadczeniach o kontynuacji dziatania;

(v) zgodnosci z obowiazujacymi przepisami dotyczacymi prowadzenia

rachunkowosci 1 sprawozdawczosci;

d) okresowy przeglad systemu kontroli wewngtrznej Spotki w zakresie mechanizméw

kontroli finansowej, oceny ryzyk oraz jego zgodno$ci z przepisami;
e) okresowy przeglad systemu monitorowania w zakresie finansowym spétek Grupy
Kapitatowej;
f) informowanie Rady Nadzorczej o wszelkich istotnych kwestiach w zakresie
dziatalno$ci Komitetu.
2. Zadania Komitetu sa realizowane poprzez przedstawianie Radzie Nadzorczej
wnioskow, opinii i sprawozdan dotyczacych zakresu jego zadan, w formie uchwat

podjetych przez Komitet.

3. Komitet jest uprawniony do sktadania wnioskow do Rady Nadzorczej o podjecie przez
Rade Nadzorcza uchwaly w sprawie opracowania dla potrzeb Komitetu ekspertyz lub

opinii dotyczacych zakresu zadan Komitetu lub zatrudnienia doradcy.

4. Komitet jest zobowiazany sktada¢ Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie ze swojej

dzialalnosci.
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§19

Posiedzenia Komitetu powinny odbywac si¢ w miarg potrzeby.

. Pracami Komitetu kieruje Przewodniczacy Komitetu. Sprawuje on réwniez nadzor nad
przygotowywaniem porzadku obrad, organizowaniem dystrybucji dokumentow i

sporzadzaniem protokotéw z posiedzen Komitetu.

. Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodniczacy Komitetu, ktory zaprasza na posiedzenia
cztonkow Komitetu oraz zawiadamia wszystkich pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej
o posiedzeniu. Wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej maja prawo uczestniczyé w

posiedzeniach Komitetu.

. Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia nalezy przekaza¢ czlonkom Komitetu oraz
pozostalym cztonkom Rady Nadzorczej nie pdzniej niz na 7 dni przed posiedzeniem

Komitetu, a w sprawach nagltych nie p6zniej niz na 1 dzien przed posiedzeniem Komitetu.

Przewodniczacy Komitetu moze zaprasza¢ na posiedzenia Komitetu cztonkéw Zarzadu
oraz, w uzgodnieniu z Prezesem, innych pracownikow Spoélki jak réwniez osoby

postronne, ktorych udzial w posiedzeniu jest przydatny dla realizacji zadan Komitetu.
Uchwaty Komitetu sa podejmowane zwykta wigkszoscia gtoséw oddanych.

W przypadku glosowania, w ktérym oddano réwna liczbe glosow ,,za" oraz ,,przeciw",
glos rozstrzygajacy przystuguje Przewodniczacemu Komitetu, Aby uchwata byta wazna,
w posiedzeniu Komitetu musi uczestniczy¢ minimum dwoéch cztonkow Komitetu, w tym

Przewodniczacy.

Czlonkowie Komitetu moga glosowaé nad podjeciem uchwal wylacznie osobiscie,

poprzez udziat w posiedzeniu Komitetu.

Komitet dziata kolegialnie. Wszelkie wnioski wymagaja uchwal Komitetu.

Obstluge Komitetu w zakresie organizacyjno-technicznym zapewnia Spotka.

ROZDZIAL VI
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KOMITET WYNAGRODZEN

§20

Komitet Wynagrodzen (zwany dalej na potrzeby niniejszego Rozdzialu VI ,, Komitetem") jest
ciatem doradczym dziatajacym kolegialnie w ramach struktury Rady Nadzorcze;.

§21
1.  Komitet powotywany jest przez Rad¢ Nadzorcza sposrod jej cztonkow.
2. Komitet wybiera Przewodniczacego Komitetu sposrod swoich cztonkow.

3. W skiad Komitetu wchodzi minimum dwoch cztonkow. Liczba cztonkéw Komitetu jest

okreslana przez Rade Nadzorcza poprzez ich powotanie.
§22
1. Podstawowym zadaniem Komitetu jest wspieranie Rady Nadzorczej w wykonywaniu

obowiazkow kontrolnych i nadzorczych, a w szczegdlnosci:

a. przedstawianie Radzie Nadzorczej opinii do projektéw tresci umoéw zwigzanych z

wykonywaniem funkcji cztonka Zarzadu;

b. opiniowanie propozycji systemu wynagradzania i premiowania cztonkdéw Zarzadu.

2. Zadania Komitetu sa realizowane poprzez przedstawianie Radzie Nadzorczej opinii i

sprawozdan dotyczacych zakresu jego zadan.

3. Komitet jest uprawniony do sktadania wnioskéw do Rady Nadzorczej o podjecie przez Rade
Nadzorcza uchwaly w sprawie opracowania dla potrzeb Komitetu ekspertyz lub opinii

dotyczacych zakresu zadan Komitetu lub zatrudnienia doradcy.

4. Komitet jest zobowiazany sklada¢ Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie ze swojej

dziatalnosci.
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§23
Posiedzenia Komitetu powinny odbywac si¢ w miarg potrzeby.

Pracami Komitetu kieruje Przewodniczacy Komitetu. Sprawuje on réwniez nadzor nad
przygotowywaniem porzadku obrad, organizowaniem dystrybucji dokumentow i

sporzadzaniem protokotow z posiedzen Komitetu.

Posiedzenia Komitetu zwoluje Przewodniczacy Komitetu, ktéry zaprasza na posiedzenia
cztonkéw Komitetu. Czlonkowie Rady Nadzorczej maja prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach

Komitetu.

Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia nalezy przekaza¢ cztonkom Komitetu nie pdzniej
niz na 7 dni przed posiedzeniem Komitetu, a w sprawach naglych nie pdzniej niz na 1 dzien

przed posiedzeniem Komitetu.

Przewodniczacy Komitetu moze zaprasza¢ na posiedzenia Komitetu czionkéw Zarzadu
oraz, w uzgodnieniu z Prezesem, innych pracownikéw Spotki jak réwniez osoby postronne,

ktorych udziat w posiedzeniu jest przydatny dla realizacji zadan Komitetu.

Uchwaty Komitetu sa podejmowane zwykla wigkszoscia gltosow oddanych. W
przypadku gltosowania, w ktérym oddano réwna liczbg gloséw ,,za" oraz ,,przeciw", gtos
rozstrzygajacy przystuguje Przewodniczacemu Komitetu. Aby uchwata byla wazna, w

posiedzeniu Komitetu musi uczestniczy¢ dwoch cztonkow Komitetu.-

Czlonkowie Komitetu moga glosowaé¢ nad podjeciem uchwat wylacznie osobiscie,

poprzez udziat w posiedzeniu Komitetu.

Komitet dziata kolegialnie. Wszelkie wnioski wymagaja uchwat Komitetu.

Obstuge Komitetu w zakresie organizacyjno-technicznym zapewnia Spotka.
ROZDZIAL VII POSTANOWIENIA

KONCOWE
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§24

Cztonek Rady Nadzorczej jest zobowiazany powiadomi¢ Spotkg o osobistych,
faktycznych i organizacyjnych powiazaniach z okreslonym akcjonariuszem Spotki. Jezeli

wymagaja tego przepisy, przekazana informacja zostanie upubliczniona.

Czlonkowie Rady Nadzorczej sa zobowiazani do przekazywania Spoéice informacji o
zawartych przez nich oraz przez osoby blisko z nimi zwiazane, na wlasny rachunek,
transakcjach nabycia lub zbycia akcji Spotki, praw pochodnych dotyczacych akeji Spotki
oraz innych instrumentéw finansowych powiazanych z tymi papierami warto§ciowymi,
dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym lub bedacych przedmiotem ubiegania si¢
o dopuszczenie do obrotu na takim rynku, w terminach i na warunkach okreslonych w
ustawie z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami finansowymi 1 w
Rozporzadzeniu Ministra Finansow z dnia 15 listopada 2005 roku w sprawie
udostgpniania i przekazywania informacji o niektérych transakcjach instrumentami
finansowymi oraz zasad sporzadzania i prowadzenia listy 0s6b posiadajacych dostep do

okreslonych informacji poufnych.

Obowiazek okreslony w ust. 2 dotyczy transakcji dokonanych przez: matzonka lub osobg
pozostajaca z cztonkiem Rady Nadzorczej faktycznie we wspolnym pozyciu, dzieci
pozostajace na jego utrzymaniu badZz osoby zwigzane z nim z tytulu przysposobienia,
opieki lub kurateli; innych krewnych i powinowatych, ktérzy pozostaja z nim we
wspolnym gospodarstwie domowym przez okres co najmniej roku; podmioty: (i) w
ktorych cztonek Rady Nadzorczej lub osoba blisko z nim zwiazana wchodzi w sklad ich
organdéw zarzadzajacych lub nadzorczych, lub w ktorych strukturze organizacyjnej petni
funkcje kierownicze i1 posiada staly dostep do informacji poufnych dotyczacych tego
podmiotu oraz kompetencje w zakresie podejmowania decyzji wywierajacych wplyw na
jego rozwdj i perspektywy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, lub (i1) ktore sa
bezposrednio lub posrednio kontrolowane przez cztonka Rady Nadzorczej lub osobg

blisko z nim zwiazana, lub (iii) z dziatalnos$ci ktorych cztonek Zarzadu lub osoba blisko z
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nim zwiazana czerpia zyski, (iv) ktorych interesy ekonomiczne sa rownowazne interesom

ekonomicznym cztonka Rady Nadzorczej lub osoby blisko z nim zwigzane;j.

Czlonek Rady powinien umozliwi¢ Zarzadowi przekazanie w sposdb publiczny 1 we
wiasciwym trybie informacji o zbyciu lub nabyciu akcji Spoitki lub tez spotki wobec niej
dominujacej lub zaleznej, jak réwniez o transakcjach z takimi spdtkami, o ile sa one

istotne dla jego sytuacji materialne;j.

Czlonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowaé z petnienia funkcji w trakcie
kadencji, jezeli mogloby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady Nadzorczej, a w szczegodlnosci

jesli mogtoby to uniemozliwi¢ terminowe podjgcie istotnej uchwaty.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia
w sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w

trakcie Walnego Zgromadzenia.

Podejmowanie przez czlonka Rady Nadzorczej, delegowanego do statego
indywidualnego nadzoru, o ktorym mowa w art. 390 § 3 Kodeksu spotek handlowych, w
czasie trwania swojej kadencji dodatkowej dziatalno$ci zarobkowej, zajmowanie si¢ przez
niego interesami konkurencyjnymi jak tez uczestniczenie w spdtce konkurencyjnej jako
wspoOlnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu spotki kapitalowej
badz uczestniczenie w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu (przy
czym zakaz ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spotce kapitatlowej, w przypadku
posiadania w niej przez cztonka Zarzadu co najmniej 10% udziatéw albo akcji badz
prawa do powotania co najmniej jednego cztonka Zarzadu) lub podejmowanie przez
niego innej dziatalno$ci kolidujacej z obowiazkami wynikajacymi z faktu sprawowania
stalego indywidualnego nadzoru oraz sprawowanie funkcji w organach nadzorczych i
zarzadzajacych innych podmiotéw (wylaczajac sprawowanie powyzszych funkcji w

jednostkach Grupy Kapitatowej) wymaga uprzedniego zezwolenia Spoiki.

§25

Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej ponosi Spotka.
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2. Kompleksowa obstuge Rady Nadzorczej w zakresie techniczno-organizacyjnym

zapewnia Zarzad.
§26

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem rejestracji przez wilasciwy sad rejestrowy
uchwaty nr [@] w sprawie zmiany Statutu oraz przyjecia tekstu jednolitego Statutu podjetej w

dniu dzisiejszym przez Walne Zgromadzenie Spoiki."

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy: ...,

Procentowy udziat akcji w kapitale zakladowym:

Laczna liczba waznych glosow:

,,za” uchwata: e, glOSOW

»przeciw” uchwale:  .......................l .glosow

»Wstrzymujacych si€”: ... glosow
PRZEWODNICZACY
ZGROMADZENIA
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(do punktu 9 porzadku obrad)

UCHWALA NR __

NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Polimex-Mostostal Spotki Akcyjnej
z dnia 15 lutego 2013 r.

w sprawie: wyrazenia zgody na ustanowienie zastawu lub zastawow rejestrowych na
przedsi¢biorstwie Spélki lub jego zorganizowanej czesci

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki, dziatajac na podstawie art. 393 pkt. 3 Kodeksu
spotek handlowych oraz § 33 wust. 1) Statutu Spotki wyraza zgod¢ na obciazenie
przedsigbiorstwa Spotki poprzez ustanowienie na nim lub jego zorganizowanej czgsci
zastawu lub zastawow rejestrowych na rzecz wierzycieli Spotki bedacych stronami umowy o
zasadach obshugi zadtuzenia finansowego z dnia 21 grudnia 2012 r.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne glosy: .............oooviiiiiiinnnn..
Procentowy udziat akcji w kapitale zakladowym: ...

Laczna liczba waznych glosow: L

,,za” uchwala: e, glOSOW

»przeciw” uchwale: ... .glosow

Lwstrzymujacych si€”: ..........ocoiiiiiiinn glosow
PRZEWODNICZACY
ZGROMADZENIA
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