ZASADY PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH (POLITYKA PRYWATNOSCI) W POLIMEX MOSTOSTAL S.A. Z SIEDZIBA W WARSZAWIE | SPOtKACH NALEZACYCH DO

GRUPY KAPITALOWEJ POLIMEX MOSTOSTAL

W zwigzku z realizacjag obowigzkéw wynikajacych z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych) Grupa Kapitatowa Polimex Mostostal informuje o zasadach przetwarzania danych osobowych.

DEFINICJE

RODO

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)

Grupa Kapitatowa Polimex Mostostal lub GK PxM

oznacza spo6tki wchodzace w sktad Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal https://www.polimex-mostostal.pl/grupa-
kapitalowa

Spétka lub Administrator/zy/ my

oznacza Polimex Mostostal S.A. z siedzibg w Warszawie, al. Jana Pawta Il 12, 00-124 Warszawa i spotki wchodzace
w skfad GK Polimex Mostostal, ktére wyznaczyty 10D (Polimex Infrastruktura sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie,
al. Jana Pawta Il 12, 00-124 Warszawa, Polimex Energetyka sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, al. Jana Pawfa Il 12
00-124 Warszawa, Polimex Budownictwo sp. z 0.0. sp.k. z siedzibg w Siedlcach, ul. Terespolska 12, 08-110 Siedice,
Polimex Operator sp. z 0.0. sp. k. z siedzibg w Ptocku, ul. Kordeckiego 25, 096-411 Ptock, Naftoremont-Naftobudowa
sp. z 0.0. z siedzibg w Ptocku, (biuro handlowe al. Jana Pawta Il 12, 00-124 Warszawa), Mostostal Siedlce sp. z 0.0.
sp. k. z siedzibg w Siedlcach, ul. Terespolska 12, 08-110 Siedlce, Energomontaz-Pétnoc-Betchatéw sp. z o.0. z
siedzibg w Rogowcu, ul. Montazowa 2, 97-427 Rogowiec, ,Stalfa” sp. z 0.0. z siedzibg w Sokotowie Podlaskim, ul.
Oleksiaka Wichury 2, 08-300 Sokotéw Podlaski), ktdra/e samodzielnie lub wspdlnie z innymi ustala/jg cele i sposoby
przetwarzania danych osobowych

Grupa Przedsiebiorstw

zgodnie z motywem (37) RODO oznacza w szczegdlnosci przedsiebiorstwo sprawujgce kontrole oraz
przedsiebiorstwa kontrolowane, na ktére przedsiebiorstwo sprawujgce kontrole wywiera dominujgcy wptyw ze
wzgledu na przyktad na strukture wtascicielsky, udziat finansowy lub przepisy regulujace jego dziatalnosé, lub tez
uprawnienia do nakazywania wdrozenia przepisow o ochronie danych osobowych

10D i zastepca IOD

Inspektor Ochrony Danych, tj. jeden 10D dla Grupy Przedsiebiorstw - Spdtek (dane kontaktowe:
https://www.polimex-mostostal.pl/node/2994) oraz zastepca 10D w Mostostal Siedlce sp. z 0.0. sp. k. (dane
kontaktowe: p. Artur Litwinczuk, https://www.mostostal.siedlce.pl/# zaktadka o firmie, ochrona danych
osobowych)

dane osobowe

oznaczajg wszelkie informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie fizycznej

podmiot danych

osoba fizyczna, ktérej dotycza dane osobowe przetwarzane przez Administratora, np. osoba odwiedzajgca lokal
Administratora lub kierujgca do niego zapytanie w formie e-maila
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych uzytkownikéw strony internetowej

CELE | PODSTAWY PRZETWARZANIA

= w przypadkach kierowania do nas korespondencji e-mail za pomocg kanatéw komunikacji dostepnych na
https://www.polimex-mostostal.pl/ w sprawach, ktére nie s3 zwigzane z nasza biezgcg wspdtpraca,
w szczegdlnosci z zawartg umowa, dane osobowe zawarte w korespondencji s przetwarzane wyfacznie w celu
komunikacji i rozwigzania sprawy, ktérej dotyczy korespondencja. W tej sytuacji podstawg przetwarzania
danych osobowych jest realizacja naszych prawnie uzasadnionych intereséw polegajgcych na prowadzeniu
korespondencji (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

= w przypadkach nawigzywania z nami potfaczen telefonicznych pod numerami kontaktowymi dostepnymi na
https://www.polimex-mostostal.pl/ w sprawach, ktére nie s zwigzane z naszg biezacg wspotpracy, w
szczegblnosci z zawartg umowa, dane osobowe s3 przetwarzane tylko wtedy, gdy jest to niezbedne do
zatatwienia sprawy, ktérej dotyczy kontakt. Takze w tej sytuacji podstawg przetwarzania danych osobowych
jest realizacja naszych prawnie uzasadnionych intereséw polegajacych na zatatwieniu zgtaszanej nam sprawy
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

= dane osobowe mogg by¢é przetwarzane takze w celu administrowania strong internetowa
https://www.polimex-mostostal.pl/. Takze i w tej sytuacji podstawg przetwarzania danych osobowych jest
realizacja naszych prawnie uzasadnionych intereséw polegajgcych administrowaniu witryng (art. 6 ust. 1 lit.
f RODO). Nasze prawnie uzasadnione interesy mogg polegac takze ochronie i wspieraniu naszej dziatalnosci,
naszych pracownikéw i wspotpracownikdéw, kontrahentéw, udziatowcdw, zapobieganiu i wykrywaniu
zachowan antyspotecznych i oszustw, a takze przestepstw, promowaniu naszych ustug i produktow, a takze na
dochodzeniu i obronie naszych roszczen w sytuacji, gdy bedzie to konieczne.

W zwiazku z celami zbieramy i przetwarzamy dane zawarte w kierowanej do nas korespondencji, imie, nazwisko,

adres e-mail, moze to by¢ takze numer telefonu, szczegdty dotyczgce wiadomosci e-mail, ktére wysytamy do

Pani/Pana, ktore s3 przez Paristwa otwierane, w tym tgcza w nich zawarte, na ktore klikacie (np. te ktore umozliwiaja

ustalenie czy i kiedy otworzyli Panstwo taka komunikacje), informacje o zachowaniach podejmowanych w trakcie

przegladania strony internetowej, cookies, adres IP jedli to konieczne, inne dane przesytane za posrednictwem

standardowych nagtéwkoéw zapytan HTTP(s), dane wykorzystywane do utrzymania sesji online.

RETENCIJA Dane osobowe przechowywac bedziemy przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktérego dane osobowe zostaty
zebrane lub dla ktérego sg przetwarzane, w zakresie niezbednym do zapewnienia zgodnosci z obowigzujgcym
wymogiem prawnym lub w zakresie w jakim jest to wskazane w Swietle obowigzujgcych przepiséw o archiwizacji.

ODBIORCY =  podmioty uprawnione do ich utrzymania na podstawie przepiséw prawa, jesli wystgpig z takim zgdaniem np.

organy wymiaru sprawiedliwosci;

= odbiorcami danych mogg by¢ réwniez nasi pracownicy i wspdtpracownicy, a takze podmioty przetwarzajgce w
naszym imieniu dane osobowe, tj. Swiadczgce dla nas ustugi doradcze, wsparcia biznesowego, archiwizacyjne,
informatyczne.
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REALIZACJA PRAW

Korzystajac z przystugujacych podmiotom danych praw zakresie ochrony danych osobowych, mozna kierowac do
nas nastepujace zadania:

= dostepu do swoich danych osobowych i uzyskac ich kopig;

=  poprawienia swoich danych osobowych, jezeli dane sg nieoprawne czy niekompletne;

=  sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

=  ograniczenia przetwarzania danych osobowych.
W kazdym przypadku, w ktéorym podmiot danych uzna, ze przetwarzanie przez nas danych osobowych narusza
przepisy RODO, ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Dane osobowe nie
beda przetwarzane w spos6b wytgcznie zautomatyzowany mogacy wywotywac wobec Panstwa negatywne skutki
prawne.

CZY PODANIE DANYCH JEST KONIECZNE

Podanie danych jest catkowicie dobrowolne. Jednak ich niepodanie skutkowaé bedzie brakiem mozliwosci
korzystania z naszych ustug w zakresie, w jakim do korzystania z nich niezbedne jest ich przetwarzanie.

PRZETWARZANIE DANYCH PRZEZ ADMINISTRATORA

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych pracownikow

CELE | PODSTAWY PRZETWARZANIA

=  zawarcie i wykonania zawartej umowy o prace (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

= realizacja obowigzkéw pracodawcy i odpowiadajgcych im uprawnien pracownika, wynikajgcych z przepisow
prawa, w tym prawa pracy (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), tj. w szczegdlnosci w celu rozliczenia i wyptaty
wynagrodzenia, naliczania obcigzen i sktadek do Zaktadu Ubezpieczert Spotecznych, zgtaszania pracownikéw
do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i aktualizacji danych, podnoszenia kwalifikacji zawodowych
pracownikow;

= realizacja prawnie uzasadnionych intereséw Administratora, tj. w celu wymiany korespondencji e-mailowej,
czy pisemnej z naszymi partnerami biznesowymi, na potrzeby marketingowe, monitorowania poczty
elektronicznej, przegladanych stron www, kontroli dostepu do pomieszczen, w tym w zw. ze stosowaniem
monitoringu wizyjnego, GPS, obstugi, dochodzenia i obrony roszczen w razie zaistnienia roszczen wzajemnych,
w zwigzku z realizacjg wewnetrznych celéw administracyjnych zwigzanych z wzajemnych przekazywaniem
danych wewngtrz GK PxM np. na potrzeby czasowe] delegacji do Swiadczenia pracy w innej spotce z GK PxM,
prowadzenia statystyk zatrudnienia, gospodarowania zasobami ludzkimi, rekrutacji wewnatrz GK PxM,
centralizacji procesdw w zakresie kadr i pfac, zarzadzania bezpieczenstwem, zdrowiem i higieng pracy,
wywigzania sie z obowigzkéw kontraktowych natozonych na nas przez naszych partneréw biznesowych np.
w zwigzku z koniecznos$cig umozliwienia dostepu do miejsca realizacji kontraktu, wykazania posiadanych przez
panstwa kwalifikacji i uprawnien do realizacji przez nas zawartych kontraktow (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

=  wypetnianie obowigzkéw i wykonywanie szczegdlnych praw w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia
spotecznego i ochrony socjalnej (art. 9 ust. 2 lit. b RODO), tj. w szczegdlnosci w celu realizacji $wiadczen
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;




= w celach medycyny pracy, oceny zdolnosci do pracy, zapewnienia opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia
spotecznego i ochrony socjalnej (art. 9 ust. 2 lit. h RODO);

=  na podstawie pozyskanej zgody, w pozostatych celach zwigzanych z zatrudnieniem i wykonywaniem umowy
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO, art. 9 ust. 2 lit. a RODO)

RETENCJA

Dane sg przechowywane przez okres niezbedny do celéw, do ktérych zostaty zebrane, i w ktdrych sg przetwarzane,
przy tym nie dtuzej niz przez okres i w zakresie wymaganym przez przepisy prawa (np. 50/10 lat, liczac od korica
roku kalendarzowego, w ktorym stosunek pracy ulegt rozwigzaniu lub wygast, chyba, ze odrebne przepisy
przewidujg inny okres przechowywania dokumentacji pracowniczej - art. 94 pkt 9b Kodeksu pracy; 5 lat w zakresie
dotyczgcym zgtoszen do ubezpieczen spotecznych w postaci dokumentu elektronicznego i papierowego — art. 36
ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych) lub dla realizacji przez nas uzasadnionych intereséw Administratora.
Jezeli podstawa przetwarzania danych osobowych jest zgoda, dane bedg przechowywane do czasu zakoriczenia
realizacji celu, ktorego zgoda dotyczyta, ale nie dtuzej niz do momentu jej cofniecia.

ODBIORCY DANYCH

= podmioty uprawnione do ich utrzymania na podstawie przepiséw prawa, np. Urzedy Skarbowe, Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych;

=  podmioty przetwarzajgce w naszym imieniu dane osobowe, tj. Swiadczgce dla nas ustugi doradcze, wsparcia
biznesowego jak ustuga archiwizacyjna i niszczenia dokumentacji, consulting w zakresie naliczania sktadek na
ubezpieczenie spoteczne, obliczanie kosztdéw pracy, kurierzy, prawnicy a takze nasi podwykonawcy;

= nasi kontrahenci w zwigzku z prowadzong przez Administratora dziatalnoscig gospodarcza, takze w zwigzku
z umozliwieniem korzystania przez podmioty danych z okreslonych ustug, tj. w szczegdlnosci Swiadczenie ustug
medycznych/zdrowotnych, ustugi brokerskie, realizacja szkolen, czy tez instytucje finanse (realizacja
zabezpieczen finansowych, karty wzorow podpiséw).

REALIZACJA PRAW

Korzystajgc z przystugujacych podmiotom danych praw zakresie ochrony danych osobowych, mozna kierowaé do
nas nastepujace zadania:
= dostepu do swoich danych osobowych i uzyskac ich kopie;
=  poprawienia swoich danych osobowych, jezeli dane sg nieoprawne czy niekompletne;
= sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;
= ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
= przeniesienia swoich danych osobowych;
= cofniecia zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w zakresie w jakim zgoda zostata udzielona
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.
W kazdym przypadku, w ktédrym podmiot danych uzna, ze przetwarzanie przez nas danych osobowych narusza
przepisy RODO, ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Dane osobowe nie beda profilowane. Na potrzeby realizacji obowigzkdéw wynikajgcych zumowy o prace zwigzanych
z obliczaniem wysokoSci wynagrodzenia i innych $wiadczen, dane mogg podlega¢ zautomatyzowanemu




przetwarzaniu. W kazdym jednak przypadku zapewnimy, aby wszelkie zwigzane z tym watpliwosci zostaty
rozstrzygniete w sposdb niezautomatyzowany.

EOG

W zwigzku z zatrudnieniem i realizacjg przez nas zawartych kontraktéw z naszymi partnerami biznesowymi moze
wystgpi¢ sytuacja udostepniania danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy. W tej sytuacji Pani/Pana
dane osobowe beda przekazywane na podstawie pozytywnej decyzji Komisji Europejskiej, a w razie jej braku
w przypadku, gdy zapewnimy odpowiednie zabezpieczenia, i pod warunkiem obowigzywania egzekwowalnych
praw osob, ktérych dane dotycza. W razie zaistnienia takiej sytuacji, zostang Panstwo o tym poinformowani.

CZY PRZETWARZANIE JEST KONIECZNE

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa, w tym z art. 22! Kodeksu Pracy stanowi
warunek niezbedny do zawarcia i wykonania umowy. W pozostatym zakresie w szczegdlnosci, gdy podstawg
prawng przetwarzania danych osobowych jest wyrazona zgoda podanie danych jest dobrowolne, a ich niepodanie
bedzie skutkowac brakiem mozliwosci realizacji celu, w jakim dane sg zbierane.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych wspétpracownikow

CELE | PODSTAWY PRZETWARZANIA

=  zawarcie i wykonania zawartej umowy cywilnoprawnej (np. zlecenie, dzieto, o wspodtprace) (art. 6 ust. 1 lit.
b RODO);

= realizacja obowigzkow prawnych cigzgcych na Administratorze jako zleceniodawcy, czy zamawiajgcym (art. 6
ust. 1 lit. c RODO), tj. w szczegdlnosci w celu dokonania zgtoszenia wspétpracownika do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych i aktualizacji danych;

= realizacja prawnie uzasadnionych intereséw Administratora, tj. w celu wymiany korespondencji e-mailowej,
czy pisemnej z naszymi partnerami biznesowymi, na potrzeby marketingowe, monitorowania poczty
elektronicznej, przegladanych stron www, kontroli dostepu do pomieszczen, w tym w zw. ze stosowaniem
monitoringu wizyjnego, GPS, obstugi, dochodzenia i obrony roszczen w razie zaistnienia roszczen wzajemnych,
w zwigzku z realizacjg wewnetrznych celéw administracyjnych zwigzanych z wzajemnym przekazywaniem
danych wewnatrz GK PxM np. na potrzeby gospodarowania zasobami ludzkimi, rekrutacji wewnatrz GK PxM,
zarzadzania bezpieczenstwem, zdrowiem i higieng pracy, wywigzania sie z obowigzkéw kontraktowych
natozonych na nas przez naszych partneréw biznesowych np. w zwigzku z koniecznoscig umozliwienia dostepu
do miejsca realizacji kontraktu, wykazania posiadanych przez panstwa kwalifikacji i uprawnien do realizacji
przez nas zawartych kontraktéw;

=  na podstawie zgody, w pozostatych celach zwigzanych ze wspdtpraca i wykonywaniem umowy (art. 6 ust. 1 lit.
a RODO, art. 9 ust. 2 lit. a RODO)

RETENCIA

Dane bedg przechowywane przez okres niezbedny do celéw, do ktdrych zostaty zebrane, i w ktorych s3
przetwarzane, przy tym nie dtuzej niz przez okres i w zakresie wymaganym przez przepisy prawa (np. dane
wspotpracownikdw usuwane sg po uptywie terminu przedawnienia roszczen, ktéry réznic sie bedzie w zaleznosci
od rodzaju i charakteru zawartej umowy, w szczegélnosci termin przedawnienia roszczen o Swiadczenia okresowe
oraz roszczen zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej wynosi 3 lata) lub dla realizacji przez nas
uzasadnionych intereséw Administratora. Jezeli podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgoda,




dane bedg przechowywane do czasu zakonczenia realizacji celu, ktérego zgoda dotyczyta, ale nie dtuzej niz do
momentu jej cofniecia.

ODBIORCY =  podmioty uprawnione do ich utrzymania na podstawie przepiséw prawa, np. Urzedy Skarbowe, Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych;
=  podmioty przetwarzajgce w naszym imieniu dane osobowe, tj. $wiadczace dla nas ustugi doradcze, wsparcia
biznesowego jak ustuga archiwizacyjna i niszczenia dokumentacji, consulting w zakresie naliczania sktadek na
ubezpieczenie spoteczne, obliczanie kosztdéw pracy, kurierzy, prawnicy a takze nasi podwykonawcy;
= nasi kontrahenci w zwigzku z prowadzong przez Administratora dziatalnoscig gospodarczg, takze w zwigzku
z umozliwieniem korzystania przez podmioty danych z okreslonych ustug, tj. w szczegdlnosci $wiadczenie ustug
medycznych/zdrowotnych, ustugi brokerskie, realizacja szkolen, czy tez instytucje finanse (realizacja
zabezpieczen finansowych, karty wzoréw podpiséw)
REALIZACJA PRAW Korzystajac z przystugujgcych podmiotom danych praw zakresie ochrony danych osobowych, mozna kierowa¢ do
nas nastepujace zadania:
=  dostepu do swoich danych osobowych i uzyskaé ich kopie;
=  poprawienia swoich danych osobowych, jezeli dane sg nieoprawne czy niekompletne;
=  whnies¢ sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych;
= ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
= przeniesienia swoich danych osobowych;
= cofniecia zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w zakresie w jakim zgoda zostata udzielona
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.
W kazdym przypadku, w ktéorym podmiot danych uzna, ze przetwarzanie przez nas danych osobowych narusza
przepisy RODO, ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Dane osobowe nie bedg profilowane. Na potrzeby realizacji obowigzkéw wynikajgcych z umowy o prace zwigzanych
z obliczaniem wysokosci wynagrodzenia i innych $wiadczen, dane moga podlega¢ zautomatyzowanemu
przetwarzaniu. W kazdym jednak przypadku zapewnimy, aby wszelkie zwigzane z tym watpliwosci zostaty
rozstrzygniete w sposob niezautomatyzowany.
EOG W zwigzku z zatrudnieniem i realizacjg przez nas zawartych kontraktéw z naszymi partnerami biznesowymi moze

wystgpic sytuacja udostepniania danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy. W tej sytuacji Pani/Pana
dane osobowe bedg przekazywane na podstawie pozytywnej decyzji Komisji Europejskiej, a w razie jej braku
w przypadku, gdy zapewnimy odpowiednie zabezpieczenia, i pod warunkiem obowigzywania egzekwowalnych
praw osoéb, ktérych dane dotycza. W razie zaistnienia takiej sytuacji, zostang Parstwo o tym poinformowani.

CZY PRZETWARZANIE JEST KONIECZNE

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale stanowi warunek niezbedny do zawarcia i wykonania umowy. Ich
niepodanie skutkowac bedzie brakiem mozliwosci realizacji umowy i pozostatych celéw, w jakich dane sg zbierane.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie




CELE | PODSTAWY PRZETWARZANIA

w przypadku preferowania zatrudnienia w oparciu o umowe o prace w celu wykonywania obowigzkéw
wynikajacych z przepiséw prawa, zwigzanych z procesem rekrutacji, w tym przede wszystkim Kodeksu pracy —
podstawa prawng przetwarzania jest obowigzek prawny cigzacy na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO),
a w przypadku preferowania zatrudnienia w oparciu o umowe cywilnoprawng, podstawg prawnag
przetwarzania danych zawartych w dokumentach aplikacyjnych jest podjecie dziatan przed zawarciem umowy
(art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

w celu prowadzenia procesu rekrutacji w zakresie danych niewymaganych przepisami prawa ani przez
Administratora, a takze dla przysztej rekrutacji, podstawg prawng przetwarzania danych jest zgoda (art. 6 ust.
1 lit. a RODO, art. 9 ust. 2 lit. a RODO);

w celu wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym prowadzonym przez inne spotki nalezace do GK PxM, na
podstawie udzielonej w tym celu zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO);

w celu weryfikacji posiadanych kwalifikacji i umiejetnosci oraz ustalenia warunkéw wspoétpracy, podstawag
prawng przetwarzania danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f
RODO). Prawnie uzasadnionym interesem Administratora jest weryfikacja kandydatéw do pracy/wspoétpracy
oraz okreslenie jej warunkodw;

w celu ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczehd lub obrony przed takimi roszczeniami przez
Administratora, podstawg prawnga przetwarzania danych jest prawnie uzasadniony interes Administratora (art.
6 ust. 1 lit. f RODO)

RETENCIA

Dane osobowe bedg przechowywane do zakonczenia rekrutacji, a jezeli mamy zgode na przetwarzanie danych na
potrzeby przysztych rekrutacji, do czasu, kiedy bedg przydatne. W obu przypadkach dane bedziemy usuwac nie
pdzniej po uptywie 2 lat od ich zebrania, a w kazdym razie najdtuzej do cofniecia zgody.

ODBIORCY

podmioty uprawnione do ich otrzymania na podstawie przepisdw prawa, jesli takie podmioty/organy zgtosza
zgdanie udzielenia informacji, opierajac sie na odpowiedniej podstawie prawnej oraz zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa;

podmioty przetwarzajgce w naszym imieniu dane osobowe, tj. firmy swiadczace na naszg rzecz okreslone
ustugi, z ktdrych wykonaniem wigze sie przetwarzanie danych osobowych, np. podmiotom swiadczace dla nas
ustugi doradcze, czy Spoétki z GK PxM jesli wyrazona zostanie zgoda

REALIZACJA PRAW

Korzystajgc z przystugujacych podmiotom danych praw zakresie ochrony danych osobowych, mozna kierowac do
nas nastepujace zadania:

dostepu do danych osobowych i uzyskania ich kopii;

poprawienia danych osobowych;

sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

usuniecia danych osobowych;

ograniczenia ich przetwarzania;

przeniesienia danych osobowych, tj. prawo otrzymania od nas danych osobowych, w ustrukturyzowanym,
powszechnie uzywanym formacie informatycznym nadajgcym sie do odczytu maszynowego. Moze Pani/Pan




przestac te dane innemu administratorowi danych lub zazgdaé, abysmy przestali Pani/Pana dane do innego
administratora. Jednakze zrobimy to tylko jesli takie przestanie jest technicznie mozliwe. Prawo do
przenoszenia danych osobowych przystuguje jedynie do tych danych, ktére przetwarzamy na podstawie na
podstawie Pani/Pana zgody, a takze
=  cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych udzielong w jednej lub kilku celach. Cofniecie zgody nie
wptywa na zgodnos$c¢ z prawem przetwarzania, ktére miato miejsce do chwili cofniecia zgody.
W kazdym przypadku, w ktéorym podmiot danych uzna, ze przetwarzanie przez nas danych osobowych narusza
przepisy RODO, ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Dane osobowe nie
beda podlegaty wytgcznie zautomatyzowanemu przetwarzaniu.

EOG

Dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

CZY PRZETWARZANIE JEST KONIECZNE

Podanie danych osobowych w zakresie okre$lonym art. 22! Kodeksu pracy jest wymagane — w przypadku
preferowania przez kandydata zatrudnienia w oparciu o umowe o prace — przez przepisy prawa, w tym przez Kodeks
pracy. W przypadku preferowania zatrudnienia w oparciu o umowe cywilnoprawng — przez Administratora. Podanie
danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie bedzie skutkowaé brakiem mozliwosci udziatu
w rekrutacji. Jednoczesnie zapewniamy, ze niepodanie innych danych osobowych niz konieczne do celu
przeprowadzenia rekrutacji, nie bedzie stanowi¢ przyczyny uzasadniajgcej odmowe zatrudnienia.

Informacja o przetwarzaniu danych osobo

wych oséb uprawnionych do korzystania ze $wiadczer z Zaktadowego funduszu Swiadczen Socjalnych

CELE | PODSTAWY PRZETWARZANIA

= wypetnienie przez Administratora obowigzkéw prawnych zwigzanych z korzystaniem przez Panig/Pana ze
$wiadczert w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych w Polimex Mostostal S.A. na podstawie
ustawy z dnia 4.03.1994 r. o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych (art. 6 ust. 1 lit. c RODO, art. 9 ust. 2
lit. b RODO), tj. w celach zwigzanych: wnioskiem o dofinansowanie urlopu wypoczynkowego, wnioskiem
o dofinansowanie zorganizowanego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy, wnioskiem o pomoc finansowg w
formie zapomogi z Zaktadowego Funduszu Swiadczers Socjalnych, wnioskiem o udzielenie pozyczki na cele
mieszkaniowe, wnioskami osdb niebedacych juz naszymi pracownikami a, ktére chcg skorzystac ze Swiadczen
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, wnioskami o dofinansowanie do imprez kulturalnych,
oswiatowych i rekreacyjnych;

= realizacja prawnie uzasadnionych intereséw Administratora danych, tj. w celu dochodzenia i obrony roszczen
W razie zaistnienia roszczen wzajemnych, w zwigzku zrealizacjg wewnetrznych celéw administracyjnych
zwigzanych z wzajemnym przekazywaniem danych wewngatrz GK PxM (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

= dane poreczycieli beda przetwarzane w celu poreczenia pozyczki zacigganej przez pozyczkobiorce na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. b RODO oraz art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z umowg pozyczki

RETENCIA

Dane bedg przechowywane przez okres niezbedny do celédw, do ktérych zostaty zebrane, i w ktdrych sg
przetwarzane, przy tym nie dtuzej niz przez okres i w zakresie wymaganym przez przepisy prawa. W zakresie danych
osobowych przetwarzanych w zwigzku z samym rozpatrywaniem wniosku na potrzeby realizacji $wiadczen z

Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych (,ZF$S”), dane osobowe powinny byé przechowywane przez okres




nie dfuzszy niz jest to niezbedne do przyznania ulgowej ustugi i $wiadczenia oraz doptaty z ZFSS oraz ustalenia ich
wysokosci, a takze przez okres dochodzenia do nich praw lub roszczen.

ODBIORCY =  podmioty uprawnione do ich utrzymania na podstawie przepiséw prawa;
=  podmiotom przetwarzajgce w naszym imieniu dane osobowe, tj. swiadczacym dla nas ustugi doradcze,
wsparcia biznesowego, w szczegdlnosci ustuga archiwizacyjna i niszczenia dokumentacji, kurierzy, prawnicy;
= cztonkowie Komisji Socjalnej, osoby prowadzace obstuge administracyjna ZFSS, tj. osoby, ktérym Administrator
powierzyt prowadzenie obstugi ZFSS
REALIZACJA PRAW Korzystajac z przystugujacych podmiotom danych praw zakresie ochrony danych osobowych, mozna kierowac do
nas nastepujace zadania:
= dostepu do swoich danych osobowych i uzyskac ich kopig;
= poprawienia swoich danych osobowych, jezeli dane sg nieoprawne czy niekompletne;
= whnies¢ sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych;
=  ograniczenia przetwarzania danych osobowych.
W kazdym przypadku, w ktéorym podmiot danych uzna, ze przetwarzanie przez nas danych osobowych narusza
przepisy RODO, ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Dane osobowe nie
bedga profilowane, ani nie bedg przetwarzane w sposéb wytgcznie zautomatyzowany.
EOG Dane nie bedga przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

CZY PRZETWARZANIE JEST KONIECZNE

Obowigzek podania danych osobowych wynika w szczegdlnosci z przepisdw prawa, tj. z ustawy z dnia 4.03.1994 r.
o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych dla

kontrahenta bedacego osoba prawng (zleceniobiorca, dostawca ustug, podwykonawca, oferent, wykonawca)

CELE | PODSTAWY PRZETWARZANIA

=  wypetnienie obowigzkdw cigzacych na Administratorze danych osobowych, wynikajacych z przepiséw prawa,
tj. w szczegdlnosci z przepiséw ustawy z 1.03.2018 o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu w zwigzku z koniecznoscig m.in. oceny ryzyka prania brudnych pieniedzy i terroryzmu, ustawy
2 28.10.2002 o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary w zwigzku z
obowigzkiem weryfikacji kontrahentéw, w tym wykazania nalezytej starannosci przy wyborze kontrahenta,
przepiséw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z 16.04.2014 w sprawie naduzy¢
na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz uchylajgcego dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i Dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE w zwigzku z obowigzkami
informacyjnymi jako spétki publicznej (Polimex Mostostal S.A.) czy przepisdw ustawy z 7.07.1994 Prawo
budowlane w sytuacji, gdy wystepujemy w charakterze wykonawcy czy np. projektanta, a takze w celu
koniecznosci dokonywania rozliczen finansowych i podatkowych na podstawie przepiséw ustawy z 11.03.2004
o podatku od towardw i ustug, czy ustawy z 29.08.1997 Ordynacja podatkowa (art. 6 ust. 1 lit. c RODO);

= realizacja uzasadnionych intereséw Administratora danych, tj. wykonanie umowy z podmiotem, ktéry Pani/Pan
reprezentujecie, w celu wymiany korespondencji e-mailowej, czy pisemnej z naszymi partnerami biznesowymi,
obstugi i dochodzenia roszczen w razie ich zaistnienia, udziatu w spotkaniach negocjacyjnych i poprzedzajgcych




zawarcie umowy, na potrzeby marketingowe, a takze w zwigzku z realizacjg naszych wewnetrznych celéw
administracyjnych w zw. z tym, ze nalezymy do Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal (,,GK PxM”) (art. 6 ust. 1
lit. f RODO).
W zwigzku z wyzej wskazanymi celami, zbieramy i przetwarzamy w szczegdélnosci dane: imie (imiona), nazwisko,
stanowisko w organizacji, numer telefonu, adres e-mail, informacje o posiadanych uprawnieniach i kwalifikacjach,
a takze informacje potwierdzajgce zdolnos¢ do wykonania umowy.

RETENCJA

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw, do ktdérych zostaty zebrane,
iwktorych sg przetwarzane, przy tym nie dtuzej niz przez okres obowigzywania umowy oraz przez okres
zastrzezony przepisami prawa (np. w szczegélnosci termin przedawnienia roszczen o $wiadczenia okresowe oraz
roszczen zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej wynosi 3 lata) lub dla realizacji przez nas
uzasadnionych intereséw Administratora.

ODBIORCY

=  podmioty przetwarzajgce w naszym imieniu dane osobowe, tj. Swiadczgce dla nas ustugi doradcze, wsparcia
biznesowego, w tym prawne, windykacyjne, archiwizacyjne, informatyczne, rozliczania naleznosci, kurierskie;
=  kontrahenci bedacy instytucjami finansowymi, w tym bankami, ubezpieczycielami

REALIZACJA PRAW

Korzystajac z przystugujacych podmiotom danych praw zakresie ochrony danych osobowych, mozna kierowac¢ do
nas nastepujace zadania:

= dostepu do swoich danych osobowych i uzyskac ich kopig;

= poprawienia swoich danych osobowych, jezeli dane sg nieoprawne czy niekompletne;

= sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

= usuniecia danych osobowych;

= ograniczenia przetwarzania.

W kazdym przypadku, w ktéorym podmiot danych uzna, ze przetwarzanie przez nas danych osobowych narusza
przepisy RODO, ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Dane osobowe nie
beda profilowane. Moze zdarzy¢ sie sytuacja, ze dane beda przetwarzane w sposdéb zautomatyzowany w zwigzku
z obliczaniem wysokosci wynagrodzenia umownego. W kazdym jednak przypadku zapewnimy, aby wszelkie
zwigzane z tym watpliwosci zostaly rozstrzygniete w sposéb niezautomatyzowany. W tym zakresie mozna
realizowac prawo do przenoszenia danych.

EOG

W zwigzku z naszg dziatalnoscig gospodarczg i taczacymi nas z kontrahentami umowami moze wystgpi¢ sytuacja
udostepnienia danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy. W tej sytuacji dane osobowe beda
przekazywane na podstawie pozytywnej decyzji Komisji Europejskiej. Natomiast w razie jej braku wytgcznie
w przypadku, gdy zapewnimy odpowiednie zabezpieczenia i pod warunkiem obowigzywania egzekwowalnych praw
0s6b, ktorych dane dotyczg i skutecznych srodkdw ochrony prawnej, o czym zostang Panstwo poinformowani.

CZY PRZETWARZANIE JEST KONIECZNE

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale ich niepodanie skutkowaé bedzie brakiem mozliwosci realizacji
celdw, do ktdrych zostaty zebrane, w tym niemozliwoscig realizacji umowy.




Jezeli dane osobowe nie zostaty nam podane bezposrednio otrzymalisémy je od podmiotu, ktdry Pani/Pan
reprezentujg lub pobralismy je ze Zrédet ogdlnodostepnych (np. Krajowy Rejestr Sgdowy, CEIDG, czy strona
internetowa).

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych kontrahenta bedacego osobg fizyczng prowadzacg dziatalnos¢ gospodarcza podlegajacg wpisowi do centralne;j
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (zleceniobiorca, dostawca ustug, podwykonawca, oferent, wykonawca) oraz kontrahentéw bedacych wspdlnikami

spotek cywilnych (zleceniobiorcy, dostawcy ustug, podwykonawcy, oferenci, wykonawcy)

CELE | PODSTAWY PRZETWARZANIA

=  zawarcie i wykonanie umowy w zwigzku z tym, ze jest Pani/Pan jej strong (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

=  wypetnienie obowigzkow cigzacych na Administratorze danych osobowych, wynikajgcych z przepiséw prawa,
tj. w szczegdlnosci z przepiséw ustawy z 1.03.2018 o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu w zwigzku z koniecznoscia m.in. oceny ryzyka prania brudnych pieniedzy i terroryzmu, ustawy
2 28.10.2002 o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary w zwigzku
z obowigzkiem weryfikacji kontrahentdw, w tym wykazania nalezytej starannosci przy wyborze kontrahenta,
przepisOw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z 16.04.2014 w sprawie naduzy¢
na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz uchylajgcego dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i Dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE w zwigzku z obowigzkami
informacyjnymi jako spotki publicznej (Polimex Mostostal S.A.), czy przepiséw ustawy z 7.07.1994 Prawo
budowlane w sytuacji, gdy wystepujemy w charakterze wykonawcy czy np. projektanta, a takze w celu
koniecznosci dokonywania rozliczen finansowych i podatkowych na podstawie przepiséw ustawy z 11.03.2004
o podatku od towardw i ustug, czy ustawy z 29.08.1997 Ordynacja podatkowa (art. 6 ust. 1 lit. c RODO);

= realizacja uzasadnionych intereséw Administratora danych, tj. w celu wymiany korespondencji e-mailowej, czy
pisemnej z naszymi partnerami biznesowymi, obstugi i dochodzenia roszczen w razie ich zaistnienia, udziatu
w spotkaniach negocjacyjnych ipoprzedzajacych zawarcie umowy, na potrzeby marketingowe, a takze
w zwigzku z realizacjg naszych wewnetrznych celéw administracyjnych w zw. z tym, ze nalezymy do GK PxM
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

W zwigzku z wyzej wskazanymi celami, zbieramy i przetwarzamy w szczegdélnosci dane: imie (imiona), nazwisko,

stanowisko w organizacji, numer telefonu, adres e-mail, informacje o posiadanych uprawnieniach, NIP, REGON,

adres siedziby prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, i kwalifikacjach, a takze informacje potwierdzajgce zdolnos¢

do wykonania umowy.

RETENCIA

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw, do ktérych zostaty zebrane,
iwktorych sg przetwarzane, przy tym nie dtuzej niz przez okres obowigzywania umowy oraz przez okres
zastrzezony przepisami prawa (np. w szczegdlnosci termin przedawnienia roszczen o swiadczenia okresowe oraz
roszczen zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej wynosi 3 lata) lub dla realizacji przez nas
uzasadnionych intereséw Administratora.

ODBIORCY

=  podmioty przetwarzajgce w naszym imieniu dane osobowe, tj. $wiadczace dla nas ustugi doradcze, wsparcia
biznesowego, w tym prawne, windykacyjne, archiwizacyjne, informatyczne, rozliczania naleznosci, kurierskie;




=  kontrahenci bedgacy instytucjami finansowymi, w tym bankami, ubezpieczycielami

REALIZACJA PRAW Korzystajac z przystugujacych podmiotom danych praw zakresie ochrony danych osobowych, mozna kierowac do
nas nastepujace zadania:
= dostepu do swoich danych osobowych i uzyskac ich kopig;
=  poprawienia swoich danych osobowych, jezeli dane sg nieoprawne czy niekompletne;
=  sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;
=  usuniecia danych osobowych;
= ograniczenia przetwarzania.
W kazdym przypadku, w ktérym podmiot danych uzna, ze przetwarzanie przez nas danych osobowych narusza
przepisy RODO, ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Dane osobowe nie
beda profilowane. Moze zdarzy¢ sie sytuacja, ze dane beda przetwarzane w sposdéb zautomatyzowany w zwigzku
z obliczaniem wysokosci wynagrodzenia umownego. W kazdym jednak przypadku zapewnimy, aby wszelkie
zwigzane z tym watpliwosci zostaty rozstrzygniete w sposdb niezautomatyzowany. W tym zakresie mozna
realizowac prawo do przenoszenia danych.

EOG W zwigzku z naszg dziatalnoscig gospodarczg i faczagcymi nas z kontrahentami umowami moze wystgpi¢ sytuacja

udostepnienia danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy. W tej sytuacji dane osobowe beda
przekazywane na podstawie pozytywnej decyzji Komisji Europejskiej. Natomiast w razie jej braku wytgcznie
w przypadku, gdy zapewnimy odpowiednie zabezpieczenia i pod warunkiem obowigzywania egzekwowalnych praw
0s6b, ktorych dane dotyczg i skutecznych srodkdédw ochrony prawnej, o czym zostang Panstwo poinformowani.

CZY PRZETWARZANIE JEST KONIECZNE

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale ich niepodanie skutkowaé bedzie brakiem mozliwosci realizacji
celdw, do ktorych zostaty zebrane, w tym niemozliwoscig realizacji umowy.

ZRODLO

Jezeli dane osobowe nie zostaty nam podane bezposrednio przez Panig/Pana, moglismy pozyskaé je ze zrédet
ogodlnodostepnych (np. CEIDG, czy strona internetowa).

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych u naszych partneréw biznesowych bedacych osobami prawnymi (partnerzy konsorcjum, podwykonawcy,
zleceniobiorcy, strony uméw o zachowaniu poufnosci, dostawcy ustug) / postepowania publiczne?!

CELE | PODSTAWY PRZETWARZANIA

=  wypetnienie obowigzkdw cigzacych na Administratorze danych osobowych, wynikajacych z przepiséw prawa,
tj. w szczegdlnosci z przepiséw ustawy z 1.03.2018 o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu w zwigzku z koniecznoscia m.in. oceny ryzyka prania brudnych pieniedzy i terroryzmu, ustawy
2 28.10.2002 o odpowiedzialnosci podmiotédw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary w zwigzku
z obowigzkiem weryfikacji kontrahentéw, w tym wykazania nalezytej starannosci przy wyborze kontrahenta,
przepisOw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z 16.04.2014 w sprawie naduzy¢
na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz uchylajgcego dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady iDyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE WE w zwigzku

w przetargu prywatnym nie przetwarzamy danych z art. 10 RODO.




z obowigzkami informacyjnymi jako spétki publicznej (Polimex Mostostal S.A.), czy przepiséw ustawy
2 7.07.1994 Prawo budowlane w sytuacji, gdy wystepujemy w charakterze wykonawcy czy np. projektanta,
ustawy z dnia 29.01.2004 Prawo zamoéwien publicznych np. art. 24 ust. 1 pkt. 14, 21 w zwigzku z naszym
ubieganiem sie o udzielenie zamdwienia i badaniem podstaw do wykluczenia z udziatu w przetargu, a takze
w celu koniecznosci dokonywania rozliczen finansowych i podatkowych na podstawie przepiséw ustawy
z11.03.2004 o podatku od towardw i ustug, czy ustawy z 29.08.1997 Ordynacja podatkowa, zapewnienia
bezpieczenstwa i higieny pracy (art. 6 ust. 1 lit. c RODO, art. 10 RODO);
= realizacji uzasadnionych intereséw Administratora danych, tj. wykonania umowy z podmiotem, ktéry Pani/Pan
reprezentujecie, w celu wymiany korespondencji e-mailowej, czy pisemnej z naszymi partnerami biznesowymi,
obstugi idochodzenia roszczen w razie ich zaistnienia, zachowania poufnosci, udziatu w spotkaniach
negocjacyjnych i poprzedzajgcych zawarcie umowy, wykazania wobec zamawiajgcych spetnienia warunkéw
udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia, na potrzeby marketingowe, a takze w zwigzku z realizacjg
naszych wewnetrznych celéw administracyjnych w zw. z tym, ze nalezymy do GK PxM (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).
W zwigzku z wyzej wskazanymi celami, zbieramy i przetwarzamy w szczegdlnosci dane: imie (imiona), nazwisko,
stanowisko w organizacji, PESEL, numer telefonu, adres e-mail, informacje o posiadanych uprawnieniach
i kwalifikacjach, dane zawarte w zaswiadczeniach z Krajowego Rejestru Karnego.

RETENCIA

Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw, do ktdérych zostaty zebrane,
iw ktérych sg przetwarzane, przy tym nie dtuzej niz przez okres obowigzywania umowy oraz przez okres
zastrzezony przepisami prawa (np. w szczegolnosci termin przedawnienia roszczen o $wiadczenia okresowe oraz
roszczen zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej wynosi 3 lata) lub dla realizacji przez nas
uzasadnionych intereséw Administratora.

ODBIORCY

=  podmioty przetwarzajgce w naszym imieniu dane osobowe, tj. Swiadczace dla nas ustugi doradcze, wsparcia
biznesowego, w tym prawne, windykacyjne, archiwizacyjne, informatyczne, rozliczania naleznosci, kurierskie;
= nasi kontrahenci bedacy instytucjami finansowymi, w tym bankami, ubezpieczycielami, zamawiajgcymi.

REALIZACJA PRAW

Korzystajac z przystugujacych podmiotom danych praw zakresie ochrony danych osobowych, mozna kierowa¢ do
nas nastepujace zadania:

= dostepu do swoich danych osobowych i uzyskac ich kopie;

=  poprawienia swoich danych osobowych, jezeli dane sg nieoprawne czy niekompletne;

= sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

= usuniecia danych osobowych;

= ograniczenia przetwarzania.

W kazdym przypadku, w ktédrym podmiot danych uzna, ze przetwarzanie przez nas danych osobowych narusza
przepisy RODO, ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Dane osobowe nie
beda profilowane. Moze zdarzy¢ sie sytuacja, ze dane beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w zwigzku
z obliczaniem wysokosci wynagrodzenia umownego. W kazdym jednak przypadku zapewnimy, aby wszelkie




zwigzane z tym watpliwosci zostaly rozstrzygniete w sposéb niezautomatyzowany. W tym zakresie mozna
realizowac prawo do przenoszenia danych.

EOG

W zwigzku z nasza dziatalnoscig gospodarczg i faczacymi nas z kontrahentami umowami moze wystagpic sytuacja
udostepnienia danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy. W tej sytuacji dane osobowe beda
przekazywane na podstawie pozytywnej decyzji Komisji Europejskiej. Natomiast w razie jej braku wytgcznie
w przypadku, gdy zapewnimy odpowiednie zabezpieczenia i pod warunkiem obowigzywania egzekwowalnych praw
0s6b, ktorych dane dotyczg i skutecznych srodkéw ochrony prawnej, o czym zostang Panstwo poinformowani.

CZY PRZETWARZANIE JEST KONIECZNE

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale ich niepodanie skutkowac¢ bedzie brakiem mozliwosci realizacji
celéw, do ktorych zostaty zebrane, w tym niemozliwoscig realizacji umowy.

ZRODLO

Jezeli dane osobowe nie zostaty nam podane bezposrednio, otrzymalismy je od podmiotu, ktéry Pani/Pan
reprezentujg lub pobralismy je ze Zrédet ogdlnodostepnych (np. Krajowy Rejestr Sgdowy, czy strona internetowa).

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych naszych partneréw biznesowych bedacych osobami fizycznymi prowadzacymi dziatalnos¢ gospodarczg podlegajaca
wpisowi do centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (partnerzy konsorcjum, podwykonawcy, zleceniobiorcy, strony uméw o zachowaniu
poufnosci, dostawcy ustug) oraz partnerow biznesowych bedacych wspdlnikami spétek cywilnych (partnerzy konsorcjum, podwykonawcy, zleceniobiorcy, strony
umoéw o zachowaniu poufnosci, dostawcy ustug) / postepowanie publiczne?

CELE | PODSTAWY PRZETWARZANIA

=  zawarcie i wykonania umowy w zwigzku z tym, ze jest Pani/Pan jej strong (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

=  wypetnienie obowigzkow cigzacych na Administratorze danych osobowych, wynikajgcych z przepiséw prawa,
tj. w szczegdlnosci z przepiséw ustawy z 1.03.2018 o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu w zwigzku z koniecznoscia m.in. oceny ryzyka prania brudnych pieniedzy i terroryzmu, ustawy
2 28.10.2002 o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary w zwigzku
z obowigzkiem weryfikacji kontrahentéw, w tym wykazania nalezytej starannosci przy wyborze kontrahenta,
przepisOw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z 16.04.2014 w sprawie naduzy¢
na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz uchylajgcego dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i Dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE w zwigzku z obowigzkami
informacyjnymi jako spétki publicznej (Polimex Mostostal S.A.), czy przepiséw ustawy z 7.07.1994 Prawo
budowlane w sytuacji, gdy wystepujemy w charakterze wykonawcy czy np. projektanta, ustawy z dnia
29.01.2004 Prawo zamoOwien publicznych np. art. 24 ust. 1 pkt. 14, 21 w zwigzku z naszym ubieganiem sie
o udzielenie zamoéwienia i badaniem podstaw do wykluczenia z udziatu w przetargu, a takze w celu koniecznosci
dokonywania rozliczen finansowych i podatkowych na podstawie przepiséw ustawy z 11.03.2004 o podatku od
towarow i ustug, czy ustawy z 29.08.1997 Ordynacja podatkowa, zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy
(art. 6 ust. 1 lit. c RODO, art. 10 RODO);

=  realizacja uzasadnionych intereséw Administratora danych, tj. w celu wymiany korespondencji e-mailowej, czy
pisemnej z naszymi partnerami biznesowymi, obstugi i dochodzenia roszczen w razie ich zaistnienia, udziatu

2w przetargu prywatnym nie przetwarzamy danych z art. 10 RODO.




w spotkaniach negocjacyjnych ipoprzedzajacych zawarcie umowy, wykazania wobec zamawiajgcych
spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia, na potrzeby marketingowe, a takze
w zwigzku z realizacjg naszych wewnetrznych celéw administracyjnych w zw. z tym, ze nalezymy do GK PxM
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO).
W zwigzku z wyzej wskazanymi celami, zbieramy i przetwarzamy w szczegdlnosci dane: imie (imiona), nazwisko,
stanowisko w organizacji, numer telefonu, adres e-mail, informacje o posiadanych uprawnieniach, NIP, REGON,
PESEL, adres siedziby prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, i kwalifikacjach, dane zawarte w zaswiadczeniach
z Krajowego Rejestru Karnego.

RETENCJA

Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celdw, do ktérych zostaty zebrane,
iw ktérych sg przetwarzane, przy tym nie dtuzej niz przez okres obowigzywania umowy oraz przez okres
zastrzezony przepisami prawa (np. w szczegdélnosci termin przedawnienia roszczen o $wiadczenia okresowe oraz
roszczen zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej wynosi 3 lata) lub dla realizacji przez nas
uzasadnionych intereséw Administratora.

ODBIORCY

=  podmioty przetwarzajgce w naszym imieniu dane osobowe, tj. Swiadczace dla nas ustugi doradcze, wsparcia
biznesowego, w tym prawne, windykacyjne, archiwizacyjne, informatyczne, rozliczania naleznosci, kurierskie;
= nasi kontrahenci bedacy instytucjami finansowymi, w tym bankami, ubezpieczycielami, zamawiajgcymi

REALIZACJA PRAW

Korzystajac z przystugujgcych podmiotom danych praw zakresie ochrony danych osobowych, mozna kierowac¢ do
nas nastepujace zadania:

= dostepu do swoich danych osobowych i uzyskac ich kopie;

= poprawienia swoich danych osobowych, jezeli dane sg nieoprawne czy niekompletne;

=  sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

= usuniecia danych osobowych;

= ograniczenia przetwarzania.

W kazdym przypadku, w ktédrym podmiot danych uzna, ze przetwarzanie przez nas danych osobowych narusza
przepisy RODO, ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Dane osobowe nie
beda profilowane. Moze zdarzy¢ sie sytuacja, ze dane beda przetwarzane w sposdéb zautomatyzowany w zwigzku
z obliczaniem wysokosci wynagrodzenia umownego. W kazdym jednak przypadku zapewnimy, aby wszelkie
zwigzane z tym watpliwosci zostaty rozstrzygniete w sposdb niezautomatyzowany. W tym zakresie mozna
realizowac prawo do przenoszenia danych.

EOG

W zwigzku z naszg dziatalnoscig gospodarczg i fgczgcymi nas z kontrahentami umowami moze wystgpi¢ sytuacja
udostepnienia danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy. W tej sytuacji dane osobowe beda
przekazywane na podstawie pozytywnej decyzji Komisji Europejskiej. Natomiast w razie jej braku wytgcznie
w przypadku, gdy zapewnimy odpowiednie zabezpieczenia i pod warunkiem obowigzywania egzekwowalnych praw
0s6b, ktorych dane dotyczg i skutecznych srodkéw ochrony prawnej, o czym zostang Panstwo poinformowani.

CZY PRZETWARZANIE JEST KONIECZNE

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale ich niepodanie skutkowac bedzie brakiem mozliwosci realizacji
celdw, do ktorych zostaty zebrane, w tym niemozliwoscig realizacji umowy.




ZRODLO Jezeli dane osobowe nie zostaty nam podane bezposrednio przez Panig/Pana, moglismy pozyska¢ je ze zrodet
ogolnodostepnych (np. CEIDG, czy strona internetowa).

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych oséb objetych monitoringiem wizyjnym

CELE | PODSTAWY PRZETWARZANIA = realizacja uzasadnionego interesu Administratora danych tj. zapewnienia bezpieczenstwa obiektu, mienia
i 0s6b przebywajacych na jego terenie, zapewnienia tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢
nas na szkode (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, art. 222 § 1 ustawy z 26.06.1974 Kodeks pracy);

= wykonanie obowigzkéow prawnych spoczywajgcych na Administratorze danych (art. 6 ust. 1 lit c) RODO)
i w zwigzku z tym, ze w naszych obiektach przebywajg takze osoby, z ktérymi wspétpracujemy na podstawie
umow cywilnoprawnych i chcemy zapewnic im bezpieczne warunki pracy

RETENCIA Dane osobowe bedziemy przechowywaé przez okres 3 miesiecy od czasu wykonania nagrania. W przypadku,
w ktorym nagrania z monitoringu stanowig dowdd w postepowaniu prowadzonym na podstawie przepisdw prawa
lub Administrator powezmie wiadomos¢, ze moga one stanowi¢ dowdd w postepowaniu, wskazany termin ulega
przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakoriczenia postepowania. Po uptywie ww. okresdw nagrania zostang
usuniete lub zniszczone.

ODBIORCY =  podmioty uprawnione do ich otrzymania na podstawie przepiséw prawa, np. organy scigania, jezeli zwrdcg sie
do nas z takim zgdaniem;

=  przetwarzajgcym dane na nasze zlecenie, tj. Swiadczace na naszg rzecz okreslone ustugi wsparcia biznesu,
z ktérych wykonaniem wiaze sie przetwarzanie danych, np. w razie koniecznosci serwisowania monitoringu,
a takze w zwigzku z tym, ze nalezymy do GK PxM, takze innym spétkom wchodzacym w skfad tej grupy, tylko
jesli bedzie to konieczne

REALIZACJA PRAW Korzystajac z przystugujacych podmiotom danych praw zakresie ochrony danych osobowych, mozna kierowa¢ do

nas nastepujace zadania:

= dostepu do swoich danych osobowych i uzyskac ich kopie;

=  poprawienia swoich danych osobowych, jezeli dane sg nieoprawne czy niekompletne (jesli jest to technicznie
mozliwe);

= sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

= usuniecia danych osobowych;

= ograniczenia przetwarzania.

W kazdym przypadku, w ktéorym podmiot danych uzna, ze przetwarzanie przez nas danych osobowych narusza

przepisy RODO, ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Dane nie bedg

profilowane i przetwarzane w sposéb wytacznie zautomatyzowany.

EOG Dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

CZY PRZETWARZANIE JEST KONIECZNE Podanie przez Panstwa danych jest dobrowolne, ale niezbedne do wejscia na teren obiektu.

We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna skontaktowac sie z nami korespondencyjnie pod adresami siedzib z dopiskiem ,,10D”
badz pod adresem e-mail: iod@polimex.pl
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