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Rozdziat |

Wstep i cel

Polityka ZrGwnowazonego Rozwoju w obszarze ESG (zwana dalej Politykg ESG) Grupy Kapitatowej
Polimex Mostostal (dalej: GK PxM) okresla podstawowe zasady odpowiedzialnego prowadzenia
dziatalnosci, zintegrowane z dtugoterminowa strategia biznesowg GK PxM. Dokument ten jest wyrazem
zobowigzania do systematycznego wdrazania wymogow Srodowiskowych, spotecznych oraz tadu
korporacyjnego (Enviromental, Social, Governance — ESG), jak réwniez do wyznaczania i realizacji celéw
w tych obszarach w zgodzie z obowigzujgcymi regulacjami krajowymi i unijnymi. Celem przyjetej
polityki jest zapewnienie przejrzystosci, odpowiedzialnosci oraz uwzglednianie Interesariuszy w catym
tancuchu wartosci, a takze przeciwdziatanie ryzykom i wspieranie diugotrwatego rozwoju GK PxM
i jej otoczenia.

Paragraf 1.
Zakres i przedmiot regulacji

1. Polityka Zréwnowazonego Rozwoju w obszarze ESG stanowi oficjalng, nadrzedng deklaracje
Spétki PxM i Spétek z GK PxM w zakresie podstawowych zasad, wartosci oraz zobowigzan GK PxM
w obszarach Srodowiskowym (E), spotecznym (S) i tadu korporacyjnego (G), zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa, normami i Europejskimi Standardami Zréwnowazonego
Rozwoju.

2. Polityka ESG jest dokumentem komplementarnym wobec Strategii Grupy Kapitatowej Polimex
Mostostal oraz Strategii ESG GK PxM, wyznacza ogdlne ramy oraz nadrzedne zasady w zakresie
zobowigzan i dziatan dotyczacych zréwnowazonego rozwoju oraz sprawozdawczosci
zrbwnowazonego rozwoju w GK PxM, zapewniajgc zgodnosc¢ dziatalnosci Spétek z GK PxM wraz
z Jednostkami organizacyjnymi PxM, a takze pracownikéw i wspdtpracownikéw z najwyzszymi
standardami etycznymi oraz oczekiwaniami Interesariuszy.

3. Polityka ESG stanowi dokument nadrzedny wobec wszystkich regulacji w obszarze ESG,
m.in. szczegdtowych polityk, procedur i dokumentéw tematycznych wdrazanych i aktualizowanych
przez GK PxM w ramach realizacji celéw i wymogdéw prawnych oraz najlepszych praktyk,
niezaleznie od etapu ich wdrozenia.

4. Realizacja Polityki ESG w Grupie Kapitatowej PxM stanowi wspdlng odpowiedzialnosé wszystkich
pracownikdéw, niezaleznie od zajmowanego stanowiska. Kazdy pracownik, poprzez swoje
codzienne decyzje, dziatania i postawe, aktywnie przyczynia sie do osiggania celéw
zréwnowazonego rozwoju oraz budowania wartosci i reputacji GK PxM.

5. Przeglad Polityki ESG odbywa sie nie rzadziej niz raz na dwa lata, a w przypadku istotnych zmian
regulacyjnych lub dziatalnosci GK PxM jest inicjowany dodatkowo, stosownie do zmian otoczenia
i po konsultacjach z Interesariuszami.

6. Za aktualizacje niniejszej Polityki oraz wytyczne w obszarze ESG odpowiada Biuro
ds. Zréwnowazonego Rozwoju.
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Definicje

Paragraf 2.

Uzyte w Polityce ESG okreslenia oznaczaja:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive) — dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 2022/2464 z dnia 14 grudnia 2022 r. w sprawie sprawozdawczosci przedsiebiorstw
w zakresie zrownowazonego rozwoju. Dyrektywa zostata przyjeta w celu ujednolicenia
obowigzkdow raportowych przedsiebiorstw w zakresie kwestii Srodowiskowych, spotecznych i tadu
korporacyjnego oraz okreslenia zasad dotyczgcych badania isprawozdan sprawozdawczosci
w zakresie zréwnowazonego rozwoju.

ESG (Environmental Social Governance) — miedzynarodowy skrét odnoszacy sie do trzech
kluczowych obszaréw zarzadzania i ujawniania informacji przez przedsiebiorstwa: Srodowiska
(Environmental), Spoteczenstwa (Social) oraz tadu korporacyjnego (Governance) — czynniki, ktére
GK PxM identyfikuje, mierzy, monitoruje i ujawnia w ramach obowigzkéow raportowych
i zarzadczych. Raportowanie i zarzgdzanie ESG obejmuje ocene wptywu dziatalnosci GK PxM
na srodowisko i spoteczenstwo oraz wptywu tych czynnikdw na sytuacje finansowg GK PxM,
zintegrowane z procesami podejmowania decyzji i planowania strategicznego.

ESRS (European Sustainability Reporting Standards) Europejskie Standardy Sprawozdawczosci
w zakresie zrOwnowazonego rozwoju — zestaw standardéw sprawozdawczosci zréwnowazonego
rozwoju wprowadzony rozporzgdzeniem delegowanym Komisji (UE) 2023/2772 z dnia 31 lipca
2023 r. (wraz z pdziniejszym sprostowaniem), ktérego celem jest okreslenie informacji na temat
zrbwnowazonego rozwoju, ktére jednostka ujawnia zgodnie z dyrektywa CSRD.

Grupa Kapitatowa Polimex Mostostal (GK PxM) — wszystkie Spotki z Grupy Kapitatowej Polimex
Mostostal, dla ktérych Polimex Mostostal S.A. jest spdtkg dominujacg i ktére sg ze sobg powigzane
w rozumieniu przepiséw Kodeksu spétek handlowych.

Interesariusz — osoba, grupa osob lub podmiot, ktéry jest lub moze by¢ dotkniety pozytywnym
lub negatywnym wptywem dziatalnosci GK PxM, albo ktéry korzysta badz moze korzystaé
z informacji ujawnianych w jej sprawozdaniu zréwnowazonego rozwoju. Do Interesariuszy zalicza
sie m.in. pracownikéw, klientéw, dostawcéw, spotecznosci lokalne, inwestorow oraz inne
podmioty zainteresowane wptywem GK PxM.

tad korporacyjny — struktura organizacyjna, system zarzgdzania, kontroli i proceséw decyzyjnych,
oparty o przejrzystosé, odpowiedzialnosé i etyke w GK PxM.

tancuch wartosci — petny zakres dziatan, relacji i przeptywdw zwigzanych z dziatalnoscig GK PxM,
obejmujacy zaréwno jej wiasne operacje, jak i dziatania podmiotéw zewnetrznych: od dostawcéw
i pozyskiwania surowcow, przez procesy wewnetrzne, az po dystrybucje, uzytkowanie produktow
oraz ich koniec zycia.

Odpowiedzialno$¢ spoteczna — odpowiedzialnos¢ GK PxM za jej dziatania i wptyw
na spoteczenstwo, obejmujgca respektowanie praw cztowieka oraz zapewnienie bezpieczenstwa,
zarowno wobec otoczenia, spotecznosci lokalnych, jak i pracownikéw.

Ryzyko ESG — ryzyko zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem, wynikajgce z czynnikéw
Srodowiskowych, spotecznych lub zwigzanych z fadem korporacyjnym, stanowigce potencjalny
czynnik oddziatywania w tradycyjnych kategoriach ryzyka, obejmujgcych ryzyko operacyjne, ryzyko
rynkowe, ryzyko utraty reputacji, ryzyko ptynnosci, ryzyko kredytowe oraz ryzyko strategiczne.
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10) Spoétka z Grupy Kapitatowej (Spotka z GK PxM) — spétka wehodzgca w sktad Grupy Kapitatowej
Polimex Mostostal.

11) Zarzad — Zarzad Polimex Mostostal S.A., w sktad ktérego wchodzg Prezes Zarzadu i Wiceprezesi
Zarzadu.

12) Zarzad Spétki z Grupy Kapitatowej (Zarzad Spotki z GK PxM) — zarzad spétki wehodzacej w sktad
Grupy Kapitatowej Polimex Mostostal.

13) Zréwnowazony rozwdj — taki rozwodj spoteczno-gospodarczy, w ktdérym nastepuje proces
integrowania dziatan politycznych, gospodarczych i spotecznych, z zachowaniem réwnowagi
przyrodniczej oraz trwatosci podstawowych proceséw przyrodniczych, w celu zagwarantowania
mozliwosci zaspokajania podstawowych potrzeb poszczegdlnych spotecznosci lub obywateli
zarowno wspotczesnego pokolenia, jak i przysztych pokolen. Zréwnowazony rozwdj to przyjecie
takich strategii biznesowych i dziatan, ktére spetniajg potrzeby GK PxM i jego Interesariuszy dzis,
a takze zabezpieczg i wzmocnig zasoby ludzkie i naturalne w przysztosci, tak, by zapewnic staty,
stabilny, zrGwnowazony rozwdj firmy w diugiej perspektywie.

Rozdziat Il

Filary Zrownowazonego Rozwoju w obszarze ESG

Paragraf 3.

Polityka ESG okresla kluczowe zasady odpowiedzialnego prowadzenia dziatalnosci w GK PxM.
Nadrzednym celem jest zréwnowazony rozwdj, oparty na najwyiszych standardach etyki,
transparentnosci i nowoczesnego zarzadzania. Polityka ESG stanowi fundament dla wszystkich
aktywnosci GK PxM w obszarze srodowiskowym, spofecznym i tadu korporacyjnego, wspiera realizacje
strategii oraz dtugofalowe tworzenie wartosci dla Interesariuszy zgodnie z aktualnymi regulacjami
krajowymi i miedzynarodowymi. Polityka ESG opiera sie na trzech strategicznych filarach:
srodowiskowym (E), spotecznym (S) oraztadu korporacyjnego (G), zapewniajgc kompleksowg integracje
celéw zrédwnowazonego rozwoju ze strategig biznesowg GK PxM. Kazdy zfilarow uwzglednia
identyfikacje, ocene oraz zarzadzanie ryzykami i szansami, co stanowi kluczowy element swiadomego
podejmowania decyzji i dtugoterminowego budowania wartosci GK PxM.

Realizacja Polityki ESG powigzana jest z wybranymi wytycznymi zawartymi w dokumentach
strategicznych Unii Europejskiej oraz Celami Zrbwnowazonego Rozwoju ONZ, ktdre staty sie dla Grupy
Kapitatowej Polimex Mostostal inspiracja do wprowadzenia zmian w prowadzeniu dziatalnosci —
na bardziej odpowiedzialng i zréwnowazong, z troska o dobro spoteczeristwa oraz sSrodowiska
naturalnego.

Paragraf 4.
tad korporacyjny

Zarzadzanie zagadnieniami ESG realizowane jest poprzez zdefiniowane kompetencje organéw
zarzadzajacych i nadzorczych, efektywne systemy zarzadzania ryzykiem (w tym identyfikacje, ocene
i monitorowanie ryzyk ESG) oraz przejrzyste procedury i instrukcje, ktére obejmujg zaréwno
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pracownikéw, jak i partneréw w faincuchu dostaw. Regularny dialog z kluczowymi Interesariuszami
umozliwia rzeczywiste rozpoznanie i uwzglednienie potrzeb oraz oczekiwan otoczenia. GK PxM dazy
do zapewnienia najwyzszych standardéw w relacjach z kontrahentami oraz do monitorowania
przestrzegania zasad etyki i zgodnosci w taricuchu dostaw. Odpowiedzialne zarzadzanie oraz integracja
kwestii ESG z procesami decyzyjnymi wzmacniajg zaufanie, ograniczajg ryzyka, a takze wspierajg
realizacje strategii zrdwnowazonego rozwoju i dtugofalowych celdw GK PxM. Systematycznie
podejmowane dziatania umozliwiajg Grupie Kapitatowej Polimex Mostostal utrzymywanie wysokiego
poziomu tadu korporacyjnego, zgodnego z najlepszymi praktykami rynkowymi oraz miedzynarodowymi
standardami i wytycznymi w zakresie sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju.

Paragraf 5.
Odpowiedzialno$¢ srodowiskowa

Dbatos¢ o srodowisko stanowi jeden z podstawowych filarow odpowiedzialnosci Grupy
Kapitatowej Polimex Mostostal. GK PxM, swiadoma wptywu dziatalnosci przemystowo-budowlanej
na otoczenie, wdraza systemowe dziatania majgce na celu ograniczenie negatywnego oddziatywania
na Srodowisko naturalne. Priorytetem jest redukcja emisji gazéw cieplarnianych i racjonalne
gospodarowanie zasobami naturalnymi, realizowane poprzez regularng analize $ladu weglowego,
ciggta poprawe efektywnosci energetycznej we wszystkich obszarach dziatalnosci oraz inwestycje
w nowoczesne technologie ograniczajgce zuzycie surowcow i energii. GK PxM zwieksza wykorzystanie
odnawialnych Zrédet energii, inwestuje w instalacje fotowoltaiczne oraz rozwigzania sprzyjajgce
efektywnej gospodarce odpadami, odzyskowi i recyklingowi materiatéw. Przy realizacji projektéow
budowlanych wdrazane sg srodki minimalizujgce negatywne oddziatywania na srodowisko lokalne,
m.in. ograniczanie pylenia, hatasu i kontrola odprowadzania wéd opadowych. Kazdy realizowany przez
GK PxM projekt inwestycyjny podlega analizie pod katem zagadnienn sSrodowiskowych, a wdrazane
srodki zapobiegawcze ukierunkowane sg na ochrone przyrody i zdrowia spotecznosci. GK PxM traktuje
Srodowisko naturalne jako dobro wspdlne i zobowigzuje sie do prowadzenia dziatalnosci zgodnie
z zasadami zréwnowazonego rozwoju oraz najlepszymi standardami zarzgdzania sSrodowiskowego.

Paragraf 6.
Odpowiedzialnos¢ spoteczna

Grupa Kapitatowa PxM koncentruje sie na zapewnieniu bezpiecznych, zdrowych i godnych
warunkow pracy wszystkim pracownikom, zapewniajgc kompleksowy system BHP, regularne szkolenia,
monitorujac incydenty i przyjmujac zasade ,,zero wypadkédw”. GK PxM bezwzglednie przestrzega praw
cztowieka, nie toleruje mobbingu ani dyskryminacji, promuje kulture réwnosci, wtgczenia i wzajemnego
szacunku, a takze wspiera rozwdj zawodowy pracownikéw oraz realizuje programy wspierajgce
ich dobrostan. W relacjach z Interesariuszami oraz w catym fancuchu wartosci GK PxM prowadzi
otwarty i transparentny dialog, uwzgledniajgc oczekiwania w zakresie ESG, jednocze$nie wspierajac
rozwdj lokalnych spotecznosci. We wspotpracy z dostawcami jest stosowany kodeks postepowania
oraz audyty dostawcéw, co pozwala monitorowac przestrzeganie zasad etyki, zrownowazonego
rozwoju i odpowiedzialnosci spotecznej w catym taiicuchu wartosci.
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Rozdziat IV

Nadzor i zakres kompetencji

Paragraf 7.
Nadzor i odpowiedzialnos¢ operacyjna

1. Nadzér nad wdrozeniem i realizacjg zagadnien ESG w Polimex Mostostal S.A. sprawuje Wiceprezes
Zarzadu ds. finansowych, a w Spoétkach z Grupy Kapitatowej PxM — wyznaczony Cztonek Zarzadu.

2. W celu realizacji zadan w obszarze ESG w strukturze organizacyjnej PxM funkcjonuje Biuro
ds. Zréwnowazonego Rozwoju, ktére wspdtpracujgc z innymi Jednostkami organizacyjnymi
i Spotkami z GK PxM, odpowiada za operacjonalizacje strategii ESG oraz definiowanie i monitoring
kluczowych wskaznikéow (KPl) w obszarach srodowiskowym, spotecznym i tadu korporacyjnego,
a takze za raportowanie sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju zgodnie z wymogami
Dyrektywy CSRD i standardami ESRS.

Paragraf 8.
Realizacja, monitorowanie i raportowanie

1. Realizacja Polityki ESG opiera sie o ustalane cele, kierunki dziatania oraz inicjatywy wynikajgce
ze Strategii Grupy Kapitatowej PxM, Strategii ESG GK PxM oraz innych dokumentow powigzanych.
Monitorowanie realizacji Polityki prowadzone jest przez Biuro ds. Zréwnowazonego Rozwoju
w ramach przegladu i raportowania dziatan Grupy Kapitatowej PxM. Roczne wyniki w zakresie ESG
prezentowane sy w Sprawozdaniu Zréwnowazonego Rozwoju, stanowigcym integralng czesc
Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci GK PxM.

2. Informacje o realizacji Polityki ESG, w tym o stopniu osiggniecia celéw oraz o podjetych dziataniach,
sg publikowane w corocznym Sprawozdaniu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej PxM, w trybie
i zakresie wymaganym przepisami prawa oraz przyjetymi standardami raportowania
zrbwnowazonego rozwoju.

Rozdziat V

Postanowienia koncowe

Paragraf 9.
Zatwierdzanie i zmiany

1. Polityka ESG zostaje przyjeta uchwaty Zarzgdu Spétki Polimex Mostostal S.A.

2. Zmiany w Polityce ESG zatwierdzane sg na drodze uchwaty Zarzadu Spoétki Polimex Mostostal S.A.
3. Polityka ESG podlega przeglgdowi zgodnie z ust. 5 Paragraf 1.

4. Zasady opisane w niniejszym dokumencie obowigzujg we wszystkich Spétkach z GK PxM.



