Raport biezacy nr 10 /2016

Data sporzadzenia: 24.02.2016 .

Skrécona nazwa emitenta: POLIMEX-MOSTOSTAL

Temat: Niestosowania niektérych zasad tadu korporacyjnego Gietdy Papieréw Wartosciowych S.A.

Podstawa prawna: Art. 56 ust. 1 pkt. 1 ustawy o ofercie — informacje poufne

Zarzad Spotki "Polimex-Mostostal" S.A. z siedzibg w Warszawie, przy al. Jana Pawta II 12 ("Spdtka"), dziatajac na
podstawie § 29 ust. 3. Regulaminu Gieldy Papieréw Wartosciowych Warszawie S.A. informuje, iz Spoétka
postanawia o nie stosowaniu nastepujacych zasad fadu korporacyjnego zawartych w ,Dobrych Praktykach Spoétek
Notowanych na GPW”, stanowigcych zalacznik do Uchwaly NR 26/1413/2015 Rady Nadzorczej Gieldy Papieréw
Wartoéciowych w Warszawie S.A. z dnia 13 pazdziernika 2015 r. (,Zasady tadu Korporacyjnego”):

I. Czesc¢ I - Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami

1. Cze$¢ I ust.l.Z.16 Zasad tadu Korporacyjnego:

Tres¢ zasady:

» informacje na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia - nie pdzniej niz w terminie 7 dni przed
datg walnego zgromadzenia”

Uzasadnienie:

Spotka nie realizuje tej zasady ze wzgledu na to, ze nie transmituje obrad walnego zgromadzenia. Jezeli Spétka
zdecyduje sie na stosowanie zasady dotyczacej transmisji obrad walnego zgromadzenia rozwazy rowniez
stosowanie tej zasady.

2. Cze$¢ I ust.l.Z.19 Zasad tadu Korporacyjnego:

Tres¢ zasady:

»pytania akcjonariuszy skierowane do zarzadu w trybie art. 428 § 1 lub § 6 Kodeksu spétek handlowych, wraz z
odpowiedziami zarzadu na zadane pytania, badz tez szczegdtowe wskazanie przyczyn nieudzielenia odpowiedzi,
zgodnie z zasadq IV.Z.13"

Uzasadnienie:

Wskazana zasada jest wykonywana przez Spdtke w czesci w zakresie, w ktorym Spoétka prowadzi korporacyjng
strone internetowa i zamieszcza na niej wymagane przepisami prawa informacje oraz pytania akcjonariuszy
zadawane przed walnym zgromadzeniem Spétki wraz z odpowiedziami na tego rodzaju pytania. Wskazana
zasada nie jest wykonywana w zakresie zamieszcza na stronie pytan akcjonariuszy dotyczacych spraw objetych
porzadkiem obrad, zadawanych w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na tego rodzaju
pytania, poniewaz Zarzad Spoiki nie rejestruje przebiegu Walnego Zgromadzenia. Spotka publikuje na stronie
internetowej Spotki projekty uchwat przed Walnym Zgromadzeniem oraz teksty uchwat podjetych przez Walne
Zgromadzenie.

3. Czes$¢ 1 ust.I.Z.20 Zasad tadu Korporacyjnego:
Tres¢ zasady:
»Zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo”

Uzasadnienie:

Spotka nie przewiduje zamieszczania na swojej stronie internetowej zapisu przebiegu obrad Walnego
Zgromadzenia, z uwagi na zwigzane z tym koszty, jak rowniez ze wzgledu na dotychczasowe dos$wiadczenia
odnosnie organizacji i przebiegu walnych zgromadzen, ktére nie wskazujg na potrzebe dokonywania tego rodzaju
zapisu.

II. _Czeé¢ IV - Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami

1. CzeS$¢ 1V ust. IV.R.2 Zasad tadu Korporacyjnego:

Tres¢ zasady:

,Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu lub zgtaszane spoétce oczekiwania akcjonariuszy, o
ile spétka jest w stanie zapewni¢ infrastrukture techniczng niezbedna dla sprawnego przeprowadzenia walnego




zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, powinna umozliwi¢ akcjonariuszom
udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich srodkéw, w szczegélnosci poprzez:

1 )transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktoérej akcjonariusze moga wypowiadac sie w toku
obrad walnego zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad walnego zgromadzenia”

Uzasadnienie:

Spétka nie przewiduje przeprowadzania transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym, poniewaz
struktura akcjonariatu i dotychczasowe doswiadczenia zwigzane z organizacjg walnych zgromadzen nie wskazujq
na taka potrzebe. W ocenie Spétki wprowadzenie mozliwosci wykonywania prawa gtosu przy wykorzystaniu
Ssrodkéw komunikacji elektronicznej nie jest jeszcze dostatecznie rozpowszechnione, a tym samym niesie za sobg,
ryzyko natury organizacyjno-technicznej - mozliwo$¢ podwazenia podjetych uchwat na skutek wystgpienia
usterek technicznych. W miare upowszechnienia sie stosowania ww. zasady tadu korporacyjnego Zarzad Spofki
rozwazy wprowadzenie jej w zycie.

2. Cze$¢ 1V ust. IV.Z.2 Zasad tadu Korporacyjnego:

Tres¢ zasady:

»Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spotki, spétka zapewnia powszechnie dostepng
transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym”.

Uzasadnienie:

Z uwagi na dotychczasowe doswiadczenia odnosnie organizacji i przebiegu walnych zgromadzen, a takze struktura
akcjonariatu w ocenie Spotki nie wskazujg na potrzebe dokonywania tego rodzaju transmisji. Spoétka nie
wyklucza, ze zasada ta bedzie mogta by¢ stosowana w przysztosci, po stworzeniu odpowiednich mozliwosci
technicznych i poczynieniu w tym celu stosownych naktadéw.

Podpisy 0s6b reprezentujacych Spotke:
Joanna Biatas - Koordynator ds. realizacji obowigzkdéw informacyjnych



